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Composicdo da Direcdo e do Conselho Administrativo da Escola Judicial

A Resolugdo Administrativa n® 173/2015 do Orgdo Especial aprovou a composi¢cdo do Conselho
Administrativo da Escola Judicial para o biénio 2016/2017, sendo seus integrantes: Excelentissimos
Desembargador Arion Mazurkevic (Diretor), Desembargador Céssio Colombo Filho (Vice-Diretor),
Juiz Eduardo Milléo Baracat (Coordenador Académico), Juiza Morgana de Almeida Richa (Vice
Coordenadora); representando os Desembargadores, Desembargador Célio Horst Waldraff e
Desembargador Archimedes Castro Campos Junior; representando os Juizes Titulares, Juiz
Leonardo Vieira Wandelli e Juiza Ana Paula Sefrin Saladini; representando os Juizes Substitutos,
Juiza Hilda Maria Brzezinski da Cunha Nogueira, Juiz Thiago Mira de Assumpcdo Rosado; e
representando a AMATRA — IX, seu Presidente, Juiz Paulo da Cunha Boal [revisdo da Resolucéo
Administrativa n® 24/2012 procedida pela Resolucdo Administrativa n® 115/2014]. A composi¢do do
Conselho Administrativo foi ampliada pela Resolugdo Administrativa n°® 176/2014 do Orgdo Especial,

contemplando assento ao Juiz Auxiliar da Presidéncia, Juiz Fernando Hoffmann.

Projeto Politico-Pedagdgico e Regulamento Interno da Escola Judicial

O Projeto Politico-Pedagdgico da Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido para
0 quinquénio 2012-2017, aprovado pela Resolugdo Administrativa 137/2012 do Orgédo Especial,
recebeu adaptagBes em seu conteddo pela Resolu¢cdo Administrativa 176/2014, fundamentadas
nas disposi¢ces da Resolucdo n° 159/2012, do Conselho Nacional de Justica, de 12/11/2012, e ao
Ato Conjunto TST.CSJT.ENAMAT n° 1/2013, de 06/03/2013 [nos estritos termos informados na
instrucdo do DES. CNJ 07.421.906/001-29 — 379/2014]. O Orgéo Especial ao publicar a Resolucgéo
Administrativa 176/2014, deliberou atualizar o Projeto Politico-Pedagdgico também levando em
consideragdo os termos da Resolucdo 192/2014, de 08/05/2014, do Conselho Nacional de Justica,
gue dispde sobre a Politica Nacional de Formacgéo e Aperfeicoamento dos Servidores do Poder
Judiciario e os termos da Resolucdo 195/2014 do Conselho Nacional de Justica, que dispde sobre a
distribuicdo de orcamento nos érgaos do Poder Judiciario de primeiro e segundo graus. Os recursos
orcamentérios despendidos com formacao inicial e continuada de magistrados e de servidores sao
geridos pela Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido, na qualidade de Unidade
Gestora Responséavel (UGr), com competéncia para ordenacdo de despesas, conforme disposto no
paragrafo 2°, do artigo 7° da Resolugéo 159/2012, do Conselho Nacional de Justica.

O Regulamento Interno da Escola Judicial € estipulado pela Resolu¢cdo Administrativa 136/2012, do
Orgdo Especial, e esta em conformidade ao Regulamento Geral do Tribunal, Resolug&o
Administrativa 135/2012.

Acdes da Escola Judicial que merecem destaque

Para dar concretude ao Projeto Anual de Formacdo Continuada de Magistrados e de
Capacitacdo e Desenvolvimento de Servidores, em consonancia com a Resolucdo n° 9/2011 da
ENAMAT, que regulamenta a Formacdo Continuada dos Magistrados do Trabalho no &mbito do

Sistema Integrado de Formacédo e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho, e com a Resolucao



n® 192/2014 do Conselho Nacional de Justica, que dispde sobre a Politica Nacional de Formacéo e
Aperfeicoamento de Servidores do Poder Judiciario, a Escola Judicial promove seminarios,
workshops, féruns, encontros, painéis, cursos de curta ou média duracdo; incentiva Grupos de
Pesquisa, Grupos de Estudo e Oficinas Vivenciais; custeia cursos de Pos Graduacéo - Mestrados e
Doutorados para 0os Senhores Magistrados; desenvolve cursos na modalidade de ensino a distancia
(EaD) na Plataforma Moodle, conforme previsto no art.15 da Resolucdo n° 159/2012 do Conselho
Nacional de Justica; e mantém a Revista Eletrénica que em seis anos de existéncia, com 56 edi¢gbes
mensais e tematicas, alcancou um milhdo e meio de acessos. Ja realizou seis Semanas Institucionais
da Magistratura do Trabalho do Parana, evento direcionado aos Senhores Desembargadores e
Juizes de 1° Grau, de natureza convocatéria pela Presidéncia e Corregedoria Regional, sempre
alcancando expressiva adesao.

Apesar da severa restricdo orcamentdria imposta em 2016, a Escola Judicial merece destaque pela
realizacdo de duas turmas do Curso “Técnicas Essenciais de Negociacdo e Mediagdo” para
magistrados e servidores, em parceria com o Straus Institute for Dispute Resolution, da Peperdine
University School of Law. Houve participacdo de 45 (quarenta e cinco) magistrados do TRT9, 5
(cinco) magistrados do TRT1 e 64 (sessenta e quatro) servidores do TRT9. A iniciativa, perfeitamente
alinhada a macroestratégia do Planejamento Estratégico do TRT9 2015-2020: “estimular a
conciliagao”, teve entre seus objetivos, capacitar magistrados e servidores para auxiliar a implementar
a cultura da conciliacdo nas Varas do Trabalho, fortalecendo e aprimorando a cultura existente na
Justica do Trabalho, de acordo com a Resolugéo 125/2010 do CNJ e suas alteracgdes.

A 62 Semana Institucional da Magistratura do Trabalho inovou ao adotar, como estratégia
metodolégica, Oficinas Vivenciais que se utilizaram de jogos, cinema, teatro e musica. Objetivou-se
desenvolvimento de competéncias pessoais e organizacionais, tais como, lideranga, relacionamento e
comunicacdo interpessoais e trabalho em equipe em ambientes multigeracionais. Também os
magistrados apresentaram teses, agrupadas em Comissdes Tematicas, que foram objeto de debate
em grupos, mediadas por magistrados convidados de outros regionais.

Outro destaque foi o trabalho dos Grupos de Pesquisa, iniciado com a oferta do Curso em EaD
"Como fazer um Projeto de Pesquisa" a magistrados e servidores. Foram formados 11 (onze) Grupos
de Pesquisa que ao longo do ano coordenaram a realizagdo de semindrios presenciais nos mais
diversos temas juridicos e de gestdo administrativa. Enfatizam-se o0s seminarios na &rea da
macroestratégia do Planejamento 2015-2020: “assegurar a efetividade da execugao” e “aumentar a
eficiéncia na solugdo de processos na fase de conhecimento”, bem como cursos internos de curta
duracdo. Essas iniciativas buscaram aprimorar a utilizagdo de ferramentas tecnolégicas de apoio a
execucao em primeiro grau.

Embora imposta restricdo orcamentéria em 2016, a Escola Judicial permaneceu como unidade de
apoio a outras unidades em suas ac¢bes de capacitacdo, como Secdo de Responsabilidade
Socioeconbémica e Ambiental, Secdo de Apoio a Ouvidoria, Secretaria de Gestdo de Pessoas,
Assessoria Econdmica e de Orientacdo de Célculo, Secretaria de Tecnologia da Informacédo e
Secretaria Administrativa.

Além disso, importante ressaltar o aumento da oferta de eventos na modalidade em EaD
desenvolvidos internamente, com apoio da Assessoria de Comunicag¢do Social, nas gravacdes de

videoaulas e de eventos presenciais a serem transformados, oportunamente, em eventos na



modalidade em EaD. Fundamental também o apoio da Coordenadoria de Cerimonial da Presidéncia
na realizacdo dos grandes eventos e no apoio para transmissdao em tempo real dos eventos
presenciais da Escola Judicial por meio do Youtube do TRT9, principalmente em razdo de auséncia
de orcamento para que magistrados e servidores do interior pudessem participar dos eventos

presenciais em Curitiba.

Formacao Inicial e Continuada de Magistrados

No que pertine a Formacéo Inicial e Continuada, no ano de 2016, ndo houve edicdo de Curso de
Formacdo Inicial para Juizes Vitaliciandos, em razdo da auséncia de abertura de Concurso Publico
de Provas e Titulos para a Magistratura do Trabalho da 92 Regiao.

Por outro lado, os Exmos. Juizes Claudio Luiz Yuki Fuzino, José Roberto Gomes Junior, Valdir
Barbieri Junior e Thaise Ceséario Ivantes ingressaram no corpo funcional da magistratura do Tribunal
Regional do Trabalho por meio de Processo de Remocéo.

A Escola Judicial apresentou, por solicitacdo da Secretaria da Corregedoria Regional, Relatérios
Individualizados dos Juizes referentes as atividades formativas durante o ano anterior a data das
Correigbes Ordinarias realizadas no curso de 2016.

No primeiro semestre de 2016, o TRT da 92 Regido contou com 210 magistrados, sendo que para
efeitos do cumprimento da carga horaria minima de 30 (trinta) horas semestrais estabelecidas pela
ENAMAT (Resolugédo n° 09/2011 com alteragbes dadas pela Resolugdo n® 13/2013), considera-se
192 magistrados, posto que excluidos os componentes da Administracdo, Convocados e Licenciados.
Nesse sentido, constatado que 114 magistrados atingiram, no minimo, 30 horas de atividades
formativas no primeiro semestre (59,37%).

No segundo semestre, totalizados 213 magistrados, acréscimo devido ao ingresso por remocao, e,
considerando os afastamentos, o calculo levou em conta 194 magistrados, dos quais 91 alcancaram

30 horas semestrais, correspondendo a 46,90%.



Cursos/Eventos Internos da Escola Judicial - Modalidade presencial e EaD

CURSO DE FORMAGAO PARA O PROCESSO FORMAGAO PARA O PROCESSO DE TRANSIAO DOS
DE TRANSIGAO DOS CARGOS DE DIREGAO g
DO TRT DA 92 REGIAO CARGOS DE DIRECAQ

Organizagéo: Escola Judicial do TRT 92 Regido

Local: Auditério da Escola Judicial

Data: 11/01/2016

Carga horaria: 02 horas presenciais

Programacéo: das 10h00 as 12h00 - Secretaria Administrativa
Publico: Alta administracéo e gestores do TRT da 92 Regido
Vagas ofertadas: 10 Magistrados e 60 Servidores
Participantes: 04 Magistrados e 40 Servidores

Modalidade: presencial com técnica de ensino dialdgica.
Contetdo Pedagdgico - Conforme o Programa Nacional de Formacdo Continuada — PNFC, a
atividade é inserida nos subeixos:

- Politico-institucional

- Administrativo-funcional

Coordenacéao Cientifica: Desembargador Arnor Lima Neto e Desembargador Arion Mazurkevic.

CURSO DE FORMAGAO PARA O PROCESSO FORMACAO PARA 0' PROCESSO DE TRANSICAO_DOS
DE TRANSIGAO DOS CARGOS DE DIREGAO ' g
DO TRT DA 92 REGIAO CRGOS DE DIRECAQ

Organizacgéo: Escola Judicial do TRT 92 Regido

Local: Auditorio da Escola Judicial

Data: 18/01/2016

Carga horaria: 02 horas presenciais

Programacéo:

10h00 as 11h20 - STI, SDSTI e NGGTIC

11h20 as 11h40 - Divisdo de Procedimentos Disciplinares
11h40 as 12h00 - Secretaria do Tribunal Pleno

Puablico: Alta administracdo e gestores do TRT da 92 Regido
Vagas ofertadas: 10 Magistrados e 60 Servidores
Participantes: 02 Magistrados e 51 Servidores

Modalidade: presencial com técnica de ensino dialdgica.
Conteudo Pedagégico - Conforme o Programa Nacional de Formacgdo Continuada — PNFC, a
atividade é inserida nos subeixos:

- Politico-institucional

- Administrativo-funcional

Coordenacao Cientifica: Desembargador Arnor Lima Neto e Desembargador Arion Mazurkevic.



CURSO PREPARATORIO A INSTALACAO DO : 1. PROCEOJ e
PJe/JT - 2016 - DIRETORES DE SECRETARIA e ol NN

Organizacéo: Escola Judicial do TRT 92 Regido

Local: Auditério da Escola Judicial

Data: 12/02/2016

Carga horaria: 2,5 horas presenciais

Instrutores: Luciano Kuehne e Luciane Alves Savio

Publico: Diretores de Secretaria de Varas do Trabalho do TRT da 92 Regido
Vagas ofertadas: 26 Servidores Diretores de Secretaria

Participantes: 19 Servidores

Modalidade: presencial com técnica de ensino dialdgica.

'i P]e

CURSO DE AMBIENTAGAO E : . .
APRESENTACAO AO PJE/JT — 2016 —— et ohico N

Organizacéo: Escola Judicial do TRT 92 Regido

Local: Laboratério da Escola Judicial

Data: 18/02/2016

Carga horaria: 04 horas presenciais

Instrutor: Juiz Mauricio Mazur

Puablico: Magistrados de Varas do Trabalho de Curitiba

Vagas ofertadas: 30 Magistrados

Participantes: 17 Magistrados

Modalidade: presencial com técnica de ensino dialdgica.

Conteudo Pedagdgico - Conforme o Programa Nacional de Formagdo Continuada — PNFC, a
atividade é inserida nos subeixos:

- Politico-institucional

- Administrativo-funcional

- Jurisdicional-trabalhista

Coordenacéo Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic e Juiz Eduardo Milléo Baracat.

1\ Pje

OFICINA DE APROFUNDAMENTO EM PJe/JT \ \
PROCESSO JUDICIAL
- 2016 et ELETRONICO

Organizacédo: Escola Judicial do TRT 92 Regiédo
Local: Laboratério da Escola Judicial

Data: 19/02/2016

Carga horaria: 07 horas presenciais

Instrutor: Juiz Mauricio Mazur




Puablico: Magistrados de Varas do Trabalho de Curitiba

Vagas ofertadas: 15 Magistrados

Participantes: 13 Magistrados

Modalidade: presencial com técnica de ensino dialdgica.

Contetido Pedagogico - Conforme o Programa Nacional de Formagdo Continuada — PNFC, a
atividade é inserida nos subeixos:

- Politico-institucional

- Administrativo-funcional

- Jurisdicional-trabalhista

Coordenacdao Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic e Juiz Eduardo Milléo Baracat.

| SEMINARIO INTERNACIONAL: O DIREITO S bt
EM TEMPOS DE CRISE MUNDIAL em tempos de crise mundicl

Organizagdo: Escola Judicial do TRT 92 Regido

Local: Plenario Pedro Ribeiro Tavares

Data: 25 e 26/02/2016

Carga horaria: 11 horas presenciais, mais 01 hora referente & entrega do paper.

Programacéo:

DIA 25/02/16 — quinta-feira (MANHA)

8h45min — Mesa de abertura

9h — Conferéncia de abertura Christian Courtis - Human Rights Officer in OHCHR — Genebra, Suica
10h - Mesa 1: Crise mundial, trabalho e cidadania

Expositores

Denis Maracci Gimenez — Unicamp

Alexandre Furlan — CNI/FIEP

12h15min - Encerramento

DIA 25/02/16 — quinta-feira (TARDE)

18h30min - Conferéncia: Trabalho, Constituicdo e Demaocracia - Ingo Wolfgang Sarlet TJRS/PUC-RS
19h30min - Mesa 2: Trabalho e Direitos fundamentais

Expositores

Leonardo Vieira Wandelli — UniBrasil/TRT9

Aldacy Rachid Coutinho - UFPR

Carlos Luiz Strapazzon - UNOESC

22h00min Encerramento

DIA 26/02/16 — sexta-feira (MANHA)

09h00min Mesa 3: A atuacéo internacional em prol do direito ao trabalho no contexto da crise mundial
Expositores

Daniela Muradas Reis - UFMG

Carlos Alberto Molinaro — PUC-RS

Eduardo Biacchi Gomes — UniBrasil

Sayonara Grillo Leonardo Coutinho da Silva — UFRJ/TRT1




11h30min Conferéncia de encerramento

Christian Courtis - Human Rights Officer in OHCHR — Genebra, Suica

13h00min Encerramento

Em razéo do expressivo contingenciamento orcamentario nao foi possivel o pagamento de diarias ou
deslocamentos, entretanto o Seminario foi integral e simultaneamente transmitido, permanecendo
disponivel a assisténcia mesmo depois de sua realizagdo, no Canal Youtube do TRT 92 Regido.
Publico: Servidores da 42 Turma de Especializacdo, Magistrados e Servidores do TRT9

Vagas presenciais ofertadas: 50 Servidores da 42 Turma de Especializacdo, 209 Magistrados e 80
Servidores de Curitiba e Regido Metropolitana

Participantes (presencial): 08 Magistrados e 36 Servidores

Participantes (online/EaD): 18 Magistrados e 08 Servidores

Modalidade: presencial com técnica de ensino dialdgica e por transmissao simultanea/EaD.

Contetido Pedagodgico - Conforme o Programa Nacional de Formagdo Continuada — PNFC, a
atividade é inserida nos subeixos:

- Sociointerativo

- Politico-institucional

- Administrativo-funcional

-Juridico-Trabalhista

Coordenacédo Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic, Juiz Eduardo Milléo Baracat e Juiz
Leonardo Vieira Wandelli.

—

CURSO "ESTRATEGIAS PARA SOLUGAO DO | | mampasi el IR SIe el SOl 9
ARQUIVO PROVISORIO E MECANISMOS DE | | sleRtHelolN ek grloNjilo oS

BUSCA ELETRONICA" ik mecanismos de busca eletrénica
2 3 oem— -]

Organizagdo: Escola Judicial do TRT 92 Regido

Local: Coordenadoria de Apoio a Efetividade da Execucéo - Cajuru

Data: 11/03/2016

Carga horaria: 02 horas presenciais.

Programacéo:

A programacgéo prevé contelddo destinado a formacao continuada de Magistrados e capacitacéo de
Servidores em competéncias especificas e essenciais as Unidades Judicirias de 1° Grau e consiste
em iniciativa do Exmo. Desembargador Céassio Colombo Filho, que visa dar impulso a
macroestratégia 02 do Planejamento Estratégico deste Tribunal (assegurar a efetividade da
Execucéo).

Publico: Magistrados e Servidores Diretores de Secretaria de Varas do Trabalho de Curitiba.

Vagas ofertadas: 20 Magistrados e 26 Servidores Diretores de Secretaria de Varas do Trabalho de
Curitiba.

Participantes: 05 Magistrados e 19 Servidores

Modalidade: presencial com técnica de ensino dialdgica.

Contetdo Pedagdgico - Conforme o Programa Nacional de Formacgdo Continuada — PNFC, a

atividade é inserida nos subeixos:



- Sociointerativo

- Politico-institucional

- Administrativo-funcional

- Jurisdicional-trabalhista

Coordenacédo Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic, Juiz Eduardo Milléo Baracat e

Desembargador Céassio Colombo Filho.

\4

MINICURSO "TEMAS DO NOVO CPC" Temg';'aakg N oVO C PC

Organizacédo: Escola Judicial do TRT 92 Regido

Local: Auditério da Escola Judicial

Data: 01/04/2016

Carga horaria: 04 horas presenciais.

Palestrante: Manoel Antbnio Teixeira Filho

Conteudo programético:

- incompeténcia relativa (art. 64);

- suspeicéo e impedimento (art. 146);

- desconsideracéo da personalidade juridica (art. 133/137);

- fundamentacéo da deciséo judicial (art. 489, § 1°);

- formulagéo de perguntas diretamente as testemunhas (art. 459);

- juizo de admissibilidade "a quo" (art. 942).

O evento teve inicio excepcionalmente as 08h00min., ante a necessidade de compatibiliza-lo com a
disputada agenda do expositor.

Em razdo do expressivo contingenciamento orcamentario ndo houve pagamento de diérias ou
deslocamentos e os pedidos de afastamento da jurisdigdo foram solicitados diretamente a
Corregedoria Regional.

Puablico: Magistrados e Servidores do TRT9

Vagas presenciais ofertadas: 40 Magistrados e 50 Servidores de Curitiba e Regido Metropolitana.
Participantes: 36 Magistrados e 36 Servidores

Modalidade: presencial com técnica de ensino dialdgica.

Contetdo Pedagdgico - Conforme o Programa Nacional de Formacgdo Continuada — PNFC, a
atividade é inserida nos subeixos:

- Jurisdicional-trabalhista

- Juridico-trabalhista

Coordenacéo Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic e Juiz Eduardo Milléo Baracat.

3 3 5 Y Semi’né!rio L _
SEMINARIO "POLITICA DE PRIORIZACAO DO o | e Politica de priorizagdo
PRIMEIRO GRAU A LUZ DA RESOLUCAO N° \ /‘\ / ' do primeiro grau a luz da
194 DO CNJ" ®—® Resolugao n® 194 do CNJ

Organizagao: Escola Judicial do TRT 92 Regido




Local: Auditério do Férum Trabalhista de 1° Grau de Curitiba

Data: 15/04/2016

Carga horaria: 02 horas presenciais.

Programacéo:

- 8h30min as 10h30min;

- Presidéncia de Mesa: Desembargadora MARLENE TERESINHA FUVERKI SUGUIMATSU,
representando a Presidéncia do TRT9;

- Membros do Comité de Priorizacdo do Primeiro Grau (CNJ): Conselheiros Bruno Ronchetti de
Castro (Presidente), Carlos Eduardo Oliveira Dias e Fernando César Baptista de Mattos.

Em razdo do expressivo contingenciamento orcamentario ndo houve pagamento de diarias ou
deslocamentos e os pedidos de afastamento da jurisdicdo foram solicitados diretamente a
Corregedoria Regional.

Publico: Magistrados e Servidores do TRT9

Vagas presenciais ofertadas: 60 Magistrados e 40 Servidores de Curitiba e Regido Metropolitana
Participantes: 40 Magistrados e 30 Servidores

Modalidade: presencial com técnica de ensino dialdgica.

Conteudo Pedagdgico - Conforme o Programa Nacional de Formacdo Continuada — PNFC, a
atividade é inserida nos subeixos:

- Administrativo-funcional

- Juridico-trabalhista

- Politico-institucional

Coordenacéao Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic e Juiz Eduardo Milléo Baracat.

Seminario

Trabalho em condicoes
%@ analogas a de escravo
e o trafico de pessoas

SEMINARIO “TRABALHO EM CONDIGOES
ANALOGAS A DE ESCRAVO E O TRAFICO DE
PESSOAS”

Organizacéo: Escola Judicial do TRT 92 Regido

Local: Auditério do Férum Trabalhista de 1° Grau de Curitiba

Data: 15/04/2016

Carga horaria: 02 horas presenciais.

Programacao:

- 10h30min as 12h30min;

- Presidéncia de Mesa: Desembargador ARION MAZURKEVIC, Diretor da Escola Judicial do TRT9;

- Membros do Comité Nacional Judicial de Enfrentamento a Exploracdo do Trabalho em Condicao
Analoga a de Escravo e ao Tréfico de Pessoas (CNJ): Conselheiros Ministro LELIO BENTES
CORREA (Presidente), Gustavo Tadeu Alkmim e Fernando César Baptista de Mattos;

- Presidente da APAJUF, Juiza PATRICIA HELENA DAHER LOPES PANASOLO, Integrante do
Comité Estadual Judicial.

*Conferéncia principal ministrada pelo Conselheiro, Ministro Lélio Bentes Corréa




Em razdo do expressivo contingenciamento orcamentario ndo houve pagamento de diarias ou
deslocamentos e os pedidos de afastamento da jurisdicdo foram solicitados diretamente a
Corregedoria Regional.

Puablico: Magistrados e Servidores do TRT9

Vagas presenciais ofertadas: 60 Magistrados e 40 Servidores de Curitiba e Regido Metropolitana
Participantes: 38 Magistrados e 27 Servidores

Modalidade: presencial com técnica de ensino dialdgica.

Contetido Pedagogico - Conforme o Programa Nacional de Formagdo Continuada — PNFC, a
atividade é inserida nos subeixos:

- Juridico-diquelégico

- Juridico-trabalhista

- Jurisdicional-trabalhista

Coordenacéo Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic e Juiz Eduardo Milléo Baracat.

JUSTICA DO TRABALHO TENDO EM VISTA OS

SEMINARIO “CONCILIAGAO E MEDIAGAO NA ('\ éj;“l;“é‘ifﬁ’agﬁo e megiapaNEIca
“; = 5 e
OBJETIVOS DA PORTARIA N° 25/2016 DO VJ gg Esﬁﬂgt:" g;,;'gl":gi ((’:SN"JbJemS'
CNJ”

Organizagédo: Escola Judicial do TRT 92 Regido

Local: Auditério do Forum Trabalhista de 1° Grau de Curitiba

Data: 15/04/2016

Carga horaria: 02 horas presenciais.

Programacéo:

- 14h30min as 16h30min;

- Presidéncia de Mesa: Juiz do Trabalho Braulio Gabriel Gusméo, Juiz Auxiliar da Presidéncia do
Conselho Nacional de Justica;

- Membros do Grupo de Trabalho do Conselho Nacional de Justica que estudarad a regulamentacéo
da Politica Judiciaria de tratamento adequado dos conflitos de interesses no ambito da Justica do
Trabalho: Conselheiros Carlos Eduardo Oliveira Dias, Gustavo Tadeu Alkmin e Luiz Claudio Silva
Allemand.

Em razdo do expressivo contingenciamento orcamentario ndo houve pagamento de diérias ou
deslocamentos e os pedidos de afastamento da jurisdicdo foram solicitados diretamente a
Corregedoria Regional.

Puablico: Magistrados e Servidores do TRT9

Vagas presenciais ofertadas: 60 Magistrados e 60 Servidores de Curitiba e Regido Metropolitana
Participantes: 22 Magistrados e 27 Servidores

Modalidade: presencial com técnica de ensino dialdgica.

Conteudo Pedagégico - Conforme o Programa Nacional de Formagdo Continuada — PNFC, a
atividade é inserida nos subeixos:

- Jurisdicional-trabalhista

- Sociointerativo

- Politico-institucional

Coordenacéo Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic e Juiz Eduardo Milléo Baracat.
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CURSO "FERRAMENTAS ELETRONICAS E ! Ferramentqs Eletrénicqs
GESTAO PROCESSUAL" il

e Gestdo Processual

s T ——

Organizacédo: Escola Judicial do TRT 92 Regido

Local: Auditério da Escola Judicial

Data: 29/04/2016

Carga horaria: 04 horas presenciais.

Programacéo:

Nova versdo da primeira turma do Curso "Estratégias para Solucdo do Arquivo Provisoério e
Mecanismos de Busca Eletrénica", direcionado a magistrados e servidores do Polo Regional de
Curitiba.

A programacédo prevé carga horaria de 04 (quatro) horas de capacitacdo em competéncias
especificas e essenciais as Unidades Judiciarias de 1° Grau e consiste em iniciativa do Exmo.
Desembargador Cassio Colombo Filho, que visa dar impulso a macroestratégia 02 do Planejamento
Estratégico deste Tribunal (assegurar a efetividade da Execuc¢éo).

Puablico: Magistrados e Servidores Diretores de Secretaria de Varas do Trabalho de Curitiba.

Vagas ofertadas: 40 Magistrados de Curitiba, Regido Metropolitana e Paranagua e 40 Servidores
Diretores de Secretaria de Curitiba, Regidao Metropolitana e Paranagua ou quem indicarem.
Participantes: 04 Magistrados e 19 Servidores

Modalidade: presencial com técnica de ensino dialdgica.

Contetdo Pedagdgico - Conforme o Programa Nacional de Formacgdo Continuada — PNFC, a
atividade é inserida nos subeixos:

- Sociointerativo

- Politico-institucional

- Administrativo-funcional

- Jurisdicional-trabalhista

Coordenacédo Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic, Juiz Eduardo Milléo Baracat e

Desembargador Céassio Colombo Filho.

SEMINARIO

SEMINARIO "TRAMITACAO DE IUJ E A RA = Tramitacio de IUJ e a
2/2016 DO TRT-PR"

RA 2/2016 no TRT-PR

Organizagao: Escola Judicial do TRT 92 Regido

Grupo de Pesquisa 5 "A uniformizacdo de jurisprudéncia na Justica do Trabalho apbés a Lei
13.015/2014: as solugbes para o TRT-PR" (Edital de Pesquisa 2016/2017)

Coordenador do Grupo e expositor do Seminario: Desembargador Célio Horst Waldraff

Local: Plenario Pedro Ribeiro Tavares (TRT/PR, Curitiba)

Data: 06/05/2016, das 13h30min as 17h30min

Carga horaria: 4 horas
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Conteuldo programaético:

O objetivo geral do Seminario foi debater as possiveis solu¢cdes para as questdes decorrentes da
tramitacdo dos incidentes de uniformizacdo de jurisprudéncia, apés a distribuicdo para o Relator,
conforme a RA 2/2016 do TRT-PR.

Publico: integrantes do Grupo de Pesquisa, Magistrados e Servidores da Capital e Regido
Metropolitana

Vagas ofertadas: 209 Magistrados e 100 Servidores

Participantes: integrantes do Grupo de Pesquisa; 13 Magistrados e 89 Servidores

Modalidade pedagdgica: presencial com técnica de ensino expositiva e dialdgica

Conteudo pedagdgico - Conforme o Programa Nacional de Formacédo Continuada - PNFC, a atividade
€ inserida nos Subeixos:

- Politico-institucional

- Juridico-trabalhista

Coordenacdo Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic, Juiz Eduardo Milléo Baracat e

Desembargador Célio Horst Waldraff

SEMINARIO
SEMINARIO "O EFEITO OBRIGATORIO DOS

PRECEDENTES NO ORDENAMENTO - =
JURIDICO VIGENTE" . %

O efeito obrigatério dos
precedentes no ordenamento
juridico vigente

Organizacéo: Escola Judicial do TRT 92 Regido

Grupo de Pesquisa 6 "O Precedente Judicial no novo CPC, sua aplicagédo e efeitos no processo do
trabalho" (Edital de Pesquisa 2016/2017)

Coordenador do Grupo e expositor do Seminario: Desembargador Célio Horst Waldraff

Local: Auditorio da Escola Judicial, Curitiba

Data: 03/06/2016, das 14h as 17h

Carga horaria: 3 horas

Conteudo programatico:

O objetivo geral do Seminario foi analisar os efeitos obrigatérios dos precedentes antes e apds 0 novo
CPC e os impactos no sistema juridico vigente.

Pablico: integrantes do Grupo de Pesquisa, Magistrados e Servidores da Capital e Regido
Metropolitana

Vagas ofertadas: 45 Magistrados e 65 Servidores

Participantes: 8 Magistrados e 51 Servidores, sendo 6 integrantes do Grupo de Pesquisa

Modalidade pedagdgica: presencial com técnica de ensino expositiva e dialbégica

Conteudo pedagogico - Conforme o Programa Nacional de Formagéo Continuada - PNFC, a atividade
€ inserida nos Subeixos:

- Juridico-diqueldgico

- Juridico-trabalhista

- Politico-institucional

Coordenacdo Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic, Juiz Eduardo Milléo Baracat e

Desembargador Célio Horst Waldraff
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SEMINARIO

SEMINARIO "GESTAO DO CONHECIMENTO | 53 - -/ [ coNue i

PROCESSUAL - EJWiki ;- « K Processual - EJWiki

Organizacéo: Escola Judicial do TRT 92 Regido

Grupo de Pesquisa 8 "Gestao do Conhecimento Processual" (Edital de Pesquisa 2016/2017)
Coordenador do Grupo e expositor do Seminario: Juiz José Aparecido dos Santos

Local: Laboratério da Escola Judicial - Curitiba

Data: 24/06/2016, das 13h30min as 16h30min

Carga horaria: 3 horas

Conteldo programatico:

O objetivo geral do Seminario é o de analisar os principais problemas de gestdo do conhecimento
processual e os mecanismos disponiveis para compartilhar e disseminar conhecimentos e praticas no
ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regi@o. Na exposicédo serd apresentado o prot6tipo da
ferramenta provisoriamente denominada EJWiki e o0s participantes terdo oportunidade de
experimenta-la no ambiente do Laboratério, bem como de debater critérios formais e técnicos pelos
quais 0 grupo se pautara nos préximos meses de pesquisa e desenvolvimento. Serdo discutidos e
decididos os requisitos formais, os modos de controle e os principios e regras para 0s proximos
passos do trabalho de pesquisa.

Pablico: integrantes do Grupo de Pesquisa, Magistrados e Servidores da Capital e Regido
Metropolitana.

Vagas ofertadas: 30 Magistrados e 10 Servidores

Participantes: integrantes do Grupo de Pesquisa (01 Servidora e 09 Magistrados); 02 Magistrados e
04 Servidores.

Modalidade pedagégica: presencial com técnica de ensino dialégica e demonstracdo préatica de
ferramenta eletrénica, base para desenvolvimento dos objetivos da pesquisa

Conteudo pedagogico - Conforme o Programa Nacional de Formagéo Continuada - PNFC, a atividade
€ inserida nos Subeixos:

- Administrativo-funcional

- Jurisdicional-trabalhista

Coordenacao Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic, Juiz Eduardo Milléo Baracat e Juiz José

Aparecido dos Santos.

SEMINARIO

SEMINARIO "EXECUCAO DA TUTELA &Y WP
COLETIVA" ; Execugdo da Tutela Coletiva

Organizacgédo: Escola Judicial do TRT 92 Regiédo
Grupo de Pesquisa 4 "Execucéo da Tutela Coletiva" (Edital de Pesquisa 2016/2017)
Coordenadores do Grupo: Desembargadora Thereza Cristina Gosdal e Juiz Fabricio Sartori

Local: Auditério da Escola Judicial - Curitiba
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Data: 24/06/2016, das 14h as 17h

Conteuldo programaético:

O objetivo geral do Seminario é suscitar o debate acerca da execucéo da tutela coletiva na Justica do
Trabalho. Contou com palestra e participacdo nos debates do Professor Dr. Elton Venturi que fez
exposicdo sobre o tema "tutela coletiva".

Breve curriculum do palestrante:

"Procurador Regional da Republica no Parana. Visiting Scholar na Columbia University - Columbia
Law School (2015). Visiting Scholar na University of California - U.C.Berkeley Law School (2015).
Estagio de pds-doutoramento na Universidade de Lisboa (2009-2010). Doutor em Direito pela
Pontificia Universidade Catélica de S&o Paulo. Mestre em Direito pela Pontificia Universidade
Catdlica de Sao Paulo. Ex-Procurador do Estado do Parana (1994-1997). Professor adjunto dos
cursos de graduacdo e de pés graduacdo da Universidade Federal do Parana (UFPR). Professor
adjunto do curso de graduacgdo da Universidade Tuiuti do Parana (UTP/PR). Professor do curso de
poés-graduacao do Instituto de Direito Romeu Bacellar. Professor da Escola Superior do Ministério
Puablico da Unido (ESMPU). Membro do Instituto Brasileiro de Direito Processual. Seus estudos séo
concentrados com énfase nos seguintes temas: processo civil, acbes constitucionais, acesso a
justica, tutela coletiva e meios alternativos de resolucdo de controvérsias.

Pablico: integrantes do Grupo de Pesquisa, Magistrados e Servidores da Capital e Regido
Metropolitana

Vagas ofertadas: 40 Magistrados e 40 Servidores

Participantes: integrantes do Grupo de Pesquisa (03 Servidores e 01 Magistrado);

09 Magistrados e 33 Servidores

Modalidade pedagdgica: presencial com técnica de ensino dialogica e debates coordenadores
Conteudo pedagogico - Conforme o Programa Nacional de Formacgéo Continuada - PNFC, a atividade
€ inserida nos Subeixos:

- Juridico-diquelégico

- Juridico-trabalhista

- Politico-institucional

Coordenacdo Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic, Desembargadora Thereza Cristina

Gosdal, Juiz Fabricio Sartori e Juiz Eduardo Milléo Baracat.

N SEMINARIO
SEMINARIO "REGISTRO AUDIOVISUAL DE Registro Audiovisual
DEPOIMENTOS: SUPERANDO DESAFIOS" & de Depoimentos:

Superando Desafios

Organizacgédo: Escola Judicial do TRT 92 Regido

Grupo de Pesquisa 1 "Registro Audiovisual de Depoimentos: Superando Desafios" (Edital de
Pesquisa 2016/2017)

Coordenadores do Grupo: Desembargador Arion Mazurkevic e Juiz Reginaldo Melhado.

Local: Auditério da Escola Judicial - Curitiba

Data: 1°/07/2016, das 09h as 12h

Conteudo programético:
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O objetivo geral do Seminario € investigar o registro audiovisual de depoimentos como alternativa
para a melhoria da prestacdo jurisdicional trabalhista, opc¢fes tecnoldgicas compativeis aos
processos judiciais eletrdnicos e adequadas ao sistema legal vigente.

Pablico: integrantes do Grupo de Pesquisa, Magistrados e Servidores da Capital e Regido
Metropolitana.

Vagas ofertadas: 40 Magistrados e 50 Servidores.

Participantes: integrantes do Grupo de Pesquisa (03 Magistrados e 01 Servidor), 05 Magistrados e 05
Servidores.

Modalidade pedagdgica: presencial com técnica de ensino dialégica e debates coordenadores.
Conteudo pedagégico - Conforme o Programa Nacional de Formacédo Continuada - PNFC, a atividade
€ inserida no Subeixo:

- Jurisdicional-trabalhista

Coordenacéao Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic, Juiz Reginaldo Melhado e Juiz Eduardo

Milléo Baracat.

& e
SEMINARIO "TERCEIRIZAGAO E SUA 9 TEE%%%%&@%A oy @
CONSTRUGAO JURISPRUDENCIAL" ® QT H TRIER

Organizacdo: Escola Judicial do TRT 92 Regido e Faculdade de Direito da UFPR (Convénio)

Local: Plenario Pedro Ribeiro Tavares

Data: 05/08/2016

Carga horaria: 03 horas e 30 minutos presenciais.

Programacao:

O Seminario é a primeira iniciativa originadria do Convénio Académico celebrado entre a Escola
Judicial e a Faculdade de Direito da Universidade Federal do Parana.

13h45min - Abertura

14h00min - Mesa 1: Terceirizacéo e jurisdicdo constitucional

Painelistas: Martius Savio Cavalcante Lobato (Prof. UnB); Cristiano Otavio Paixdo Araujo Pinto (Prof.
UnB/PRT 102Reg.); José Aparecido dos Santos (Juiz do Trabalho-TRT 92 Reg.)

15h45min - Mesa 2: Terceirizacdo e uniformizacao da jurisprudéncia nos Tribunais do Trabalho na
perspectiva do CPC/2015

Painelistas: Ministra Delaide Alves Miranda Arantes (TST); Gabriela Neves Delgado (Profa. UnB);
Desembargadora Marlene T. Fuverki Suguimatsu (Vice-Presidente TRT 92 Regido).

Puablico: Magistrados e Servidores do TRT9 e convidados da Faculdade de Direito da UFPR.

Vagas presenciais ofertadas: 210 Magistrados e 100 Servidores de Curitiba e Regido Metropolitana.
Participantes (modalidade presencial): 12 Magistrados, 36 Servidores e 1 estagiario.

Participantes (modalidade online via Canal YouTube do TRT-PR): 05 Magistrados e 09 Servidores
Modalidade: presencial com técnica de ensino dialdgica e online via Canal YouTube do TRT9.
Contetdo Pedagdégico - Conforme o Programa Nacional de Formacdo Continuada — PNFC, a
atividade é inserida nos Subeixos:

- Sociointerativo
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- Politico-institucional
- Administrativo-funcional

- Juridico-trabalhista

Coordenacao Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic, Juiz Eduardo Milléo Baracat e Professor

Sidnei Machado.

SEMINARIO "RESPONSABILIDADE CIVIL:
ASPECTOS TEORICOS E PERCURSOS DA
JURISPRUDENCIA DO TST"

SEMINARIO

RESPONSABILIDADE CIVIL:

ASPECTOS TEORICOS E PERCURSOS DA JURISPRUDENCIA DO TST

TRTPR ymatsa
R o

Organizacéo: Escola Judicial do TRT 92 Regido e Nucleo Regional da Escola Judicial em Londrina
Local: Auditério do CESA da UEL

Data: 05/08/2016

Carga horaria: 03 horas presenciais.

Programacao:

19h10min — Abertura

Ministros Claudio Mascarenhas Branddo e Augusto César Leite Carvalho

22h40min - Encerramento

Puablico: Magistrados e Servidores do Polo Regionalizado de Londrina.

Vagas presenciais ofertadas: 30 Magistrados e 50 Servidores do Polo Regionalizado de Londrina.
Participantes (modalidade presencial): 11 Magistrados e 11 Servidores.

Modalidade: presencial com técnica de ensino dialdgica.

Contetdo Pedagdgico - Conforme o Programa Nacional de Formagdo Continuada — PNFC, a
atividade é inserida nos Subeixos:

- Sociointerativo

- Politico-institucional

- Administrativo-funcional

- Juridico-trabalhista

Coordenacao Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic, Juiz Eduardo Milléo Baracat e Juiza Ana
Paula Sefrin Saladini.

Curso Avangado em

ANALISE ECONOMICA
DO DIREITO |

CURSO AVANCADO EM ANALISE TRTL PR s
ECONOMICA DO DIREITO Eex s EUORR

Organizacéo: Escola Judicial do TRT 92 Regido e PUC-PR (Convénio)

Local: Auditério e Sala de Capacitacao 1 da Escola Judicial

Datas: 15 e 29/04/2016, 06 e 20/05/2016, 03 e 17/06/2016 e 05 e 19/08/2016.
Carga horaria: 05 horas presenciais em cada encontro, totalizando 40 horas.
Programacao:

Moédulo 01:
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15/04/16 das 12h30 as 17h30 (aula tedrica - Prof. Marcia Cara Pereira Ribeiro)
29/04/16 das 12h30 as 17h30 (aula pratica - Prof. Oksandro Gongalves)

Médulo 02:

06/05/16 das 12h30 as 17h30 (aula teérica - Prof. Eduardo de Oliveira Agustinho)
20/05/16 das 12h30 as 17h30 (aula pratica - Prof. Luciana Yeung)

Médulo 03:

03/06/16 das 12h30 as 17h30 (aula tedrica - Prof. Marcia Cara Pereira Ribeiro)
17/06/16 das 12h30 as 17h30 (aula pratica - Prof. Luciana Yeun)

Maodulo 04:

05/08/16 das 12h30 as 17h30 (aula tedrica - Prof. Eduardo de Oliveira Agustinho)
19/08/16 das 12h30 as 17h30 (aula pratica - Prof. Mauricio Paz Lobo Bittencourt)
Publico: Magistrados do TRT9.

Vagas presenciais ofertadas: 40 Magistrados de Curitiba e Regido Metropolitana.
Participantes:

Abril - 09 Magistrados

Maio - 09 Magistrados

Junho - 07 Magistrados

Agosto - 05 Magistrados

Modalidade: presencial com técnica de ensino dialdgica.

Contetdo Pedagdgico - Conforme o Programa Nacional de Formagdo Continuada — PNFC, a
atividade é inserida nos Subeixos:

- Sociointerativo

- Politico-institucional

- Administrativo-funcional

- Juridico-trabalhista

Coordenacdo Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic, Juiz Eduardo Milléo Baracat e

Professoras Marcia Carla Pereira Ribeiro e Sheila do Rocio Cercal Santos Leal.

Encontro de professores de Direito do Trabalho dos Nicleos
de Prética Juridica da Faculdade de Direito da UFPR e da UnB

SEMINARIO "DIREITOS FUNDAMENTAIS DO
TRABALHO, ADVOCACIA DE INTERESSE
PUBLICO E PRATICA JURIDICA"

Auditério de Videoconferéncia - Prédio Histérico da UFPR
Praga Santos Andrade, n. 50, Sala 200

Organizacgdo: Escola Judicial do TRT 92 Regido e Faculdade de Direito da UFPR (Convénio)
Local: Auditério da Faculdade de Direito da UFPR

Data: 05/08/2016

Carga horaria: 04 horas presenciais.

Programacéo:

05 de agosto: das 08h as 13h

Publico: Magistrados e Servidores do TRT9 e académicos de Direito.

Vagas presenciais ofertadas: 20 Magistrados e Servidores do TRT9.

Participantes: 03 Magistrados
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Modalidade: presencial com técnica de ensino dialdgica.

Conteldo Pedagdgico - Conforme o Programa Nacional de Formacdo Continuada — PNFC, a
atividade é inserida nos Subeixos:

- Sociointerativo

- Politico-institucional

- Administrativo-funcional

- Juridico-trabalhista

Coordenacéao Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic, Juiz Eduardo Milléo Baracat e Professor
Sidnei Machado.

TREINAMENTO DO PJE PARA SERVIDORES DO JUiZO AUXILIAR DE CONCILIAGCAO - JAC

Organizagdo: Escola Judicial do TRT 92 Regido

Local: Secretaria do JAC

Data: 08 a 11/08/2016

Carga horaria: 16 horas presenciais.

Programacéo:

A programacéo teve como foco capacitar os servidores indicados para realizarem todos os atos
processuais necessarios a movimentacao processual no ambiente do PJe-JT, a exemplo de inser¢éo
de documentos, envio de atas de audiéncias ao(a) Juiz(a) para assinatura, elaboracdo de atos
processuais e formulérios diversos (minutas de despachos, expedicdo de intimacdes, notificacdes,
mandados, oficios, cartas precatérias, editais, etc), utilizacdo das funcionalidades do sistema PJe-JT
para marcacdo de audiéncias, geracdo das pautas das audiéncias, integracdo dos sistemas AUD e
do PJe-JT para geracgdo das atas das audiéncias 0 envio para a assinatura pelo(a) magistrado(a).
Instrutor: Churchill Monteiro Leite.

Publico: Servidores lotados no JAC.

Vagas ofertadas: 04 Servidores.

Participantes: 04 Servidores.

Modalidade: presencial com técnica de ensino dialdgica.

Contetdo Pedagdgico - Conforme o Programa Nacional de Formacgdo Continuada — PNFC, a
atividade é inserida nos subeixos:

- Sociointerativo

- Politico-institucional

- Administrativo-funcional

- Jurisdicional-trabalhista

Coordenacao Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic e Juiz Eduardo Milléo Baracat.

SEMINARIO

. Registro Audiovisual
SEMINARIO "ABUSO PROCESSUAL"

de Depoimentos:
Superando Desafios
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Organizacéo: Escola Judicial do TRT 92 Regido

Grupo de Pesquisa 2 "Abuso Processual" (Edital de Pesquisa 2016/2017)

Coordenadores do Grupo: Desembargador Aramis de Souza Silveira e Juiz Fabricio Nicolau dos
Santos Nogueira.

Local: Auditério da Escola Judicial - Curitiba

Data: 19/08/2016, das 14h as 17h

Carga horaria: 03 horas presenciais

Programacéo:

Debatedores: Hélio Gomes de Coelho e Sandro Lunardi Nicoladeli.

Pablico: integrantes do Grupo de Pesquisa, Magistrados e Servidores da Capital e Regiao
Metropolitana.

Vagas ofertadas: 70 Magistrados e 30 Servidores de Curitiba e Regido Metropolitana.

Participantes: integrantes do Grupo de Pesquisa (03 Servidores), 05 Magistrados e 11 Servidores.
Modalidade pedagdgica: presencial com técnica de ensino dialogica e debates coordenadores.
Conteldo pedagogico - Conforme o Programa Nacional de Formag&o Continuada - PNFC, a atividade
€ inserida no Subeixo:

- Jurisdicional-trabalhista

Coordenacédo Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic, Desembargador Aramis de Souza

Silveira, Juiz Eduardo Milléo Baracat e Juiz Fabricio Nicolau dos Santos Nogueira.

I ENCONTRO DE

I ENCONTRO SAUDE MENTAL NO TRABALHO SAUDE MENTAL TRABALH

NOTRABALHD  SEGUR®PR

Organizacéo: Escola Judicial do TRT 92 Regido e Programa Trabalho Seguro Regional

Local: Plenario Pedro Ribeiro Tavares

Data: 19/08/2016

Carga horaria: 05 horas presenciais.

Programacao:

Dia 19 de agosto: das 10h as 12h e das 13h30 as 16:40

10h00 - Abertura pelo Mestre de Cerimonias.

10h20 - Palestra: Medidas adotadas para proteger os trabalhadores quanto aos transtornos mentais.
Joéo Soares - Presidente da Federacdo dos Trabalhadores em Empresas Enquadradas no 3° Grupo
do Comércio e Empregados em Empresas Prestadoras de Servi¢os no Estado do Parana

10h55 - Palestra: Como descobrir e prevenir os transtornos mentais no ambito da empresa.

Doroti Garcia de Oliveira - Proprietaria da Hérus Seguranga Empresarial

11h30 - Palestra: A importancia do equilibrio psicolégico no ambiente de trabalho.

Marcia Stival Onyszkiewicz - Psicoterapeuta

12h05 a 13h30 - Intervalo

13h30 - Palestra: Doencas e desafios da saude mental do trabalhador.

Tassia Lopes - Psiquiatra

14h20 - Palestra: A atuacdo de MPT em face do adoecimento mental no trabalho.
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Procuradora do Trabalho Ana Lucia Barranco - Procuradoria Regional do Trabalho da 9° Regiédo
14h55 - Palestra: Transtornos mentais em julgamento

Juiz Marcus Aurelio Lopes - Titular da 5° VT de Maringa e Gestor Regional do Programa do Trabalho
Seguro

15h30 a 15h50 - Intervalo

15h50 - Palestra: A problematica da concessdo de beneficios previdenciarios em casos de
transtornos mentais e a Medida Provisoria n° 739/2016

Amanda de Miranda Maister - Advogada do Conselho de Recursos da Previdéncia Social

16h40 - Encerramento do evento

Puablico: Magistrados e Servidores do TRT9.

Vagas ofertadas: 15 Magistrados e 80 Servidores de Curitiba e Regiao Metropolitana.

Participantes (presencial); 01 Magistrada e 31 Servidores

Participantes (modalidade online via Canal YouTube do TRT-PR): 05 Magistrados e 04 Servidores
Modalidade: presencial com técnica de ensino dialégica e online via Canal YouTube do TRT-PR.
Declara-se, conforme o Programa Nacional de Formacgdo Continuada — PNFC, que a atividade é
inserida nos Subeixos:

- Sociopsicolégico

- Juridico-trabalhista

Coordenacéo Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic, Juiz Eduardo Milléo Baracat, Juiz Marcus

Aurélio Lopes e Juiza Valéria Rodrigues de Souza Rocha.

SEMINARIO "DIREITO PROCESSUAL DO
TRABALHO: CONTRIBUICOES DA

EXPERIENCIA DA TRANSICAO URUGUAIA 'PARA REFLEXAQ SOBRE AS REPERCUSSOES DO NOVO GPC
PARA REFLEXAO SOBRE AS NO PROCESSO DO TRABALHO ASII.EI

REPERCUSSOES DO NOVO CPC NO
PROCESSO DO TRABALHO BRASILEIRO"

Organizacéo: Escola Judicial do TRT 92 Regido e Faculdade de Direito da UFPR

Local: Plenario Pedro Ribeiro Tavares

Data: 02/09/2016

Carga horaria: 3,5 horas presenciais.

Programacao:

14h - Abertura

14h15min — Palestra: Interpretacdo e Integracdo das Normas Processuais Laborais — Prof. Jorge
Rosenbaum Rimolo.

15h15min — Palestra: Principios Processuais em Matéria Laboral — Prof. Héctor Jesus Babace
Petrone.

16h15min — Palestra “Personeria laboral del empleador” — Prof. Hugo Barretto Ghione.

17h15min — Encerramento.

Puablico: Magistrados e Servidores do TRT9 e académicos de Direito.

Vagas presenciais ofertadas: 210 Magistrados e 100 Servidores de Curitiba e Regido Metropolitana.
Participantes: 05 Magistrados e 11 Servidores.

Modalidade: presencial com técnica de ensino dialdgica.
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Conteldo Pedagdgico - Conforme o Programa Nacional de Formacdo Continuada — PNFC, a
atividade é inserida nos Subeixos:

- Sociointerativo

- Politico-institucional

- Administrativo-funcional

-Juridico-trabalhista

Coordenacéao Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic, Juiz Eduardo Milléo Baracat e Professor
Sidnei Machado.

62 SEMANA INSTITUCIONAL DA Semana
MAGISTRATURA TRABALHISTA PR - Institucional
WP d=Magistratura

26 a 30 de setembro de 2016

Organizagéo: Escola Judicial do TRT 92 Regido

Local: Prédio do Tribunal - Al. Dr. Carlos de Carvalho, 528
Periodo: 26 a 30 de setembro de 2016

Carga horaria: até 23 horas

APRESENTACAO DE TESES PARA A 62 SEMANA INSTITUCIONAL DA MAGISTRATURA

Periodo: 1° semestre
Carga horaria: 6 h

TESES DEFENDIDAS NA 62 SEMANA INSTITUCIONAL DA MAGISTRATURA

Periodo: 2° semestre
Carga horaria: 6 h

Programacéo:

26/07 (22 feira) - Abertura

13:30 | Credenciamento

14:00 | Abertura da 6@ Semana Institucional da Magistratura

14:30 | Palestra Magna “Dignidade da Pessoa Humana: Consideragbes Histdricas, Hermenéutica e o
Debate Jurisprudencial” - Ministra Maria Cristina Irigoyen Peduzzi (Tribunal Superior do Trabalho)
17:00 | Solenidade de Comemoracao dos 40 anos de Instalacdo do TRT-PR

27/09 (32 feira) - Comissdes Tematicas

08:30 a 12:30 | Comissdes Teméticas - Manha (1% e 2%, simultaneas) - intervalo das 10:30 as 11:00
12 Comissdo Tematica - Temas de Direito Processual do Trabalho

Debatedores: Luciano Athayde Chaves e Kleber Waki

22 Comissédo Tematica - Provas: Precluséo, Producdo e Acesso

Debatedores: Guilherme Guimaraes Feliciano e Carlos Alberto Lontra

14:00 a 18:00 | Comissdes Tematicas - Tarde (32 e 43, simultaneas) - intervalo das 16:00 as 16:30
32 Comissao Tematica - Direito Material e Meio Ambiente do Trabalho

Debatedores: Guilherme Guimaraes Feliciano e Kleber Waki

42 Comissao Tematica - Temas Institucionais

Debatedor: Carlos Alberto Lontra
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28/09 (42 feira) - Oficinas Vivenciais

Oficina 1 - Jogo de Processo

Oficina 2 - Relacionamento em Ambientes Multigeracionais
Oficina 3 - A Arte Imita a Vida

Oficina 4 - Comunicacéo Interpessoal

08:30 a 10:40 | Oficinas 1, 2, 3 e 4 - horério "A"
11:10 a 12:40 | Oficinas 1, 2, 3 e 4 - horario "B"
14:10 a 15:50 | Oficinas 1, 2, 3 e 4 - horario "C"
16:10 a 18:00 | Atividade de encerramento

29/09 (52 feira) - Plenaria

08:30 a 10:00 | Comité de Priorizacdo do Primeiro Grau

10:30 a 12:30 | Plenaria - Manha

14:00 a 18:00 | Plenéria - Tarde - intervalo das 16:00 as 16:30

18:00 | Encerramento

Publico: Magistrados do TRT9.

Vagas presenciais ofertadas: 210 Magistrados.

Participantes: 176 Magistrados.

Modalidade: Presencial com técnica de ensino expositiva dialégica, técnica de oficinas dialogicas e
técnica de oficinas vivenciais (teatro, jogo, cinema e musica)

Presidéncia e Coordenagéo do evento:

Presidéncia: Desembargador Arnor Lima Neto

Coordenacao-Geral: Desembargador Arion Mazurkevic

Coordenacéo Administrativa: Juiz Eduardo Milléo Baracat

Comissdo Organizadora: Coordenador-Geral, Coordenador-Administrativo, Juiz Presidente da
AMATRA IX, Paulo da Cunha Boal e Conselheiros da Escola Judicial.

TREINAMENTO PARA UTILIZACAO DO SISTEMA GCA

Organizacdo: Escola Judicial e SEGESPE/SERAD

Local: Laboratério da Escola Judicial

Data: 17 a 18/10/2016

Carga horaria: 16 horas

Modalidade: presencial com técnica de ensino expositiva dialégica.
Vagas ofertadas: 05 Servidores

Participantes: 05 Servidores

CURSO DE FORMAGCAO DE BRIGADISTAS

Organizacgéo: Escola Judicial e SEFIST do TRT 92 Regido

Datas: 16 e 30/09/2016 (Curitiba, Araucaria e S&o José dos Pinhais), 05/10/2016 (Cascavel),
06/10/2016 (Foz do Iguacgu) e 28/10/2016 (Curitiba, Araucéria e S&o José dos Pinhais).

Carga horaria: 08 horas cada turma

Modalidade: presencial com técnica de ensino expositiva dialégica.

Vagas ofertadas: T1: 18 Servidores, T2: 20 Servidores, T3: 13 Servidores, T4: 12 Servidores e T5: 30
Servidores

Participantes: T1: 17 Servidores, T2: 15 Servidores, T3: 13 Servidores, T4: 07 Servidores e T5: 14
Servidores.
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B JoAR SEMINARIO
SEMINARIO "DIALOGOS COM A FAZENDA | S g X

Dialogos com a Fazenda Pablica

TRIBUTARIAS" ® ‘. Federal - Diretrizes Tributarias
. {

PUBLICA FEDERAL - DIRETRIZES

Organizacéo: Escola Judicial do TRT 92 Regido

Grupo de Pesquisa 10 "Efetividade da Execucéo” (Edital de Pesquisa 2016/2017)
Coordenadores do Grupo: Desembargador Cassio Colombo Filho e Juiz José Wally Gonzaga Neto.
Local: Auditério da Escola Judicial - Curitiba

Data: 21 de outubro de 2016 - das 09h as 11h50 e das 13h30 as 17h.

Carga horaria: 6,5 horas

Programacéo:

09h00 Abertura

09h30 PGFN

10h10 PGF

10h50 Intervalo

11h10 PGU

11h50 Intervalo almocgo

13h30 TST-Dr. Maximiliano e Dr. Fabiano

14h10 Receita Federal

14h50 Ministério do Trabalho

15h30 Intervalo

15h50 Debate final com relatério de conclusdes

17h00 Encerramento

Conteudo programético:

. A organizagdo do TRT9 - organograma e competéncias;

. A vis@o e principais questdes do 1o Grau de Jurisdicéo,

. Estrutura, competéncias e atividades da PGU, PFN e PF;

. A interacdo dos 6rgéos da Fazenda Publica e o PJe;

. Diretrizes e expectativas tributarias da RFB-PR;

. Diretrizes e atuacgéo fiscalizadora da Superintendéncia Regional do Trabalho no PR;

. Propostas de a¢Bes conjuntas para otimizacdo da tramitacdo das causas que envolvem 0s

interesses da Uniéo;

. elaboracao da carta de Curitiba com intencdes e propostas.

Pablico: integrantes do Grupo de Pesquisa, Magistrados, Servidores da Capital e Regido
Metropolitana e convidados da AGU, PGFN, MTE e RFB.

Vagas ofertadas: 40 Magistrados, 60 Servidores de Curitiba e Regido Metropolitana e 24 membros do
Grupo de Pesquisa 10.

Participantes: integrante do Grupo de Pesquisa (01 Servidor), 02 Magistrados e 26 Servidores.
Modalidade: presencial com técnica de ensino dialdgica.

Contetdo Pedagdégico - Conforme o Programa Nacional de Formacdo Continuada — PNFC, a
atividade é inserida nos Subeixos:

- Sociointerativo
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- Politico-institucional

- Administrativo-funcional

- Jurisdicional-trabalhista

Coordenacao Cientifica; Desembargador Arion Mazurkevic, Desembargador Cassio Colombo Filho,

Juiz Eduardo Milléo Baracat e Juiz José Wally Gonzaga Neto.

PAINEIS: CONJUNTURA ATUAL DA MAGISTRATURA E PJe - VERSAO 2.0 (ENCONTRO AMATRA
IX - 2016)

Organizacdo: AMATRA IX e Escola Judicial do TRT 92 Regido

Local: Hotel Mabu de Foz do Iguagu

Data: 28/10/2016

Carga horaria: 02 horas presenciais.

Programacao:

19h00 - Cerimdnia de abertura

19h30 - Painéis: Conjuntura Atual do Poder Judiciario e PJe Verséo 2.0

- Enrique Ricardo Lewandowski - Ministro do Supremo Tribunal do Federal
- Paulo Luiz Schmidt - Juiz do Trabalho da 42 Regido (TRT-RS)

- Braulio Gabriel Gusméo - Juiz do Trabalho da 92 Regido (TRT-PR)
Puablico: Magistrados do TRT9.

Vagas presenciais ofertadas: 210 Magistrados.

Participantes: 18 Magistrados.

Modalidade: presencial com técnica de ensino dialdgica.

Contetdo Pedagdgico - Conforme o Programa Nacional de Formacgdo Continuada — PNFC, a
atividade é inserida nos Subeixos:

- Sociointerativo

- Politico-institucional

- Administrativo-funcional

-Jurisdicional-trabalhista

Coordenacédo Cientifica: Presidéncia da AMATRA IX, Desembargador Arion Mazurkevic e Juiz

Eduardo Milléo Baracat.

SEMINARIO

SEMINARIO "NOVOS MECANISMOS PARA Novos mecanismos para a efetividade da
EFETIVIDADE DA EXECUGCAO - CPC 2015" Execugao - Uma exploragdao hermenéutica
produtiva do Novo CPC

Organizacgédo: Escola Judicial do TRT 92 Regido e Nucleo Regional da Escola Judicial em Londrina
Local: Sala Catuai - Bourbon Londrina Business Hotel

Data: 11/11/2016, das 13h30 as 17h30

Carga horaria: 04 horas presenciais

Programacéo:

Objetivo Geral:
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Atualizar os Magistrados do Trabalho em relacdo aos novos mecanismos processuais de Execucdo
preconizados pelo CPC de 2015.

Instrutoria: Ben-Hur Silveira Claus - Juiz do Trabalho do TRT da 42 Regido.

Modalidade: presencial com técnica de ensino dialdgica.

Vagas ofertadas: 30 Magistrados e 50 Servidores de Londrina e Regiéo

Participantes: 10 Magistrados e 25 Servidores de Londrina e Regido

b SEMINARIO
SEMINARIO "IMPACTOS DA LEI 13.015/2014 E v 4" g Os impactos da Lei 13.015/2014 e do Novo
DO NOVO CPC NO PROCESSO DO WY CPC no Processo do Trabalho, em especial na

TRABALHO" P2 » 7 N admissibilidade dos Recursos de Revista e dos
" 4 ; Incidentes de Uniformizagédo de Jurisprudéncia

Organizacéo: Escola Judicial do TRT 92 Regido

Grupo de Pesquisa 3 "Direito processual do trabalho - impactos resultantes de modificacbes
legislativas [Lei 13.015/2014 e novo Cédigo de Processo Civil]" (Edital de Pesquisa 2016/2017)
Coordenadora do Grupo: Desembargadora Marlene Teresinha Fuverki Suguimatsu.

Local: Auditorio da Escola Judicial - Curitiba

Data: 11/11/2016, das 09h as 13h e das 14h as 16h

Carga horaria: 06 horas presenciais

Programacéo:

9h - Abertura

9h10 - "Os pressupostos recursais do Recurso de Revista a luz da nova legislagédo" - Manoel Antdnio
Teixeira Filho

11h - Intervalo

11h10 - "Recursos de Natureza Extraordindria: modificacdes introduzidas pelo Novo CPC" - Manoel
Caetano

13h - Intervalo - Almoco

14h - Teoria dos Precedentes Judiciais e sua incidéncia no Processo do Trabalho" - Elisson Miessa
16h - Debate

16h30 - Encerramento

Vagas ofertadas: 25 Magistrados, 60 Servidores de Curitiba e Regido Metropolitana e 24 Membros do
Grupo de Pesquisa 3

Participantes: 6 Magistrados, 15 Servidores da Capital em modo presencial e 4 Servidores do Interior

por assisténcia online, 7 Servidores Membros do Grupo de Pesquisa 3.

MINICURSO SOFTWARE TRAMITACAO DE DISSIDIOS COLETIVOS

Organizacéo: Escola Judicial e Vice-Presidéncia do TRT 92 Regido

Local: Laboratério da Escola Judicial

Data: 16/11/2016, das 14h as 16h.

Carga horaria: 02 horas

Vagas ofertadas: 17 Servidores da Vice-presidéncia, da Secretaria da Secdo Especializada e da

Assessoria Econdmica.
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Participantes: 17 Servidores

Modalidade: presencial com técnica de ensino expositiva dialégica.

ENCGONTROS pe FILOSOFIA,i[§==e=
ENCONTROS DE FILOSOFIA, JUSTICA E e e TRIPR
TRABALHO JUSTICA e TRABALHO

1° ENCONTRO: IMAGENS DA JUSTICA

Organizagéo: Escola Judicial do TRT 92 Regido

Local: Sala de Capacitacdo 1 da Escola Judicial

Data: 18/11/2016

Carga horaria: 03 horas

Programacéo:

Tema "Imagens na Justica" - Professor Ricardo Marcelo Fonseca
Vagas ofertadas: 50 Magistrados

Participantes: 20 Magistrados

Modalidade: presencial com técnica de ensino expositiva dialégica.
Contetdo Pedagdgico - Conforme o Programa Nacional de Formagdo Continuada — PNFC, a
atividade é inserida nos Subeixos:

- Sociointerativo

- Politico-institucional

- Administrativo-funcional

- Juridico-filosofico

Coordenacéao Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic e Juiz Eduardo Milléo Baracat.

GESTAO DE

PESSOAS POR
TALENTOS NOVA ERA - EMPODERAMENTO, COMPETENCIA

RESILIENCIA E ACCOUNTABILITY

CONFERENCIA TALENTOS NOVA ERA

Organizacéo: Escola Judicial e Secretaria de Gestdo de Pessoas do TRT 92 Regido

Local: Plenario Pedro Ribeiro Tavares

Data: 22/11/2016

Carga horaria: 1,5 horas

Conteudo programético:

- Promover o Engajamento, a Integracéo e Confianca entre os participantes para o aprimoramento do
espirito de transformacao no trabalho e alinhamento com os objetivos e valores da empresa.

- Demonstrar os aspectos diferenciais dos profissionais que produzem transformacfes e inspirar
outros a conduzirem sua trajetéria de desempenho e inovagcdo na mesma direcdo. Consultor
organizacional e educacional: Eduardo Carmello

Publico: Magistrados e Servidores do TRTO.

Vagas presenciais ofertadas: 215 Servidores de Curitiba e Regido e 85 Servidores do Interior
Participantes (modalidade presencial): 01 Magistrado e 74 Servidores

Participantes (modalidade online via Canal YouTube do TRT-PR): 40 Servidores
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Modalidade: presencial com técnica de ensino dialdgica e online via Canal YouTube do TRT-PR.

OFICINA DE CALCULO JUDICIAL TRABALHISTA - PJE - CALC

Organizagao: Escola Judicial do TRT 92 Regido e Assessoria Econdmica e de Orientagdo em Célculo
Judicial
Local: Laboratério da Escola Judicial

Data: 24 e 25/11/2016

Carga horaria: 15 horas

Programacéo:

Conteldo:

1) Fluxo Basico da Reclamagéo Trabalhista

Orientag6es Jurisprudenciais e Sumulas do TST

2) Critérios basicos para calculos trabalhistas:

- percentual em nimeros indices — Exemplos;

- hora relégio em hora centesimal - Exemplos;

- més 30 dias

- Planilha de Juros

- Planilha de Indicadores Econémicos

3) Calculo — exercicio de fixacao

- OJs EX SE e SUMULAS DO TST: Atualizagdo Monetaria e Juros; FGTS; Horas Extras; Aviso
Prévio; Férias; Décimo Terceiro entre Outros.

Objetivos do curso: Capacitar os servidores que trabalham com calculos de atualizagdo e liquidagao
trabalhista, os assessores e assistentes dos gabinetes do 1° Grau, que atuam em embargos a
execucao, permitindo a compreensdo dos aspectos jurisprudenciais e suas aplicacées no ambito da
Nona Regido.

Puablico: Assessores e Assistentes das Varas do Trabalho e Servidores que atuam com célculos de
atualizacao e liquidacao trabalhistas no 1° Grau.

Vagas presenciais ofertadas: 25 Servidores.

Participantes: 14 Servidores.

Modalidade: presencial com técnica de ensino expositiva dialégica.

Lei de Acesso a Informacao

Ouvidor-Geral da Unido Gilberto Waller Junior

CONFERENCIA "LEI DE ACESSO A

INFORMACAO" Ouvidoria

Organizacéo: Escola Judicial e Ouvidoria do TRT 92 Regiéo

Local: Plenario Pedro Ribeiro Tavares

Data: 28/11/2016, das 10h as 12h

Carga horaria: 02 horas

Modalidade: presencial com técnica de ensino expositiva dialégica.

Vagas ofertadas: 80 Magistrados e 150 Servidores da Capital e do Interior

Participantes: 04 Magistrados, 57 Servidores da Capital e 43 Servidores do Interior
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| curso |
CURSO "LEI DE ACESSO A INFORMAGAO" Aplicacdo da Lei de l@

Acesso a Informagao O

Organizacéo: Escola Judicial e Ouvidoria do TRT 92 Regido

Local: Auditério da Escola Judicial

Data: 28 a 30/11/2016

Carga horaria: 20 horas

Programacéo:

28 de novembro - 13h30 as 17h30

29 e 30 de novembro - 08h30 as 12h30 e das 13h30 as 17h30

Os servidores participantes do curso serdo interlocutores com a Ouvidoria do TRT da 92 Regido na
tramitacdo dos pedidos de acesso a informacdo em razdo dos procedimentos e atribuicdes
especificas estabelecidas na Resolugdo CNJ 215/2015:

- prazos para o fornecimento da informacao (artigos 13, 14 e 15);

- atribuicbes as unidades responsaveis pela produg¢do ou custdédia da informacéo, sejam estas
referentes a andlise do pedido de acesso (art. 12), a necessidade de classificacdo da informacgéo e ao
tratamento das informacdes pessoais (Capitulos VIII e 1X)

- responsabilidade pela negativa de acesso a informag&o ou o ndo encaminhamento ao SIC, no prazo
previsto (8 2° do art. 14).

O participante ter4 a incumbéncia de multiplicar os conhecimentos apreendidos no Curso para o0s
demais integrantes da unidade/Varas do Trabalho.

Modalidade: presencial com técnica de ensino expositiva dialégica.

Vagas ofertadas: 45 Servidores interlocutores com a Ouvidoria

Participantes: 20 Servidores de Curitiba e Regido e 10 Servidores do Interior.

ENGONTROS pe FILOSOFIA ===
ENCONTROS DE FILOSOFIA, JUSTICA E e TRTPR

2° ENCONTRO: PARADIGMAS DA FILOSOFIA

Organizacédo: Escola Judicial do TRT 92 Regido

Local: Sala de Capacitacdo 1 da Escola Judicial

Data: 02/12/2016

Carga horaria: 03 horas

Programacao:

Tema "Paradigmas da Filosofia" - Professor Celso Ludwig

Vagas ofertadas: 50 Magistrados

Participantes: 10 Magistrados

Modalidade: presencial com técnica de ensino expositiva dialégica.

Contetdo Pedagdgico - Conforme o Programa Nacional de Formacgdo Continuada — PNFC, a

atividade é inserida nos Subeixos:
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- Sociointerativo

- Politico-institucional

- Administrativo-funcional
- Juridico-filosofico

Coordenacéo Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic e Juiz Eduardo Milléo Baracat.

Il
curso | Técnicas Essenciais de ‘ ‘ ‘ |
TECNICAS ESSENCIAIS DE NEGOCIACAO E onciaca Yab

EDIACAG - 2 TURMAS Negociacao e Mediacao |
PEPPERDINE |SCHOOL OF LAW | Straus Institute for Dispute Resolution

Organizacéo: Escola Judicial do TRT 92 Regido e Straus Institute for Dispute Resolution, vinculado a
Pepperdine University School of Law.

Local: Auditério e Salas de Capacitacdo da Escola Judicial

Datas: 06 e 07/12/2016 e 08 e 09/12/2016

Carga horaria: 16 horas presenciais em cada turma.

Programacao:

O Curso "Técnicas Essenciais de Negociacdo e Mediagdo" é ministrado sob a responsabilidade
académica do Straus Institute for Dispute Resolution, vinculado & Pepperdine University School of
Law.

Instrutores:

- Marcelo Rosadilla, Advogado, Mediador, Professor do Straus Institute;

- Doroteia Silva de Azevedo Mota, Juiza do Trabalho;

- Jair Gevaerd, Advogado, Professor de Direito.

1° Dia

* Progressao da Resolugao de Disputas

* Nogdes basicas de Mediagao - Cinco Estagios da Mediagdo Comum

* Grade Estilistica do Mediador

* Nocgdes bésicas de Negociacao

* A Previsibilidade da Negociac¢éo Distribuitiva

» Abordagem Integrativa a Negociagao

2° Dia

» O Timing do Mediador ao Assistir Negociagdes

* Modelo de Mediagdo em Formato de Conferéncia

* Uso Efetivo de Sessbes Privadas (“Caucus”)

* Modelo de Mediagao com foco nos Interesses

* A Funcao do Mediador em Prover Estrutura

* Técnicas de Assisténcia a Comunicagao

 Timing do Mediador quando da Assisténcia ao Fechamento

Puablico: Magistrados e Servidores do TRTO.

Vagas presenciais ofertadas: 40 Magistrados e 14 Servidores em cada turma.
Participantes:

Turma 1: 08 Magistrados, 37 Servidores e 02 Magistradas do TRT1.
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Turma 2: 14 Magistrados, 06 Servidores e 03 Magistrados do TRT1.

Modalidade: presencial com técnica de ensino expositiva dialégica e oficinas de simulacgéo.

Conteldo Pedagdgico - Conforme o Programa Nacional de Formacdo Continuada — PNFC, a
atividade é inserida nos Subeixos:

- Sociointerativo

- Politico-institucional

- Administrativo-funcional

-Juridico-trabalhista

Coordenacao Cientifica; Desembargador Arion Mazurkevic, Juiz Eduardo Milléo Baracat e Juiz

Fernando Hoffmann.

ESTUDOS SOBRE O CODIGO DE PROCESSO CIVIL 2015 E SEUS REFLEXOS NO PROCESSO
DO TRABALHO - 3 MODULOS

Organizacédo: Escola Judicial do TRT 92 Regido.

Local: Sala de Capacitacdo do Férum Trabalhista de Maringa

Datas: 23/09/2016 a 17/02/2017.

Carga horaria: 35 horas presenciais em cada médulo.

Programacéo:

Instrutor: Juiz Luzivaldo Luiz Ferreira

Publico: Servidores do Polo Regionalizado de Maringa.

Vagas presenciais ofertadas: 50 Servidores.

Participantes:

Médulo 1: 18 Servidores.

Modalidade: presencial com técnica de ensino expositiva dialégica.

Conteudo Pedagdgico - Conforme o Programa Nacional de Formagdo Continuada — PNFC, a
atividade é inserida nos Subeixos:

- Sociointerativo

- Politico-institucional

- Administrativo-funcional

-Juridico-trabalhista

-Jurisdicional-trabalhista

Coordenacéao Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic e Juiz Eduardo Milléo Baracat.
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Cursos/Eventos In Company ou em apoio a outras Unidades do TRT9

PALESTRA SOBRE A PRESTAGCAO DE TCU‘ o |
CONTAS DE 2015 E SISTEMA E-CONTAS Contas
TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO _/

Organizagéo: Tribunal de Contas da Unido, Direg&o Geral e Escola Judicial do TRT 92 Regido

Local: Sala de Capacitacdo 2 da Escola Judicial

Data: 18/02/2016

Carga horaria: 2,5 horas presenciais

Instrutores: Luciano Kuehne e Luciane Alves Savio

Publico: Servidores (SECOF, SCI, SECEF, STI, NGGTIC, GSEA, SA, DG, SEPEGE, SECRETGP,
GSP, SLC e SGP)

Vagas ofertadas: 35 Servidores das areas interessadas

Participantes: 21 Servidores

Modalidade: transmissédo simultanea (online).

. 7,
Introducdo & Governancga Corporativa A_plicada ao Setor Publicof§
V2 4/
« 4

CURSO “INTRODUGAO A GOVERNANGA
CORPORATIVA APLICADA AO SETOR
PUBLICO”

Organizagéo: Direcdo Geral e Escola Judicial do TRT 92 Regiédo

Local: Sala de Capacitacdo 2 da Escola Judicial

Data: 07 a 10/03/2016

Carga horaria: 16 horas presenciais

Instituicdo contratada: Instituto Brasileiro de Governanga Publica

Nome do Instrutor: Renato Braga

Puablico: Gestores do TRT da 92 Regido

Puablico Alvo: todos os agentes que participam de a¢Bes para implantacdo de governancga corporativa
nas organizac¢des publicas, como integrantes de comités e da auditoria interna, representantes das
areas de negécio, orcamentéria, financeira, planejamento, recursos humanos e tecnologia da
informacédo, bem como a alta administracdo da organizacdo e seus assessores.

Apresentacao:

A governanca corporativa tem sido incluida na pauta da alta administracéo das organizagfes publicas
ante a crescente demanda da sociedade pela ampliacdo e melhoria da qualidade dos servicos que
séo ofertados pela Administracdo Publica.

Neste contexto, destaca-se o documento publicado pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU) no final
de 2013, intitulado “Referencial Basico de Governanga Aplicavel a Orgdos e Entidades da
Administragdo Publica”. Segundo o documento, “Governanca no setor publico compreende
essencialmente os mecanismos de lideranca, estratégia e controle postos em pratica para avaliar,
direcionar e monitorar a atuacdo da gestdo, com vistas a conducdo de politicas publicas e a
prestacao de servigos de interesse da sociedade”.

Com base no “Referencial Basico de Governanca Aplicavel a Orgdos e Entidades da Administragdo

Publica” elaborado pelo TCU, o participante estard em condicdes de compreender a estrutura do
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modelo de governanca publica proposto até o ponto em que possa identificar algumas praticas para
implantar mecanismos de governancga.
Beneficios para os Participantes: o contelldo desse treinamento permite que o participante inicie
atividades de conscientizacdo sobre o tema na sua organizacéo.
Contetido Programatico:
1. Conceitos fundamentais

1.1. Relag&o principal-agente no setor publico

1.2. Estruturas de governanga no setor publico

1.3. Funcdes da governanca e da gestéo
2. Principios, diretrizes e niveis de analise

2.1. Principios basicos da governanca no setor publico

2.2. Diretrizes para a boa governanca

2.3. Niveis de analise

2.3.1. Mecanismos de governanca
2.3.2. Componentes

3. Componentes e praticas de governanga
4. Identificando préticas de governanca no setor publico
5. Trabalhos de autoavaliacdo de governanca realizados pelo TCU

5.1 Perfil GovTl

5.2 Perfil Riscos

5.3 Perfil GovPessoas

5.4 Perfil GovAquisicoes
Vagas ofertadas: 01 Magistrado, 37 Servidores e 4 Convidados da Justica Federal e TRE
Participantes: 01 Magistrado, 36 Servidores e 4 Convidados da Justica Federal e TRE

Modalidade: presencial com técnica de ensino dialdgica.

, ) SEMINARIO
SEMINARIO "LEI BRASILEIRA DE INCLUSAO: - —_— &n.
DA ORIGEM A PRATICA" Lei B[asllely a d,e _Int:lusao.
tla origem a pratica

Organizacgdo: Comisséo de Acessibilidade e Escola Judicial do TRT 92 Regiéo

Local: Plenario Pedro Ribeiro Tavares

Data: 10/03/2016

Carga horaria: 03 horas presenciais

Programacéo:

14h30min. - Recepc¢éao

15h00 - Abertura

16h00 - Lei Brasileira de Inclusdo: A préatica e as adaptacbes necessarias para o cumprimento -
Desembargador Ricardo Tadeu Marques da Fonseca

16h20min. - O Ministério Publico do Trabalho e a Defesa dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia
no Trabalho - Procuradora Vanessa Bozza

16h40min. - Lei Brasileira de Inclusdo e o Trabalho: A Origem, os Avancos e Desafios - Deputada
Mara Gabrili
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17h30min. - Encerramento

Puablico: Magistrados e Servidores de Curitiba e Regido Metropolitana

Vagas ofertadas: 20 Magistrados e 40 Servidores de Curitiba e Regiao Metropolitana
Participantes: 07 Magistrados, 39 Servidores e 1 Estagiaria

Modalidade: presencial com técnica de ensino dialégica.

CURSO "VNX UNIFIED STORAGE g‘ &
MANAGEMENT" —~

VNX Unified Storage Management

Organizacdo: Secretaria de Tecnologia da Informacéo e Escola Judicial do TRT 92 Regido
Local: Laboratério da Escola Judicial

Data: 14 a 18/03/2016

Carga horaria: 40 horas presenciais

Instituicéo contratada: EMC Computer Systems Brasil Ltda

Publico: Servidores da Secretaria de Tecnologia da Informacéo

Vagas ofertadas: 06 Servidores da STI

Participantes: 06 Servidores

Modalidade: presencial com técnica de ensino dialdgica.

CURSO "TESTES AUTOMATIZADOS EM
DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE"

Organizacdo: Secretaria de Desenvolvimento de Solugbes em Techologia da Informacgéo e Escola
Judicial do TRT 92 Regido

Local: Sala de reunies do Edificio Corporate - Curitiba

Datas:

Turma 1 - 06 e 07/06/2016

Turma 2 - 09 e 10/06/2016

Carga horaria: 08 horas presenciais em cada turma

Instrutor: Servidor Jader Elias Meros da SDSTI (sem pagamento de instrutéria interna)

Puablico: Servidores da Secretaria de Desenvolvimento de Solu¢des em Tecnologia da Informacé&o
Vagas ofertadas: 18 Servidores da SDSTI

Participantes: 08 Servidores na turma 1 e 10 Servidores na turma 2.

Modalidade: presencial com técnica de ensino dialdgica.

ACAO DE EDUCAGCAO SOCIOAMBIENTAL

Organizacdo: Sec¢do de Responsabilidade Socioambiental e Escola Judicial do TRT 92 Regido
Local: Férum Trabalhista de Londrina e Férum Trabalhista de Cascavel
Datas: 17 e 24/06/2016 respectivamente
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Carga horaria: 02 horas presenciais

Programacéo:

O intuito da acdo é abordar a tematica ambiental, com foco no consumo das unidades com o objetivo
de serem atingidas as metas estabelecidas no Plano de Logistica Sustentavel deste Regional, bem
como a reducdo de gastos com insumos. Apresentacéo do sistema "Centro de Custos por Unidade" e
esclarecimento de dividas acerca da certificagao "Inteligéncia Socioambiental Reconhecida".

Publico: Servidores dos Polos Regionalizados de Londrina e Cascavel.

Vagas ofertadas: 13 Servidores do Polo de Londrina e 12 Servidores do Polo de Cascavel.
Participantes: 13 Servidores do Polo de Londrina e 12 Servidores do Polo de Cascavel.

Modalidade: presencial com técnica de ensino dialdgica.

Simpdsio Nacional

SIMPOSIO NACIONAL "NOVO CPC E O ! ! 1 0 PRU i
PROCESSO DO TRABALHO" ; )0 TRABALHG

Organizagdo: Desembargador Sérgio Murilo Rodrigues Lemos e Escola Judicial do TRT 92 Regiéo.
Local: Auditorio do Forum do Trabalho de 1° Grau de Curitiba

Data: 02/09/2016.

Carga horaria: 07 horas presenciais (destaca-se que a carga horaria deste evento ndo ensejara o
cObmputo para fins de Formacgéo Continuada de Magistrados e Capacitacdo de Servidores).
Programacéo:

9h - Abertura

* Rodrigo Fortunato Goulart - Advogado; Mestre e Doutor pela PUC/Pr

* Sergio Murilo Rodrigues Lemos - Coordenador do evento

* Arnor Lima Neto - Presidente do TRT da 92 Regido

9h20 - Conferéncia:

José Affonso Dallegrave Neto; Advogado; Mestre e Doutor em Direito pela UFPR;

Tema: O novo paradigma do processo a partir do CPC/2015

10h - A fundamentacédo qualitativa das decisdes

Luiz Eduardo Gunther - Desembargador do TRT-Pr; Doutor pela UFPR e Pés-doutorando pela
PUC/Pr;

Lorena de Mello Rezende Colnago - Juiza do TRT/Pr; Especialista pela UNIVES; Mestre em Direito
Processual pela UFES;

10h45 - Questbes da Fase de Conhecimento:

Jorge Cavalcanti Boucinhas Filho - Advogado; Mestre e Doutor pela USP;

Tema: A peticdo inicial apés o CPC/15

Valdyr Perrini - Advogado, Procurador da Fazenda Nacional e Professor licenciado da Unicuritiba;
Tema: Nulidades processuais trabalhistas

Mauricio Bearzotti de Souza - Juiz do Trabalho da 152 Regido; Especialista em Economia do
Trabalho pela Unicamp;

Tema: Interrogatério e depoimentos das partes e testemunhas

14h00 - Questbes da Fase Recursal:
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Sergio Murilo Rodrigues Lemos - Desembargador do TRT/Pr; Doutorando pela Universidad de
Castilla-La Mancha;

Tema: A ordem dos processos nos tribunais

Marco Aurélio Guimaraes - Advogado; Especialista pela Unicuritiba e Mestre pela PUC/Pr

Tema: Juizo de retratagdo dos recursos

15h00- Protagonismos no processo e Tutela efetiva

Ana Maria Maximiliano: Procuradora do Municipio, Mestranda em Direito pela PUC/Pr;

Tema: Hipoteca judiciaria na Execucéo Trabalhista

Rafael Hekave - Analista do TRT; Pds-graduado em Direito Constitucional pela ABDConst e pela
Emafe

Tema: Protagonismo judicial e a inquiricdo das testemunhas

Daniel Natividade Rodrigues de Oliveira; Juiz do Trabalho no TRT/SC; Mestre em Direito pela
UNIVALI e pela Universidad de Castilla-La Mancha;

Tema: Antecipacédo de Tutela sob o prisma do novo CPC;

16h00 - Conferéncia de Encerramento:

Claudio Brandao: Ministro do Tribunal Superior do Trabalho; Mestre pela UFBA,

Tema: O novo CPC e a Instru¢éo Normativa n. 39 do TST

17h00 - Coquetel da 22 edi¢&o do livro

Vagas presenciais ofertadas: 30 Magistrados e 30 Servidores de Curitiba e Regido Metropolitana e
outros Convidados.

Participantes:

Modalidade: presencial com técnica de ensino expositiva dialégica.

Coordenacdo Cientifica: Desembargador Sérgio Murilo Rodrigues Lemos, Desembargador Arion
Mazurkevic e Juiz Eduardo Milléo Baracat.

CURSO BASICO DE IPv6 - ENFASE EM SERVICOS

Organizacédo: Escola Judicial e Secretaria de Tecnologia da Informac¢éo do TRT 92 Regido.
Local: Laboratério da Escola Judicial

Data: 28/11 a 1°/12/2016.

Carga horaria: 16 horas presenciais.

Publico: Servidores da CGT, SLC, ODESP, ASSEJUR e SECOF.

Vagas presenciais ofertadas: 10 Servidores.

Participantes: 10 Servidores.

Modalidade: presencial com técnica de ensino expositiva dialégica.

Coordenacéao Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic e Juiz Eduardo Milléo Baracat.

CURSO "GESTAO DA CONTA VINCULADA - DA ORIGEM A EXECUCAO E AO
GERENCIAMENTO"
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Organizacéo: Escola Judicial do TRT 92 Regido.
Local: Auditério do Férum Trabalhista de 1° Grau de Curitiba
Data: 09/12/2016.

Carga horaria: 08 horas presenciais.

Programacéo:

O curso tem como objetivo capacitar os participantes para atuarem em processos de licitacao,
contratos e pagamentos que se sujeitam a aplicacdo das regras estabelecidas par a utilizacdo da
conta vinculada instituida pelas Resolugdes n°® 98/2009 e 169/2013, do CNJ.

Publico: Servidores da CGT, SLC, ODESP, ASSEJUR e SECOF.

Vagas presenciais ofertadas: 20 Servidores.

Participantes: 11 Servidores.

Modalidade: presencial com técnica de ensino expositiva dialégica.

Contetido Pedagotgico - Conforme o Programa Nacional de Formagdo Continuada — PNFC, a
atividade é inserida nos Subeixos:

- Sociointerativo

- Politico-institucional

- Administrativo-funcional

Coordenacéo Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic e Juiz Eduardo Milléo Baracat.

MENTORIA PARA O BANCO DE DADOS POSTGRESQL

Organizacédo: Escola Judicial e Secretaria de Tecnologia da Informac¢&o do TRT 92 Regido.
Local: Laboratério da Escola Judicial

Data:

Carga horaria: 70 horas presenciais.

Publico: Servidores da STI.

Vagas presenciais ofertadas: 30 Servidores.

Participantes: 30 Servidores.

Modalidade: presencial com técnica de ensino expositiva dialégica.

Coordenacéao Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic e Juiz Eduardo Milléo Baracat.

CURSO DE POSTGRESQL - MODULO DBA

Organizacéo: Escola Judicial e Secretaria de Tecnologia da Informacéo do TRT 92 Regido.
Local: Laboratério da Escola Judicial

Data: 24 a 28/10/2016.

Carga horaria: 05 horas presenciais.

Publico: Servidores da STI.

Vagas presenciais ofertadas: 30 Servidores.
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Participantes: 30 Servidores.
Modalidade: presencial com técnica de ensino expositiva dialdgica.

Coordenacao Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic e Juiz Eduardo Milléo Baracat.

CURSO DE POSTGRESQL - MODULO DESENVOLVEDOR

Organizacéo: Escola Judicial e Secretaria de Tecnologia da Informacéo do TRT 92 Regido.
Local: Laboratério da Escola Judicial

Data: 05 a 09/12/2016 e 12 a 16/12/2016.

Carga horaria: 25 horas presenciais.

Publico: Servidores da STI.

Vagas presenciais ofertadas: 30 Servidores.

Participantes: 30 Servidores.

Modalidade: presencial com técnica de ensino expositiva dialégica.

Coordenacéao Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic e Juiz Eduardo Milléo Baracat.

SUSTENTAVEL"

Seminario GESTAO
ESTRATEGICA SUSTENTAVEL

SEMINARIO "GESTAO ESTRATEGICA @

Organizacgéo: Secdo de Responsabilidade Socioambiental e Escola Judicial do TRT 92 Regido

Local: Plenario Pedro Ribeiro Tavares

Data: 08/12/2016

Carga horaria: 6,5 horas

Programacao:

09:30 - Abertura

10:00 as 11:00 - "Gestao financeira, vida sustentavel e prosperidade"

Marcia Boiczuk Lacerda Krambeck

Intervalo

11:30 as 13:00 - A gestéo estratégica sustentavel e os novos paradigmas de acao e relacionamento
Nadia Reboucas - Especialista em Comunicagéo

Intervalo para almoco

14:00 as 15:30 - Painel "Gestéo Estratégica Sustentavel na Administracdo Publica: trabalhando em
rede"”

Fabiane Lopes Bueno Netto Bessa - Diretora da ESAF/PR

Ana Cristina Barbosa Gomes - Chefe da Sec¢do de Responsabilidade Socioambiental do TRT-PR

Luiz Gustavo Gomes Andrioli - Auditor de Controle Externo do TCU/PR

Mediadora: Ceres Bernadete Rodrigues Olsson - Chefe da Se¢do da Gestdo de Sustentabilidade do
TRE-PR

Intervalo

16:00 as 17:30 - Conferéncia " Gestao Estratégica Sustentavel em tempos dificeis" Eugenio Mussak
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Puablico: Magistrados e Servidores do TRT-PR.

Vagas ofertadas: 15 Magistrados do Interior, 80 Magistrados de Curitiba e Regido, 45 Servidores do
Interior, 100 Servidores de Curitiba e Regido.

Participantes: 1 Magistrada do Interior, 3 Magistrados de Curitiba e Regido, 42 Servidores do Interior
e 24 Servidores de Curitiba e Regido.

Modalidade: presencial com técnica de ensino expositiva dialdgica

V SIMPOSIO NACIONAL DE GESTAO DE PESSOAS DA JUSTIGCA DO TRABALHO

Organizacédo: Conselho Superior da Justica do Trabalho e Secretaria de Gestao de Pessoas do TRT
92 Regido

Local: Auditério e Salas de Capacitacéo 1 e 2 da Escola Judicial

Data: 12 e 13/12/2016

Carga horaria: 12 horas presenciais

Pablico: Servidores da Secretaria de Gestdo de Pessoas, Magistrados de outros Regionais e
Servidores do CSJT e de outros Regionais.

Vagas presenciais ofertadas: 04 Servidores da Secretaria de Gestdo de Pessoas, 02 Magistrados de
outros Regionais e 41 Servidores do CSJT e de outros Regionais.

Participantes: 04 Servidores da Secretaria de Gestdo de Pessoas, 02 Magistrados de outros
Regionais e 41 Servidores do CSJT e de outros Regionais.

Modalidade: presencial com técnica de ensino expositiva dialdgica e oficinas de simulag&o.
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Cursos em EaD

COMO FAZER UM
CURSO "COMO FAZER UM PROJETO DE

PESQUISA" - EaD Projeto de Pesquisa\

{ Lok

Organizacéo: Escola Judicial do TRT 92 Regido

Local: Ambiente Virtual de Aprendizagem da Escola Judicial (https://ead.trt9.jus.br/moodle)

Periodo: 14/03 a 12/04/2016

Carga horaria: 06 horas

Conteldo programatico:

O conteudo programatico foi desenvolvido pelo Professor Dr. Bortolo Valle.

O Curso contemplou a assisténcia a 04 (quatro) videoaulas nos primeiros 02 (dois) Médulos, incluindo
slides a serem visualizados pelo participante de forma continua e sequencial, a respeito das
tematicas de:

- Producédo de Conhecimento e Planejamento de Pesquisa;

- Escolha e Delimitacdo do Tema,;

- Justificativa (problemética, lacuna, razdo de fazer a pesquisa);

- Problema de Pesquisa e Objetivos (geral e especificos);

- Fundamentac¢éo Tedrica do Projeto;

- Escolha do Método;

- Cronograma; e

- Referéncias Bibliograficas.

No terceiro e Ultimo Mdédulo, encontra-se a atividade avaliativa, consistente na elaboracdo de um
Projeto de Pesquisa, tendo sido incluido "modelo" para consulta e apoio ao participante; e a avaliacdo
de reacéo.

Puablico: Magistrados do TRT9

Vagas ofertadas: 100 Magistrados

Participantes: 24 Magistrados

Modalidade: Educacéo a Distancia.

Coordenacao Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic e Juiz Eduardo Milléo Baracat.

Direito Previdencidrio
Regime Juridico da
Aposentadoria  za

dos Servidores turma

CURSO EaD "DIREITO PREVIDENCIARIO -
REGIME JURIDICO DE APOSENTADORIA DE
SERVIDORES" (22 Turma)

Organizacgéo: Escola Judicial do TRT 92 Regido

Local: Ambiente Virtual de Aprendizagem da Escola Judicial (https://ead.trt9.jus.br/moodie)
Periodo de realizagdo: 11/04 a 1°/05/2016

Carga horaria: 15 horas em EaD.

Conteudo programatico:
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O conteudo programatico do Curso foi desenvolvido pela Professora Claudia Salles Villela Viana, com
a seguinte macroestrutura:

1. Seguridade social e seus regimes previdenciarios [art. 194 da CF];

2. Aposentadoria do servidor publico e implicagcdes de Emendas Constitucionais posteriores a data de
ingresso no servico publico;

3. Contribui¢des previdenciarias: natureza juridica; base-de-célculo e destinagdo; base-de-calculo de
inativos;

4. Funpresp-Jud e Regulamento do Plano de Beneficios;

5. Aposentadoria por invalidez; aposentadoria compulséria; aposentadoria por idade; aposentadoria
por tempo de contribuicao.

Publico: Servidores do TRT9

Vagas ofertadas: 500 Servidores de Area Administrativa e Area Judiciaria

Participantes: 272 Servidores

Modalidade: Educacao a Distancia.

Coordenacéao Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic e Juiz Eduardo Milléo Baracat.

\4

MINICURSO EaD "TEMAS DO NOVO CPC" Temglglwdk:; N oVO C PC

Organizagéo: Escola Judicial do TRT 92 Regido
Local: Ambiente Virtual de Aprendizagem da Escola Judicial (https://ead.trt9.jus.br/moodle)
Data: 09 a 23/05/2016

Carga horaria: 04 horas em EaD.

Palestrante: Manoel Antbnio Teixeira Filho

Conteudo programatico:

- incompeténcia relativa (art. 64);

- suspeicéo e impedimento (art. 146);

- desconsideragéo da personalidade juridica (art. 133/137);

- fundamentacdo da deciséo judicial (art. 489, § 1°);

- formulagéo de perguntas diretamente as testemunhas (art. 459);

- juizo de admissibilidade "a quo" (art. 942).

Publico: Magistrados e Servidores do TRT9 - Inscricdes destinadas aos Magistrados e Servidores que
nao participaram do evento presencial em 1° de abril.

Vagas ofertadas: 174 (210-36) Magistrados e 300 Servidores

Participantes: 27 Magistrados e 271 Servidores

Modalidade: Educacao a Distancia autoinstrucional.

Contetdo Pedagdgico - Conforme o Programa Nacional de Formagdo Continuada — PNFC, a
atividade é inserida nos subeixos:

- Jurisdicional-trabalhista

- Juridico-trabalhista

Coordenacéo Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic e Juiz Eduardo Milléo Baracat.
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Capacitacao de Servidores

CURSO "CAPACITACAO DE SERVIDORES para o
PARA O NOVO CPC" 22 TURMA N OVO ‘ P‘

2 TURMA

Organizagéo: Escola Judicial do TRT 92 Regido

Local: Ambiente Virtual de Aprendizagem da Escola Judicial (https://ead.trt9.jus.br/moodle)
Periodo: 15/02 a 31/03/2016

Carga horaria: 40 horas em EaD.

Programacéo:

Médulo I: Procedimento Comum e Provas em Espécie

1
2
3
4.
5
6
7
8

. Procedimento Comum: Questdes Gerais

. Petico Inicial

. Audiéncia de Conciliacado e Mediacao
Atitudes do Réu

. Julgamento Conforme o Estado do Processo
. Saneamento e Organizacdo do Processo

. Provas: Generalidades

. Provas em Espécie

Mddulo II: Tutela de Urgéncia, Tutela da Evidéncia e Sentenga

1
2
3
4
5
6
7
8

. Tutelas Provisorias: Tutela Cautelar e Antecipacao de Tutela

. Tutela Antecipada de Urgéncia e Tutela Antecipada de Evidéncia
. Tutela Antecipada Antecedente: Primeiras Consideracdes

. Tutela Cautelar: Generalidades

. Sentenca: Atos do Juiz e Conceituagéo

. Sentenca e Tutela: Classificacdo das Sentencas

. Requisitos da Sentenca

. Fundamentacéo das Decisdes no Novo CPC

Modulo IlI: Precedentes no Novo CPC e Recursos

1
2
3
4.
5
6
7
8

. Precedentes Judiciais: Linhas Gerais

. Os Precedentes no Novo Codigo de Processo Civil

. Ferramentas Especificas de Aplicagédo dos Precedentes
Recursos: Generalidades

. Principios e Efeitos dos Recursos

. Os Recursos no Novo Cadigo de Processo Civil

. Agravo de Instrumento e Agravo Retido

. Embargos Infringentes e Técnica de Colegialidade

Médulo IV: Cumprimento de Sentenca e Execuc¢éo de Titulos Extrajudiciais

1
2
3
4

. Execugéo e Cumprimento de Sentenca: Generalidades
. Titulos Executivos
. Liquidacéo

. Principios da Execucéo
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5. Cumprimento da Sentenca que Reconhece Obrigacdes de Fazer, de Ndo-Fazer e de Entregar
Coisa

6. Cumprimento de Sentenca que Reconhece a Obrigacdo de Pagar

7. Execucédo Provisoria

8. Execucdo de Titulos Extrajudiciais: Particularidades

Publico- Alvo:

Vagas ofertadas: 500 Servidores

Participantes: 441 Servidores

Modalidade: Educacao a Distancia autoinstrucional.

Coordenacao Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic e Juiz Eduardo Milléo Baracat

Capacitacao de Servidores
CURSO "CAPACITAGAO DE SERVIDORES para o

PARA O NOVO CPC" 32 TURMA INOVO C VLl

3 TURMA

Organizacéo: Escola Judicial do TRT 92 Regido

Local: Ambiente Virtual de Aprendizagem da Escola Judicial (https://ead.trt9.jus.br/moodile)
Periodo: 04/04/2016 a 08/05/2016

Carga horaria: 40 horas em EaD.

Programacéo:

Médulo I: Procedimento Comum e Provas em Espécie
. Procedimento Comum: Questdes Gerais

. Peticao Inicial

. Audiéncia de Conciliacado e Mediacao

. Atitudes do Réu

. Julgamento Conforme o Estado do Processo

. Saneamento e Organizacdo do Processo

. Provas: Generalidades

0o N o 0o~ WN P

. Provas em Espécie

Mddulo II: Tutela de Urgéncia, Tutela da Evidéncia e Sentenga

. Tutelas Provisérias: Tutela Cautelar e Antecipagdo de Tutela

. Tutela Antecipada de Urgéncia e Tutela Antecipada de Evidéncia

. Tutela Antecipada Antecedente: Primeiras Consideracdes

1
2
3
4. Tutela Cautelar: Generalidades
5. Sentenca: Atos do Juiz e Conceituacao

6. Sentenca e Tutela: Classificacdo das Sentencas

7. Requisitos da Sentenca

8. Fundamentacéo das Decis6es no Novo CPC
Mddulo III: Precedentes no Novo CPC e Recursos

1. Precedentes Judiciais: Linhas Gerais

2. Os Precedentes no Novo Caodigo de Processo Civil

3. Ferramentas Especificas de Aplicacdo dos Precedentes
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4. Recursos: Generalidades

5. Principios e Efeitos dos Recursos

6. Os Recursos no Novo Cédigo de Processo Civil

7. Agravo de Instrumento e Agravo Retido

8. Embargos Infringentes e Técnica de Colegialidade

Mddulo IV: Cumprimento de Sentencga e Execucao de Titulos Extrajudiciais
1. Execugédo e Cumprimento de Sentenga: Generalidades

2. Titulos Executivos

3. Liquidacéo

4. Principios da Execucao

5. Cumprimento da Sentenca que Reconhece Obrigacdes de Fazer, de Ndo-Fazer e de Entregar
Coisa

6. Cumprimento de Sentenc¢a que Reconhece a Obrigacédo de Pagar

7. Execugéo Provisoria

8. Execucéo de Titulos Extrajudiciais: Particularidades

Puablico-Alvo: Servidores da area judiciéria - 1° e 2° Graus

Vagas ofertadas: 175 vagas

Participantes: 155 servidores da area judiciaria - 1° e 2° Graus

Modalidade: Educacao a Distancia autoinstrucional.

Coordenacéo Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic e Juiz Eduardo Milléo Baracat

et EaD
3 ) B ° Semx’nzimo o _
SEMINARIO EaD "POLITICA DE PRIORIZACAO o | e Politica de priorizagéo
DO PRIMEIRO GRAU A LUZ DA RESOLUCAO \ /X/ | do primeiro grau a luz da
N° 194 DO CNJ" ®—® Resolucao n® 194 do CNJ

Organizagédo: Escola Judicial do TRT 92 Regido

Local: Ambiente Virtual de Aprendizagem da Escola Judicial (https://ead.trt9.jus.br/moodile)

Periodo: 06 a 20/06/2016

Carga horaria: 02 horas em EaD.

Programacéo:

Seminario promovido pela Escola Judicial em parceria com a AMATRA IX, com participagfes em
debates e conferéncias ministradas por Conselheiros do CNJ, que propde discutir temas de alta
relevancia para a Magistratura.

- Presidéncia de Mesa: Desembargadora Marlene Teresinha Fuverki Suguimatsu, representando a
Presidéncia do TRTY9;

- Membros do Comité de Priorizacdo do Primeiro Grau (CNJ): Conselheiros Bruno Ronchetti de
Castro (Presidente), Carlos Eduardo Oliveira Dias e Fernando César Baptista de Mattos.

Publico: Magistrados e Servidores do TRT9

Vagas ofertadas: 170 Magistrados e 200 Servidores

Participantes: 05 Magistrados, 76 Servidores e 01 estagiario.

Modalidade: Educacao a Distancia autoinstrucional.
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Conteldo Pedagdgico - Conforme o Programa Nacional de Formacdo Continuada — PNFC, a
atividade é inserida nos subeixos:

- Administrativo-funcional

- Juridico-trabalhista

- Politico-institucional

Coordenacéo Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic e Juiz Eduardo Milléo Baracat.

Seminario EaD
Trabalho em condicoes
| analogas a de escravo

" e o trafico de pessoas

SEMINARIO EaD “TRABALHO EM CONDIGOES
ANALOGAS A DE ESCRAVO E O TRAFICO DE
PESSOAS”

Organizagéo: Escola Judicial do TRT 92 Regido

Local: Ambiente Virtual de Aprendizagem da Escola Judicial (https://ead.trt9.jus.br/moodile)

Periodo: 06 a 20/06/2016

Carga horaria: 02 horas em EaD.

Programacéo:

Seminario promovido pela Escola Judicial em parceria com a AMATRA IX, com participagbes em
debates e conferéncias ministradas por Conselheiros do CNJ, que propde discutir temas de alta
relevancia para a Magistratura.

- Presidéncia de Mesa: Desembargador Arion Mazurkevic, Diretor da Escola Judicial do TRT9;

- Membros do Comité Nacional Judicial de Enfrentamento & Exploracao do Trabalho em Condicéo
Anéloga a de Escravo e ao Trafico de Pessoas (CNJ): Conselheiros Ministro Lelio Bentes Corréa
(Presidente), Gustavo Tadeu Alkmim e Fernando César Baptista de Mattos;

- Presidente da APAJUF, Juiza Patricia Helena Daher Lopes Panasolo, Integrante do Comité
Estadual Judicial.

*Conferéncia principal ministrada pelo Conselheiro, Ministro Lélio Bentes Corréa.

Puablico: Magistrados e Servidores do TRT9

Vagas ofertadas: 172 Magistrados e 200 Servidores

Participantes: 05 Magistrados, 93 Servidores e 01 estagiario.

Modalidade: Educacéo a Distancia autoinstrucional.

Conteudo Pedagdgico - Conforme o Programa Nacional de Formacgdo Continuada — PNFC, a
atividade é inserida nos subeixos:

- Juridico-diquelégico

- Juridico-trabalhista

- Jurisdicional-trabalhista

- Sociointerativo

Coordenacao Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic e Juiz Eduardo Milléo Baracat.

A A A inéri EaD
SEMINARIO EaD “CONCILIACAO E MEDIACAO seminacg

onciliacao e mediacao na Justica
NA JUSTICA DO TRABALHO TENDO EM VISTA FgpPmacio e mediagaQiia JUstic

do Trabalho tendo em vista os objetivos
OS OBJETIVOS DA PCO[\E-'I’—ARIA N° 25/2016 DO da Portaria n° 25/2016 do CNJ - ,
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Organizacéo: Escola Judicial do TRT 92 Regido

Local: Ambiente Virtual de Aprendizagem da Escola Judicial (https://ead.trt9.jus.br/moodle)

Periodo: 06 a 20/06/2016

Carga horaria: 02 horas em EaD.

Programacao:

Seminéario promovido pela Escola Judicial em parceria com a AMATRA IX, com participagbes em
debates e conferéncias ministradas por Conselheiros do CNJ, que prop8e discutir temas de alta
relevancia para a Magistratura.

- Presidéncia de Mesa: Juiz do Trabalho Braulio Gabriel Gusmao, Juiz Auxiliar da Presidéncia do
Conselho Nacional de Justica;

- Membros do Grupo de Trabalho do Conselho Nacional de Justica que estudara a regulamentagéo
da Politica Judiciaria de tratamento adequado dos conflitos de interesses no dmbito da Justica do
Trabalho: Conselheiros Carlos Eduardo Oliveira Dias, Gustavo Tadeu Alkmin e Luiz Claudio Silva
Allemand.

Puablico: Magistrados e Servidores do TRT9

Vagas ofertadas: 188 Magistrados e 200 Servidores

Participantes: 06 Magistrados, 108 Servidores, 01 estagiario e 01 servidor do TJ-PR

Modalidade: Educacao a Distancia autoinstrucional.

Conteudo Pedagdgico - Conforme o Programa Nacional de Formacdo Continuada — PNFC, a
atividade é inserida nos subeixos:

- Jurisdicional-trabalhista

- Sociointerativo

- Politico-institucional

Coordenacéo Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic e Juiz Eduardo Milléo Baracat.

PSICOPNTOLOGIAS

CURSO EaD "PSICOPATOLOGIAS B0 [RELACIONADAS AO
RELACIONADAS AO TRABALHO E A 2 T RARMINOER
ATUACAO DO PERITO MEDICO" AFUACAO DO PERITO

Organizacgéo: Escola Judicial do TRT 92 Regido

Local: Ambiente Virtual de Aprendizagem da Escola Judicial (https://ead.trt9.jus.br/moodle)

Data: 02/05 a 24/06/2016

Carga horaria: 30 horas em EaD.

Palestrante: Prof. Dr. Mauricio Ehlke

Conteudo programatico:

O contetdo programatico divide-se em 4 (quatro) modulos. Observa como estratégia metodolégica
dos trés primeiros médulos, a assisténcia a videoaulas e slides de powerpoint, além de obrigatoria
formulacdo de questdes como atividade avaliativa para os Magistrados. Apés intervalo para preparo,
0 modulo 4 (quatro) promovera andlises devolutivas do conteudista acerca das questdes
apresentadas pelos magistrados participantes.

Os modulos serdo abertos para assisténcia e atividades a cada semana do periodo do Curso,

conforme cronograma:
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Curso de Psicopatologias Relacionadas ao Trabalho e a Atuagao do Perito Médico [EaD]
Médulo 1 - 02 (as 17h00min) a 08 de maio;
Mddulo 2 - 09 a 15 de maio;
Mddulo 3 - 16 a 22 de maio;
*intervalo do Curso para analise e gravagédo do mddulo devolutivo
Mddulo 4 - 13 a 24 de junho.
Publico: Magistrados e Servidores do TRT9 e Magistrados de outros Regionais.
Vagas ofertadas: 210 Magistrados do TRT9, 111 Servidores do TRT9 e 28 Magistrados de outros
Regionais, conforme vagas compartilhadas.
Participantes: 41 Magistrados do TRT9, 107 Servidores do TRT9 e 23 Magistrados de outros
Regionais
Modalidade: Educacao a Distancia autoinstrucional.
Contetido Pedagotgico - Conforme o Programa Nacional de Formagdo Continuada — PNFC, a
atividade é inserida nos subeixos:
- Jurisdicional-trabalhista
- Juridico-trabalhista
- Sociopsicolégico
Coordenacéo Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic e Juiz Eduardo Milléo Baracat.

Capacitagéo

CURSO EaD "CAPACITACAO DE SERVIDORES bt e
! —————— multiplicad

MULTIPLICADORES PARA UTILIZAGRO DA | | o e e

FERRAMENTA DE GESTAO 5S" - ferramenta de gestdo

Organizacédo: Escola Judicial e Secretaria de Planejamento Estratégico, Gestédo e Estatistica do TRT
92 Regido.

Local: Ambiente Virtual de Aprendizagem da Escola Judicial (https://ead.trt9.jus.br/moodle)

Periodos:
12 turma -1° a 29/08
22 turma -15/08 a 19/09

Carga horaria: 12 horas em cada turma.
Programacéo:

O Curso que capacita na Ferramenta de Gestéo "5S" é iniciativa da Administragéo (Projeto SEPEGE
22/2013) e tem por objetivo geral implementar boas praticas, que mantenham o ambiente da unidade
organizado, portanto mais eficiente e agradavel. Por sua natureza e perspectivas de adocdo das

praticas é oferecido a servidores multiplicadores de responsabilidade socioambiental.

O Curso, oportunidade Unica e que nao sera reiterada, abordara temas como devolucédo ou descarte
adequado de materiais que nédo estdo sendo utilizados no ambiente de trabalho, sugestdes para
acomodar ordenadamente gavetas pessoais e armarios, organizacdo de arquivos digitais, entre

outros.
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A estrutura do Curso prevé 8 horas dedicadas a parte tedrica e as atividades avaliativas e outras 4
horas para o desenvolvimento de atividade pratica na unidade, que recebera tutoria online, integrante
da programacao.

Puablico: Servidores Multiplicadores do TRTO.

Vagas ofertadas: 90 Servidores em cada turma.

Participantes:

Turma 1: 54 Servidores.

Turma 2: 38 Servidores.

Modalidade: Ensino a distancia - com tutoria.

CURSO EM EaD "ASPECTOS | Curso|EaD|
CONTROVERTIDOS DA PROVA NO CPC DE | B g 3a (SR eo A T Lo N o
2015 E SUAS REPERCUSSOES NO £ NO CPC DE 2015 e suas repercuissoes
PROCESSO DO TRABALHO" P2 no Processo do Trabalho

“i

s

Organizacédo: Escola Judicial do TRT 92 Regido e PUC-PR (Convénio)

Local: Ambiente Virtual de Aprendizagem da Escola Judicial (https://ead.trt9.jus.br/moodle)

Periodo: 1°/08 a 07/11/2016

Carga horaria: 30 horas

Programacéo:

O contelido programatico sera desenvolvido por dois conteudistas. O primeiro momento especifico do
Processo Civil, pelo Professor Dr. Sérgio Cruz Arenhart, sera dividido em 3 modulos e oferecido de 1°
a 30 de agosto. Observa como estratégia metodol6gica dos trés primeiros modulos, a assisténcia a
videoaulas e slides de powerpoint, além de obrigatéria formulacdo de questdo como atividade
avaliativa. Apos intervalo para preparo, o segundo momento do Curso sera incumbéncia do Professor
Luciano Athayde e promovera analises devolutivas acerca das questdes apresentadas pelos
magistrados participantes, com interlocu¢do entre Processo Civil e Processo do Trabalho (17 de
outubro a 7 de novembro).

Os modulos serdo abertos para assisténcia e atividades a cada semana do periodo do Curso,
conforme cronograma:

Curso Aspectos Controvertidos da Prova no CPC de 2015 e suas Repercussdes no Processo do
Trabalho [EaD]

1° Momento - CPC de 2015 - Dr. Sérgio Arenhart

Médulo 1 - 1° a 10 de agosto;

Médulo 2 - 10 a 19 de agosto;

Médulo 3 - 19 a 30 de agosto.

*[o magistrado dever4 submeter uma pergunta relacionada aos Mdédulos, como elemento de
avaliacdo - prazo para envio da pergunta: 30 de agosto]

**intervalo do Curso para analise e gravacédo do moédulo devolutivo

2° Momento - Processo do Trabalho e CPC de 2015 - Dr. Luciano Athayde

Mddulo 4 - 17 de outubro a 7 de novembro.

Modalidade pedagdgica: EaD autoinstrucional

Vagas ofertadas: 210 Magistrados e 300 Servidores do TRT9.
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Participantes: 36 Magistrados e 255 Servidores.

Curso Avancado em

'ECONOMICA BO DIREIO - Eab TRTER Ty
s o DO DIREITO METIN

Organizacgédo: Escola Judicial do TRT 92 Regido e PUC-PR (Convénio)

Local: Ambiente Virtual de Aprendizagem da Escola Judicial (https://ead.trt9.jus.br/moodle)
Periodo: 09/05 a 18/09/2016

Carga horaria: 32 horas, sendo 8h em cada um dos 4 Mddulos

Programacéo:

Médulo 01:

09 a 29 de maio (videos disponiveis até 05 de julho)

Médulo 02:

30 de maio a 19 de junho (videos disponiveis até 25 de julho)

Médulo 03:

1° a 21 de agosto (videos disponiveis até 31 de agosto)

Modulo 04:

22 de agosto a 18 de setembro (videos disponiveis até 30 de setembro)
Puablico: Magistrados do TRT9.

Vagas ofertadas: 60 Magistrados.

Participantes:

Médulo 1 - 07 Magistrados

Médulo 2 - 10 Magistrados

Médulo 3 - 05 Magistrados

Médulo 4 - 02 Magistrados

Modalidade: Educacao a Distancia autoinstrucional.

Contetdo Pedagdgico - Conforme o Programa Nacional de Formagdo Continuada — PNFC, a
atividade € inserida nos Subeixos:

- Sociointerativo

- Politico-institucional

-Juridico-trabalhista

Coordenacdo Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic, Juiz Eduardo Milléo Baracat e

Professoras Marcia Carla Pereira Ribeiro e Sheila do Rocio Cercal Santos Leal.

\4

MINICURSO EaD "TEMAS DO NOVO CPC" - 22 Minicurso
TURMA Tenas do INOGO C PC

Organizacgédo: Escola Judicial do TRT 92 Regido
Local: Ambiente Virtual de Aprendizagem da Escola Judicial (https://ead.trt9.jus.br/moodle)
Data: 13 a 28/06/2016
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Carga horaria: 04 horas em EaD.

Palestrante: Manoel Anténio Teixeira Filho

Conteulido programatico:

- incompeténcia relativa (art. 64);

- suspeicéo e impedimento (art. 146);

- desconsideragdo da personalidade juridica (art. 133/137);

- fundamentacéo da deciséo judicial (art. 489, § 1°);

- formulagéo de perguntas diretamente as testemunhas (art. 459);

- juizo de admissibilidade "a quo" (art. 942).

Puablico: Magistrados e Servidores do TRT9 - Inscri¢cdes destinadas aos Magistrados e Servidores que
nao participaram do evento presencial em 1° de abril ou da 12 turma em EaD.

Vagas ofertadas: 147 (210-36-27) Magistrados e 200 Servidores

Participantes: 15 Magistrados, 134 Servidores e 01 estagiario

Modalidade: Educacao a Distancia autoinstrucional.

Contetdo Pedagdgico - Conforme o Programa Nacional de Formagdo Continuada — PNFC, a
atividade é inserida nos subeixos:

- Jurisdicional-trabalhista

- Juridico-trabalhista

Coordenacéo Cientifica: Desembargador Arion Mazurkevic e Juiz Eduardo Milléo Baracat.

; o fi i
CAPACITACAO DE FISCAIS DE CONTRATOS e A .k I @
CONTINUADOS DE TERCEIRIZADOS “ ) Capacitagao de . .
2 TURMAS Fiscais de contratos de terceirizados

Organizacgéo: Escola Judicial e Secretaria Administrativa/SGT

Local: Ambiente Virtual de Aprendizagem da Escola Judicial (https://ead.trt9.jus.br/moodile)

Periodo: 16/05 a 08/06/2016 e 10/10 a 02/11/2016

Carga horaria: 20 horas em EaD

Modalidade : Educacéo a Distancia - autoinstrucional

Programacéo:

Contetdo desenvolvido pelos servidores Raquel Correa da Silva, Magno Eduardo de Moraes e
Rosana Saddock de S&, com suporte da Escola Judicial.

O Curso conta com recursos modernos do EaD, como estudo de caso, chat e féruns e de acordo com
seus conteudistas:

"Os contetdos que serdo apresentados foram produzidos para atender com exclusividade as
demandas de informag¢fes dos fiscais de contratos do TRT9, com orientagbes focadas na atuacéo
profissional e de forma integrada com a equipe do Servi¢co de Gestdo de Terceiros. Este Servigo esta
ligado a Secretaria Administrativa e responde pela gestdo centralizada de todos os contratos que
envolvem méo de obra, neste Regional."

Vagas ofertadas: 39 Servidores fiscais na Turma 1 e 36 Servidores fiscais na Turma 2

Participantes: Turma 1 - 30 Servidores, Turma 2 - 22 Servidores
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SISTEMA Bij

CURSO "SISTEMA JUS REDATOR - PJE" J US REDATOR- =

Organizagéo: Escola Judicial do TRT 92 Regido

Local: Ambiente Virtual de Aprendizagem da Escola Judicial (https://ead.trt9.jus.br/moodile)

Periodo: 18/10 a 17/11/2016

Carga horaria: 30 horas em EaD

Instrutor: Juiz Paulo José Oliveira de Nadai

Contetido Programatico:

Mddulo I: o participante recebe acesso aos manuais e videos instrutivos de instalagao, configuragéo e
uso do Sistema Jus Redator - PJe, devendo assisti-los para integral fixagdo do contetdo.

Os Modulos Il, 11l e IV s&o mddulos aplicados.

Modulo 1I: o aluno trabalha com a insercdo de textos no "modelo para novas sentencgas",
"cabecalhos", "relatorios"”, "preliminares” e "prejudiciais".

Mddulo IlII: o aluno langa textos ligados ao "mérito" das decisdes e as "verbas rescisoérias".

Mddulo 1V: o aluno insere textos referentes aos "parametros de encerramento da decisdo" (justica
gratuita, custas, honorarios de advogado, honorarios periciais, juros moratorios, correcdo monetéria,
descontos fiscais e previdenciarios) e "dispositivo".

Vagas ofertadas: 20 Servidores da area judiciaria lotados em Unidades de Primeiro Grau do Tribunal
Regional do Trabalho da 92 Regido, preferencialmente, no exercicio de FC-05 Assistente de Juiz ou
de FC-05 Assistente de Juiz Auxiliar.

Participantes: 16 servidores

Modalidade : Educacéo a Distancia - autoinstrucional

Gestdo )
GESTAO SOCIOAMBIENTAL NO TRT-PR - EaD Rapjé\mpaae

no TRT.PR | “<&eea™

Organizacgédo: Escola Judicial e Se¢édo de Responsabilidade Socioambiental do TRT 92 Regido
Local: Ambiente Virtual de Aprendizagem da Escola Judicial (https://ead.trt9.jus.br/moodle)
Periodo: 07/11 a 05/12/2016

Carga horaria: 30 horas

Conteudo Programatico:

Médulo |

- Comissédo de Responsabilidade Socioambiental no TRT

- Como trabalha a Responsabilidade Socioambiental no TRT

- O que é Sustentabilidade?

- As conferéncias da ONU e o Desenvolvimento Sustentavel

- Os relatorios Brandt e Brundtland

- Responsabilidade Socioambiental
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- Diretrizes sobre Responsabilidade Socioambiental - a norma 1SO 26000

- Qual a relacao entre a ISO 26000 e a Justica do Trabalho?

Maédulo 11

- Acdes de Responsabilidade Ambiental

- Principio dos 3Rs

- Principio dos 5Rs

- Programa Coleta Seletiva Solidaria: o alicerce da Responsabilidade Socioambiental no TRT-PR
- A Politica Nacional dos Residuos Sdlidos (PNRS)

- Termos de Compromisso para coleta de material reciclavel no TRT-PR

- Pontos de coleta inteligente no TRT-PR:

1. Coleta de éleo de cozinha de origem residencial
2. Lixo téxico de origem residencial

3. Lixo eletroeletrénico de origem residencial

4. Medicamentos - Farmacia solidaria.

Médulo I

- Consumo Consciente

- Eu faco a diferenca: papel

- Eu faco a diferenga: copo plastico descartavel

- Dicas de consumo consciente

- Acdes de Responsabilidade Social

- Gestos de solidariedade

- Multas e outras verbas de origem judicial

- Acdes pré-cidadania.

Médulo IV

- Plano de Logistica Sustentavel do TRT-PR (PLS/TRT-PR)

- Detalhamentos dos indicadores do PLS e resultados esperados

- Certificacdo Selo Inteligéncia Socioambiental

- Agenda Ambiental na Administrag&o Publica - A3P

Vagas ofertadas: 20 Servidores da area judiciaria lotados em Unidades de Primeiro Grau do Tribunal
Regional do Trabalho da 92 Regido, preferencialmente, no exercicio de FC-05 Assistente de Juiz ou
de FC-05 Assistente de Juiz Auxiliar.

Vagas ofertadas: 210 Magistrados e 250 Servidores do TRT9

Participantes: 3 Magistrados e 109 servidores

Modalidade: Educacéo a Distancia - autoinstrucional

GRUPOS DE PESQUISA - EaD

Periodo: 1° semestre

Carga horaria: até 20 h (entrega de relatdrios trimestrais)

Modalidade: Educacdo a Distancia com técnica de ensino dialégica assincrona em féruns de
discusséo.
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GRUPOS DE PESQUISA - EaD

Periodo: 2° semestre

Carga horaria: até 20 h (entrega de relatdrios trimestrais)

Modalidade: Educacdo a Distancia com técnica de ensino dialégica assincrona em féruns de
discussao.

Cursos/Eventos In Company ou em apoio a outras Unidades do TRT9 - modalidade presencial e EaD

N
PALESTRA SOBRE A PRESTAGCAO DE TCU Conta?
CONTAS DE 2015 E SISTEMA E-CONTAS . J

Organizacéo: Tribunal de Contas da Unido, Direcao Geral e Escola Judicial do TRT 92 Regido

Local: Sala de Capacitacdo 2 da Escola Judicial

Data: 18/02/2016

Carga horaria: 2,5 horas presenciais

Instrutores: Luciano Kuehne e Luciane Alves Savio

Publico: Servidores (SECOF, SCI, SECEF, STI, NGGTIC, GSEA, SA, DG, SEPEGE, SECRETGP,
GSP, SLC e SGP)

Vagas ofertadas: 35 Servidores das areas interessadas

Participantes: 21 Servidores

Modalidade: transmissdo simultdnea (online).

CURSO “INTRODUCAO A GOVERNANCA
CORPORATIVA APLICADA AO SETOR
PUBLICO”

Organizacéo: Direcdo Geral e Escola Judicial do TRT 92 Regido

Local: Sala de Capacitacdo 2 da Escola Judicial

Data: 07 a 10/03/2016

Carga horaria: 16 horas presenciais

Instituicdo contratada: Instituto Brasileiro de Governanga Publica

Nome do Instrutor: Renato Braga

Publico: Gestores do TRT da 92 Regido

Publico Alvo: todos os agentes que participam de agfes para implantacdo de governanca corporativa
nas organizac¢des publicas, como integrantes de comités e da auditoria interna, representantes das
areas de negécio, orcamentéria, financeira, planejamento, recursos humanos e tecnologia da
informacao, bem como a alta administracdo da organizacao e seus assessores.

Apresentacao:

A governanca corporativa tem sido incluida na pauta da alta administracao das organizac¢des publicas
ante a crescente demanda da sociedade pela ampliacdo e melhoria da qualidade dos servicos que
sédo ofertados pela Administracao Publica.

Neste contexto, destaca-se o documento publicado pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU) no final

de 2013, intitulado “Referencial Basico de Governanca Aplicavel a Orgdos e Entidades da
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Administragdao Publica”. Segundo o documento, “Governanga no setor publico compreende
essencialmente os mecanismos de lideranca, estratégia e controle postos em pratica para avaliar,

direcionar e monitorar a atuacdo da gestdo, com vistas a conducdo de politicas publicas e a

prestagao de servigos de interesse da sociedade”.

Com base no “Referencial Basico de Governanga Aplicavel a Orgdos e Entidades da Administragdo
Puablica” elaborado pelo TCU, o participante estara em condi¢cdes de compreender a estrutura do

modelo de governanca publica proposto até o ponto em que possa identificar algumas praticas para

implantar mecanismos de governancga.

Beneficios para os Participantes: o contelldo desse treinamento permite que o participante inicie

atividades de conscientizacdo sobre o tema na sua organizacéo.

Conteudo Programatico:
1. Conceitos fundamentais
1.1. Relag&o principal-agente no setor publico
1.2. Estruturas de governanca no setor publico
1.3. Funcdes da governanca e da gestéao
2. Principios, diretrizes e niveis de anélise
2.1. Principios bésicos da governanga no setor publico
2.2. Diretrizes para a boa governanca
2.3. Niveis de analise
2.3.1. Mecanismos de governanca
2.3.2. Componentes
3. Componentes e praticas de governanga

4. ldentificando préticas de governanc¢a no setor publico

5. Trabalhos de autoavaliacdo de governanca realizados pelo TCU

5.1 Perfil GovTl
5.2 Perfil Riscos
5.3 Perfil GovPessoas

5.4 Perfil GovAquisicoes

Vagas ofertadas: 01 Magistrado, 37 Servidores e 4 Convidados da Justica Federal e TRE

Participantes: 01 Magistrado, 36 Servidores e 4 Convidados da Justica Federal e TRE

Modalidade: presencial com técnica de ensino dialdgica.

, :
SEMINARIO "LEI BRASILEIRA DE INCLUSAO:

DA ORIGEM A PRATICA"

= =g ~
:
da 0rigem a Ill‘élica

Organizacdo: Comisséo de Acessibilidade e Escola Judicial do TRT 92 Regiéo

Local: Plenario Pedro Ribeiro Tavares
Data: 10/03/2016

Carga horaria: 03 horas presenciais
Programacéo:

14h30min. - Recepc¢éo

15h00 - Abertura




16h00 - Lei Brasileira de Inclusdo: A pratica e as adaptacBes necessarias para 0o cumprimento -
Desembargador Ricardo Tadeu Marques da Fonseca

16h20min. - O Ministério Publico do Trabalho e a Defesa dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia
no Trabalho - Procuradora Vanessa Bozza

16h40min. - Lei Brasileira de Inclusdo e o Trabalho: A Origem, os Avancos e Desafios - Deputada
Mara Gabrili

17h30min. - Encerramento

Publico: Magistrados e Servidores de Curitiba e Regido Metropolitana

Vagas ofertadas: 20 Magistrados e 40 Servidores de Curitiba e Regido Metropolitana

Participantes: 07 Magistrados, 39 Servidores e 1 Estagiaria

Modalidade: presencial com técnica de ensino dialdgica.

CURSO "VNX UNIFIED STORAGE Egr ,
MANAGEMENT" -

VNX Unified Storage Management

Organizacédo: Secretaria de Tecnologia da Informacgé&o e Escola Judicial do TRT 92 Regiédo
Local: Laboratério da Escola Judicial

Data: 14 a 18/03/2016

Carga horaria: 40 horas presenciais

Instituicéo contratada: EMC Computer Systems Brasil Ltda

Publico: Servidores da Secretaria de Tecnologia da Informacéo

Vagas ofertadas: 06 Servidores da STI

Participantes: 06 Servidores

Modalidade: presencial com técnica de ensino dialdgica.

CURSO "TESTES AUTOMATIZADOS EM
DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE"

Organizacdo: Secretaria de Desenvolvimento de Solu¢cdes em Tecnologia da Informacgéo e Escola
Judicial do TRT 92 Regiao

Local: Sala de reunies do Edificio Corporate - Curitiba

Datas:

Turma 1 - 06 e 07/06/2016

Turma 2 - 09 e 10/06/2016

Carga horaria: 08 horas presenciais em cada turma

Instrutor: Servidor Jader Elias Meros da SDSTI (sem pagamento de instrutéria interna)

Publico: Servidores da Secretaria de Desenvolvimento de Solugdes em Tecnologia da Informagéo
Vagas ofertadas: 18 Servidores da SDSTI

Participantes: 08 Servidores na turma 1 e 10 Servidores na turma 2.

Modalidade: presencial com técnica de ensino dialdgica.
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Cursos Externos

VERSAO 2.0 DO EXTRATOR PJE-JT PARA O SISTEMA E-GESTAO

Organizacédo: Conselho Superior da Justica do Trabalho

Local: Brasilia

Data: 20 e 21 de janeiro de 2016

Carga horaria: 13 horas

Publico: 02 servidores

Vagas ofertadas: 02 Servidores do TRT9
Participantes: 02 Servidores

Modalidade: Presencial

TREINAMENTO SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO ORCAMENTARIA DA JUSTICA DO
TRABALHO

Organizacdo: CSJT

Local: Belo Horizonte - MG

Data: 26 e 27 de abril de 2016

Carga horaria: 11 horas

Publico: 01 servidor

Vagas ofertadas: 01 Servidor do TRT9
Participantes: 01 servidor

Modalidade: Presencial

WORKSHOP PARA SISTEMA DE GRAVACAO
AUDIOVISUAL DE AUDIENCIAS

Organizagédo: Conselho Nacional de Justica
Local: Sede do Conselho Nacional de Justica
Data: 01/06/2016

Carga horaria: 08 horas

Publico: 16 juizes e 16 servidores do Judiciario.

Vagas ofertadas: 01 Magistrado e 01 Servidor do TRT9

Participantes: 01 Magistrado e 01 Servidora

Modalidade: Presencial com técnica de ensino dialdgica.

Il FORUM DE BOAS PRATICAS DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO DO PODER JUDICIARIO
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Organizacgdo: STJ

Local: Brasilia - DF

Data: 8 a 10 de junho de 2016

Carga horaria: 19 horas

Publico: 01 servidore

Vagas ofertadas: 01 Servidor do TRT9
Participantes: 01 servidor

Modalidade: Presencial

TERCEJRIZAC,‘AO DE SERVICOS DE LIMPEZA, VIGILANCIA,pONSERVAC}AO E PORTARIA:
INOVACOES E TENDENCIAS PARA A MELHOR CONTRATACAO - "AS REPERCUSSOES DA IN
01 DE 29/03/2016

Organizacdo: JML Consultoria de Eventos
Local: Pinhais-PR

Data: 22 a 24 de junho de 2016

Carga horaria: 20 horas

Publico: 02 servidores

Vagas ofertadas: 02 Servidores do TRT9
Participantes: 02 servidores

Modalidade: Presencial

CURSO BASICO: EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA PARA INICIANTES DE ACORDO
COM AS ALTERACOES INTRODUZIDAS PELO NOVO PCASP

Organizagdo: One Curso - Treinamento, Desenvolvimento e Capacitagéo Ltda.
Local: S&o Paulo

Data: 26 a 29 de julho de 2016

Carga horaria: 32 horas

Publico: 01 servidor

Vagas ofertadas: 01 Servidor do TRT9

Participantes: 01 servidor

Modalidade: Presencial

1° SEMINARIO E-SOCIAL PARA ORGAOS PUBLICOS

Organizacdo: Comité Gestor do eSocial.
Local: S&o Paulo - SP

Data: 2 a 4 de agosto de 2016

Carga horaria: 13 horas

Publico: 02 servidores
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Vagas ofertadas: 02 Servidores do TRT9
Participantes: 02 servidores

Modalidade: Presencial

2° SEMINARIO SOBRE ANALISE DE DADOS NA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Organizacédo: TCU

Local: Brasilia - DF

Data: 25 e 26 de agosto de 2016
Carga horaria: 16 horas

Publico: 01 servidor

Vagas ofertadas: 01 Servidor do TRT9
Participantes: 01 servidor

Modalidade: Presencial

TREINAMENTO SGRU/SIGEP

Organizagdo: TRT2

Local: Sdo Paulo - SP

Data: 4 a 6 de outubro de 2016

Carga horaria: 16 horas

Publico: 04 servidores

Vagas ofertadas: 04 Servidores do TRT9
Participantes: 04 servidores

Modalidade: Presencial

SEMINARIO INTERNACIONAL AMIANTO: UMA ABORDAGEM SOCIO-JURIDICA

Organizacdo: TRT15

Local: Campinas

Data: 6 a 7 de outubro de 2016

Carga horaria: 12 horas

Pudblico: 01 magistrado

Vagas ofertadas: 01 magistrado de TRT9
Participantes: 01 magistrado

Modalidade: Presencial

CERIMONIAL & PROTOCOLO, CIENCIA E ARTE EM SINERGIA

Organizacdo: CNCP Brasil

Local: Manaus - AM
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Data: 27 a 29 de outubro de 2016
Carga horaria: 24 horas

Publico: 01 servidor

Vagas ofertadas: 01 Servidor do TRT9
Participantes: 01 servidor

Modalidade: Presencial

IX WORKSHOP DE EDITORAGAO CIENTIFICA - IX WEC

Organizacéo: Associacao Brasileira de Editores Cientificos
Local: Séo Pedro SP

Data: 06 a 10 de novembro de 2016

Carga horaria: 32 horas

Participante: 01 servidora

Vagas ofertadas: 01 para servidor do TRT9

Modalidade: Presencial

SEMINARIO SUSTENTABILIDADE: GESTAO CONSCIENTE, ADMINISTRACAO EFICIENTE

Organizacdo: TER MG

Local: Belo Horizonte - MG

Data: 28 e 29 de novembro de 2016
Carga horaria: 16 horas

Publico: 02 servidores

Vagas ofertadas: 02 Servidores do TRT9
Participantes: 02 servidores

Modalidade: Presencial

FORMACAO DE ANALISTAS PARA MAPEAMENTO, SELECAO,'GESTAO E AVALIACAO DE
COMPETENCIAS E DESEMPENHO PARA EMPRESAS PUBLICAS E PRIVADAS

Organizacgdo: Leme Consultoria em Gestéo de RH
Local: S&o Paulo - SP

Data: 28/11 a 02/12/2016

Carga horaria: 40 horas

Publico: 01 servidor

Vagas ofertadas: 01 Servidor do TRT9
Participantes: 01 servidor

Modalidade: Presencial
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WORKSHOP DE REUNIAO DE ANALISE DA ESTRATEGIA

Organizag&o: EADPRO Treinamento e Desenvolvimento Profissional (Pro Valore).

Local: Curitiba/PR.

Data: 26 a 28 de outubro de 2016.

Carga horaria: 24 horas presenciais

Publico: Servidores de Gabinete, Secretaria do Tribunal Pleno, SEPEGE, SGJ, SGP, AEJ, NGGTIC,
Juiz Auxiliar da Presidéncia, Secretaria da Corregedoria Regional, SCI, STI, Coordenadoria de
Cadastramento Processual e ADG.

Vagas ofertadas: 25 Servidores das areas interessadas.

Participantes: 17 Servidores.

Modalidade: presencial.

| ENCONTRO PARA FOMENTO DO DESENVOLVIMENTO DO SISTEMA PROCESSO JUDICIAL
ELETRONICO

Organizagdo: Comité Gestor do PJe.

Local: Curitiba/PR.

Data: 8 a 11 de novembro de 2016.

Carga horaria: 28 horas presenciais

Publico: Servidores da STI.

Vagas ofertadas: 15 Servidores da area interessada.
Participantes: 13 Servidores.

Modalidade: presencial.

FERRAMENTA DE ELABORACAO DE PESQUISAS ONLINE - LIMESURVEY

Organizacgédo: Escola Judicial e NGGTIC do TRT 92 Regiéo

Instituicdo contratada: Ambiente Livre Tecnologia.

Local: Sala de Capacitacdo Il da Escola Judicial.

Data: 14 e 15 de novembro de 2016.

Carga horaria: 8 horas presenciais

Puablico: Servidores da area de Informética (Nucleo de Governanca e Gestdo de Tecnologia da
Informacéo e Comunicacéo - TIC).

Vagas ofertadas: 20 Servidores de Unidades Vinculadas a DG

Participantes: 12 Servidores de Unidades Vinculadas a DG.
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Modalidade: presencial.

PROGRAMA DE RECICLAGEM ANUAL
PRA - 2016

Organizacédo: Contraseg Treinamento Ltda.

Local: Curitiba/PR.

Data: 1° a 4 de junho de 2016.

Carga horaria: 20 horas presenciais

Publico: Servidores do Servico de Seguranga e Transporte.
Vagas ofertadas: 56 Servidores da area interessada.
Participantes: 56 Servidores.

Modalidade: presencial.

FORMACAO DE BRIGADAS DE INCENDIO

Organizacgdo: Prevencado Primaria Assessoria e Treinamento Ltda - ME.
Local: Curitiba/PR.

Data: outubro a dezembro/2016.

Carga horaria: 8 horas presenciais

Publico: Servidores do TRT9.

Vagas ofertadas: 47 Servidores.

Participantes: 47 Servidores.

Modalidade: presencial.

MENTORIA PARA BANCO DE DADOS E POSTGRESQL - MODULOS DBA E
DESENVOLVEDOR

Organizagédo: Tecnisys Informéatica e Assessoria Empresarial Ltda..
Local: Curitiba/PR.

Data: outubro a dezembro/2016.

Carga horaria: 100 horas presenciais

Publico: Servidores do Informatica.

Vagas ofertadas: 30 Servidores da area interessada.

Participantes: 30 Servidores.

Modalidade: presencial.
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MEDIA TRAINING

Organizagédo: Consultar José Wille Scholz Junior.

Local: Curitiba/PR.

Data: 2016.

Carga horaria: 9 horas presenciais - 3 horas para cada participante.
Publico: Desembargadores da Diregdo do TRT/PR.

Vagas ofertadas: 3 vagas.

Participantes: 3 Desembargadores.

Modalidade: presencial.

Cursos de Pés Graduagdo — Mestrado e Doutorado

Beneficiario Periodo
Juiza Hilda Maria Brzezinski da Cunha Nogueira
Mestrado - UNICURITIBA janeiro a junho
Direito Empresarial e Cidadania - "Atividade
Empresarial e Constitui¢éo - inclusdo e
sustentabilidade”
Patricia Eliza Dvorak
Mestrado - UNINTER janeiro a dezembro
Educacédo e Novas Tecnologias - "Novas
Tecnologias e a Evasdo na Educacéo a Distancia:
Recursos Facilitadores no Design Pedagdégico"
Juiz Lourival Bardo Marques Filho
Mestrado - PUC-PR janeiro a dezembro
Direito Socioambiental e Sustentabilidade -
"Jurimetria: andlise da eficicia das decisdes
judiciais e seu impacto na formulag&o de politicas
judiciarias"




Beneficiario

Periodo

Juiza Morgana de Almeida Richa -
Doutorado - Puc-SP

Direito Constitucional - "Os Novos Paradigmas de
acesso a Justica no Modelo Constitucional
Brasileiro e as Politicas Publicas"

janeiro a dezembro

E no que consiste o relatorio.

Curitiba, 29 de janeiro de 2017.

Rosa Maria Alves Chichorro
Assessora da Escola Judicial
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