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1. COMPOSIGAO DA DIREGAO E DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

A Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regidao, em sua composicao e
funcionamento, utiliza como referéncias as normativas que atualizaram seu especifico
Regulamento Interno, conforme Resolucdo Administrativa 56/2009, do Orgdo Especial, de
25/05/2009, e a diretriz do Projeto Pedagdgico da Escola 2009/2010 aprovado pela Resolucdo
Administrativa 57/2009, do Orgdo Especial de 25/05/2009 (vigente até maio de 2012), elaborado
pelo Conselho com apoio da Professora Doutora Acdcia Zeneida Kuenzer, cujo conteudo se insere
na diretriz de planejamento estratégico tracada para todas as unidades do Tribunal Regional do
Trabalho da 92 Regido.

Para o biénio de 2010/2011 integram o Conselho Administrativo da Escola Judicial os
Desembargadores Luiz Eduardo Gunther (Diretor), Dirceu Pinto Junior (Vice-Diretor) e os
excelentissimos Juizes Titulares Reginaldo Melhado (Coordenador) e Eduardo Milléo Baracat (Vice
Coordenador); representantes dos Desembargadores: Marlene Teresinha Fuverki Suguimatsu e
Ubirajara Carlos Mendes; pelos Juizes titulares llse Marcelina Bernardi Lora e Cassio Colombo Filho
e pelos Juizes substitutos Nancy Mahra de Medeiros Nicolas Oliveira e Luciano Augusto de Toledo
Coelho.

No biénio 2012/2013, conforme RA 116/2011 do Orgdo Especial, a Escola Judicial do
Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido passa a ser integrada pelas Desembargadoras Marlene
T. Fuverki Suguimatsu, como Diretora, e Ana Carolina Zaina como Vice-Diretora; os Juizes Titulares
Paulo Henrigue Kretzschmar e Conti, Coordenador, e Eduardo Milléo Baracat, Vice-Coordenador.

Compdem o Conselho Administrativo, os Desembargadores Arion Mazurkevic e Nair Maria
Ramos Gubert; os Juizes Titulares Cdssio Colombo Filho e Valéria Rodrigues Franco da Rocha e os
Juizes Substitutos Lourival Bardo Marques Filho e Rafael Gustavo Palumbo.

1.1. Comissao de Publicacdes — Revista Eletronica

A Comissao de Publica¢gdes tem as atribuicdes de deliberar, encaminhar, acompanhar e
avaliar as acbes que assegurem a execuc¢do do programa editorial da Escola Judicial, incluindo o
seu site, a Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido e a avaliacdo de mérito quanto as
aquisicOes destinadas a Biblioteca. O Regulamento Interno estabelece no art. 72 da Comissdo de
Publicacbes e, em seu apoio administrativo (art. 19) a Secdo de Publicacdes. O Conselho
Administrativo definiu os integrantes da Comissdo, os Exmos. Conselheiros Reginaldo Melhado e
Eduardo Milléo Baracat, integrada também pelo Juiz Paulo Henrique Kretzschmar e Conti, que tem
sido convidado a ter assento nas reunides deliberativas por ocupar da Direcdao Cultural da
EMATRA-IX.

A partir de outubro deste ano foi implementada a publicacdo da Revista Eletronica no
formato Adobe InDesign, acessada pelo site do Regional. Serdo editadas mensalmente,
apresentando tematica especifica, abrangendo artigos, resenhas, acdrddos, sentencas,
precedentes normativos e outros. A edicdo de outubro teve como tema a Acdo Civil Publica, a de
novembro versou sobre Revista intima e em dezembro foi tratado o tema Normas Internacionais.
Até o dia 17 de novembro, a primeira edicdo havia alcancado o numero de 7.937 acessos,
enguanto a segunda, publicada em novembro, em apenas uma semana obteve 2.946 consultas. A
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terceira, langcada em 06 de dezembro, alcangou, até o dia 17 de janeiro de 2012, um total de 5.943
acessos.

Foram publicadas, ainda, trés edicdes da Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 92
Regidao, com duas tiragens de 600 (seiscentos) exemplares cada, no primeiro e segundo semestres
do ano, bem como uma edicao especial de 450 (quatrocentos e cinquenta) exemplares contendo
as Orientagdes Jurisprudenciais da Segao Especializada.

2. ACOES DESTACADAS

Realizacdo da 12 Semana Institucional da Magistratura do Trabalho do Parana, de 12 a 16
de setembro de 2011. Participaram 179 (cento e setenta e nove) magistrados dos 196 (cento e
noventa e seis) que compdem o Tribunal Regional do Trabalho do Parand, totalizando vinte e
quatro horas de atividades e elaboracao pela Plenaria de Caderno de Proposi¢cdes. As quarenta e
quatro proposi¢des aprovadas resultaram de discussdes de quatro eixos tematicos: Efetividade e
produtividade no exercicio jurisdicional; Cumprimento da sentenca e execucdo; Processo
Eletronico; Gestdo de politicas institucionais.

As conferéncias da 12 Semana Institucional foram realizadas no Museu Oscar Niemeyer
(Auditoério Poty Lazzarotto), das 14 as 17 horas de 15 de setembro:

Professor Jorge Reis Novais, “Direitos sociais como direitos fundamentais”; Professor
Michael Lowy, “O Reino da Liberdade comeca com a reducdo da jornada de trabalho”; Professora
Hilda Alevato, “Humanos...ainda que juizes”.

Destaca-se, ainda, o desenvolvimento do Projeto Plurianual de Capacitagdao de Assessores
e Assistentes de Gabinetes de Desembargadores e Juizes, que propiciara oferecer cursos de pds-
graduacdo /ato sensu e in company (oito turmas de cinquenta alunos cada), observado o contetdo
programatico aprovado pelo Conselho Administrativo da Escola Judicial (Ata de reunido de 19 de
agosto de 2011).

O primeiro curso contratado (mediante o PR 24/2011 e Contrato 44/2011) — curso de
Especializagcdo /ato sensu em Direito: capacita¢ao avangada para o assessoramento na jurisdicao
trabalhista - é voltado a turma de 50 servidores lotados em gabinetes de Desembargadores. Prevé
a Aula Magna para 12/12/2011 e o periodo de aulas regulamentares de 12 de marco a 30 de
novembro de 2012.

Turmas 1 a 8 [custo orcamentario das contratagGes e cronograma da efetiva realizacdo do Projeto] — [estimativa
orcamentaria global]

2011

NOV DEZ
T1 T1
31675,00 31675,00
63.350,00
2012
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ
T1 T1 T1 T1 T1 T1 T1 T1 T1 T1

T2 T2 T2 T2 T2

31675,00 | 31675,00 | 31675,00 | 31675,00 | 31675,00 | 31675,00 | 31675,00 | 63350,00 | 63350,00 | 63350,00 | 31675,00 31675,00

total | 475125,00

4
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2013
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET ouT NOV DEZ
T2 T2 T2 T2 T2 T2 T2
T3 T3 3 3 T3 3 T3 T3 T3 3 3
T4 T4 T4 T4 T4
31675,00 | 63350,00 | 63350,00 | 63350,00 | 63350,00 | 63350,00 | 63350,00 | 63350,00 | 63350,00 | 63350,00 | 63350,00 | 63350,00
total | 728.525,00

2014
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ
T3
T4 T4 T4 T4 T4 T4 T4 T6 T6 T6 T6 T6
T5 T5 T5 T5 T5 T5 T5 T5 T5 T5 T5
63350,00 | 63350,00 | 63350,00 | 63350,00 | 63350,00 | 63350,00 | 63350,00 | 63350,00 | 63350,00 | 63350,00 | 63350,00 63.350,00
total 760.200,00
2015
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ
T5
T6 T6 T6 T6 T6 T6 T6
T7 T7 T7 T7 T7 T7 T7 T7 T7 T7 T7
63350,00 63350,00 63350,00 63350,00 63350,00 | 63350,00 | 63350,00 | 63350,00 | 63350,00 | 63350,00 | 63350,00 | 63350,00
760200,0
total 0
2016
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ
T7 T7
T8 T8 T8 T8 T8 T8 T8 T8 T8 T8 T8 T8
31675,0
63350,00 63350,00 31675,00 31675,00 31675,00 31675,00 31675,00 | 31675,00 | 31675,00 | 31675,00 | 31675,00 0
316.750,
TOTAL 00
Custo total / 2011 — 2016 RS 3.230.850,00

Programa do Curso e Calendario [12 Turmal-

ESPECIALIZACAO EM DIREITO: CAPACITACAO AVANGCADA PARA O ASSESSORAMENTO NA
JURISDICAO TRABALHISTA

MODULOS DE DISCIPLINAS PERIODO
1. HERMENEUTICA E FUNDAMENTACAO JURIDICA. ESGOTAMENTO DOS
PARADIGMAS JUSNATURALISTA E POSITIVISTA. CRITICA AO DECISIONISMO.| 12¢e 2 /mar/2012
CORRENTES CONTEMPORANEAS DA FILOSOFIA DO DIREITO. A JUSTICA.

2. RETORICA, LOGICA E TEORIA DA ARGUMENTACAO. TEORIA DA
APLICAGAO DAS NORMAS. PRATICA DA METODICA DE SOLUCAO DE| 8e9/mar/2012
CONFLITOS NORMATIVOS.




3. LINGUA PORTUGUESA CONTEMPORANEA E LINGUAGEM JURIDICA.
MORFOSITAXE. VICIOS E IMPROPRIEDADES. REDACAO. CLAREZA E
CONCISAO. TECNICA DA DECISAO JUDICIAL. IDENTIFICACAO E ANALISE DOS
ASPECTOS RELEVANTES. DEBATE PROCESSUAL. PREQUESTIONAMENTO.
LABORATORIO DE CONSTRUGCAO E EXPLICITACAO DOS FUNDAMENTOS DA
DECISAO.
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15 e 16 /mar/2012

4. O MUNDO DO TRABALHO. HISTORIA DO TRABALHO. SOCIOLOGIA E
ECONOMIA DO TRABALHO. MODOS DE PRODUGAO E CRISE. OS SENTIDOS
DO TRABALHO NA CONTEMPORANEIDADE. A REALIDADE BRASILEIRA.

22 e 23 /mar/2012

5. TEORIAS DA CONSTITUICAO. PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS. TIPOS DE
INCONSTITUCIONALIDADE. JURISDICAO CONSTITUCIONAL E CONTROLE DE
CONSTITUCIONALIDADE.

29 e 30 /mar/2012

6. TEORIA GERAL DOS DIREITOS HUMANOS E FUNDAMENTAIS.
AFIRMACAO HISTORICA E DIFERENTES CONCEPCOES DE DIREITOS
HUMANOS. [INTERCULTURALIDADE E ALTERIDADE. EFETIVIDADE E
JUDICIALIDADE DOS DIREITOS HUMANOS. O DIREITO HUMANO E
FUNDAMENTAL AO TRABALHO. TEORIA E PRATICA DOS DIREITOS
FUNDAMENTAIS NAS RELACOES DE TRABALHO. LABORATORIO DE
TRATAMENTO DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS NAS RELACOES DE
TRABALHO.

12 e 13 /abr/2012

7. TEORIA GERAL DAS OBRIGAGOES. FONTES DAS OBRIGAGOES.
OBRIGACAO COMO PROCESSO E SITUACAO JURIDICA. FUNCAO SOCIAL.
MODALIDADES. CONTEUDO. ADIMPLEMENTO E EXTINGAO.
INADIMPLEMENTO. ENRIQUECIMENTO SEM CAUSA. PRESCRICAO. ESTUDO
DE CASOS.

19 e 20 /abr/2012

8. TEORIA GERAL DOS ATOS E NEGOCIOS JURIDICOS. HISTORIA E
TRANSFORMAGCOES NA SOCIEDADE DE MASSA. ATOS EXISTENCIAIS.
CONTRATO: PRINCIPIOS E TEORIA GERAL. EQUILIBRIO CONTRATUAL.
AUTONOMIA PRIVADA E TUTELA DA LIBERDADE. AS TRANSFORMAGOES
DO DIREITO CIVIL APLICADAS AO TRABALHO. ESTUDO DE CASOS.

26 e 27 /abr/2012

9. A BOA-FE NO DIREITO CIVIL. A BOA FE NO CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABALHO. BOA-FE PRE-CONTRATUAL. CASUISTICA COM LABORATORIO DE
PRATICA DECISORIA. NEGOCIACAO COLETIVA E BOA-FE.

03 e 04/maio/2012

10. NORMAS INTERNACIONAIS RELATIVAS AO DIREITO DO TRABALHO NO
AMBITO DA OIT, ONU E REGIONAL. INCORPORAGAO AO DIREITO INTERNO,
ESTATURA NORMATIVA E EFICACIA. DIFERENTES FORMAS DE USO DO
DIREITO INTERNACIONAL PELO JUDICIARIO NACIONAL. ESTUDO DA
JURISPRUDENCIA DOS ORGAOS DE CONTROLE E PRECEDENTES
JURISDICIONAIS DE APLICAGAO DO DIREITO INTERNACIONAL DO
TRABALHO EM TEMAS ESPECIFICOS. ATIVIDADE DE GRUPO SOBRE
APLICACAO DO DIREITO INTERNACIONAL DO TRABALHO EM CASO
CONCRETO.

10 e 11/maio/2012




11. (DOIS PERIODOS) TEORIA GERAL DO CONTRATO DE EMPREGO.
RELACAO DE TRABALHO. O DEBATE CONTEMPORANEO SOBRE OS
ELEMENTOS DA RELACAO DE EMPREGO. FORMAS NAO EMPREGATICIAS DE
TRABALHO. DESAFIOS E PERSPECTIVAS DO DIREITO DO TRABALHO NA
ATUALIDADE. 12. (UM PERIODO) CONTRATO DE EMPREGO COM ENTES
PUBLICOS. CARGO E EMPREGO PUBLICO. CONTRATACAO TEMPORARIA.
PRINCIPIOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA PERTINENTES AS RELACOES DE
TRABALHO.
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17 e 18/maio/2012

12. DIREITO DO TRABALHO E EMPRESARIEDADE. EMPREGADOR. TEORIA
GERAL DA EMPRESA E DO EMPRESARIO. ESTABELECIMENTO. FUNDO DE
COMERCIO. TERCEIRIZACAO E SUAS CONSEQUENCIAS JURIDICAS.
RESPONSABILIDADE PELOS CREDITOS DECORRENTES DO TRABALHO.
TRIBUTACAO SOBRE O SALARIO E SOBRE A PRODUCAO. MICROEMPRESA.
RECUPERACAO DAS EMPRESAS EM DIFICULDADE ECONOMICA. REFLEXOS
NO DIREITO MATERIAL E PROCESSUAL DO TRABALHO.

24 e 25 /maio/2012

13. SALARIO E REMUNERACAO. TEORIA GERAL E ASPECTOS DESTACADOS.

DURACAO DO TRABALHO. HISTORIA. CARACTERISTICAS. JORNADA 31 /maio e
EXTRAORDINARIA. INTERVALOS E DESCANSOS. PROVA DA JORNADA.| 01/junho/2012
LABORATORIO DE ELABORACAO DE DECISOES SOBRE ASPECTOS ESPECIAIS.

14. ALTERACOES CONTRATUAIS. ALTERACOES REGULAMENTARES.

ALTERACOES INTRODUZIDAS POR INSTRUMENTOS COLETIVOS. EXTINCAO _

DO CONTRATO. PROTEGAO EM FACE DA DESPEDIDA ARBITRARIA OU SEM 31 /maio e
JUSTA CAUSA. ESTABILIDADES E DESPEDIDA ABUSIVA. LABORATORIO DE| 01/junho/2012
SOLUCAO DE CASOS.

15. HISTORIA E TEORIA GERAL DO PROCESSO. TEORIA DA ACAO E DO

PROCEDIMENTO. O PROCESSO CONSTITUCIONAL E OS PRINCIPIOS

PROCESSUAIS. OS PRINCIPIOS PROCESSUAIS NOS RITOS DOS CONFLITOS DO 14e
TRABALHO.  PROCEDIMENTO  ORDINARIO E  PROCEDIMENTOS| 15/junho/2012
DIFERENCIADOS. INSTRUMENTALIDADE E DOGMATICIDADE PROCESSUAL.

16. PROCESSOS COLETIVOS E INCIDENTES DE COLETIVIZACAO.

SUBSTITUICAO PROCESSUAL. A LIQUIDACAO E EXECUCAO DOS

PROVIMENTOS JUDICIAIS DE EFICACIA SUBJETIVA COLETIVA. PERSPECTIVAS 2le2
DO NOVO CPC. LABORATORIO DE SOLUCAO LITIGIO DE INTERESSES| /iunho/2012
METAINDIVIDUAIS,

17. DIREITOS DA PERSONALIDADE NAS RELACOES DE TRABALHO. O DIREITO

A INTIMIDADE E PRIVACIDADE. DIREITO A IMAGEM. PODER

FISCALIZATORIO E DISCIPLINAR. O ASSEDIO MORAL. AVALIACAO DO DANO 28 e 29
MORAL. DISCRIMINAGAO NO DIREITO DO TRABALHO. CRITERIOS. FORMAS | /junho/2012

DE DISCRIMINACAO. ESTUDO DE CASOS DE DISCRIMINACAO NA FASE PRE-
CONTRATUAL, NA EXECUCAO E NA TERMINAGAO DO CONTRATO.

18. DIREITO AMBIENTAL DO TRABALHO. CONCEITO DE AMBIENTE DE
TRABALHO.  SUSTENTABILIDADE E  RESPONSABILIDADE  SOCIAL.
RESPONSABILIDADE POR DANO AO AMBIENTE DE TRABALHO. TUTELA
PROCESSUAL DO AMBIENTE DE TRABALHO E PROATIVIDADE JUDICIAL.
VISITA TECNICA A AMBIENTE DE TRABALHO.

02 e 03/ago/2012




19. SAUDE DO TRABALHO. ENGENHARIA DE SEGURANCA. ERGONOMIA.
MEDICINA DO TRABALHO. PSICODINAMICA DO TRABALHO. GESTAO
ORGANIZACIONAL. DOENCAS PSIQUICAS NO TRABALHO. PREVENCAO DE
RISCOS. ANALISE DE PERICIAS MEDICAS.
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09 e 10/ago/2012

20. TEORIA GERAL DA RESPONSABILIDADE CIVIL E SUA APLICACAO NO
TRABALHO. RESPONSABILIDADE CIVIL POR ACIDENTES DE TRABALHO.
ASPECTOS PROCESSUAIS.

16 e 17 ago/2012

21. HISTORIA DO MOVIMENTO OPERARIO E SINDICALISMO. TEORIA GERAL
E PRINCIPIOLOGIA DO SINDICALISMO E DAS RELAGOES COLETIVAS DE
TRABALHO. LIBERDADE SINDICAL. REPRESENTAGAO DOS TRABALHADORES.
CRIACAO E DESMEMBRAMENTO DE SINDICATOS. CONFLITOS ENTRE
SINDICATOS E ENTRE SINDICATOS E SEUS REPRESENTADOS. NEGOCIAGAO
COLETIVA. CONTRATOS COLETIVOS. DIREITO DE GREVE E LITIGIOS
JUDICIAIS DELE DECORRENTES. RELATO DE EXPERIENCIA DE DIRIGENTES
SINDICAIS.

23 e 24/ago/2012

22. TEORIA GERAL DA PROVA. CONTRADITORIO. PROVAS EM ESPECIE.
CARGAS PROBATORIAS DINAMICAS. NULIDADES NO PROCESSO DO
TRABALHO.

30 e 31/ago/2012

23. AS TECNICAS DA COGNICAO E AS MODALIDADES DE DECISOES
JUDICIAIS. A SENTENCA. EFICACIA E COISA JULGADA. PROCESSO CAUTELAR.
ACAO RESCISORIA.

13 e 14/set/2012

24. INSPECAO DO TRABALHO E O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO.
PODER REGULAMENTAR DE INVESTIGACAO E SANCIONADOR NO MUNDO
DO TRABALHO. OFICINA SOBRE O COMBATE AO TRABALHO ESCRAVO
CONTEMPORANEO (SDH).

27 e 28/set/2012

25. HISTORIA E PRINCIPIOS GERAIS DA PREVIDENCIA SOCIAL.
CONTRIBUICOES E  BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS.  PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR E O DIREITO DO TRABALHO. ESTUDO JURISPRUDENCIAL.

04 e 05/out/2012

26. MODALIDADES E CALCULOS DE LIQUIDAGCAO DOS PROVIMENTOS
JUDICIAIS. ELABORACAO E ANALISE DE CALCULOS. LABORATORIO DE
DECISOES SOBRE CALCULOS.

18 e 19/0ut/2012

27. (DOIS PERIODOS) TEORIA GERAL DOS RECURSOS. RECURSOS
TRABALHISTAS EM ESPECIE. O PROCESSO E OS RECURSOS NO MUNDO.
PERSPECTIVAS DO NOVO CPC. 29. (UM PERIODO) MANDADO DE
SEGURANCA E OUTRAS ACOES DE RITO DIFERENCIADO NO PROCESSO DO
TRABALHO.

25 e 26/0out/2012

28. TEORIA GERAL DA EXECUCAOQ. PRINCIPIOLOGIA. TITULOS EXECUTIVOS.
MORFOLOGIA DA EXECUGCAO FORCADA. EXECUTIVOS. EXECUGCAO DE
TITULOS EXTRAJUDICIAIS. EXECUCAO FISCAL E CONTRA A FAZENDA
PUBLICA. INCIDENTES TiPICOS E HETEROTOPICOS DE DEFESA.

8 e 9/nov/2012

29. A NOVA TECNICA DO CUMPRIMENTO DAS DECISOES. EXECUCAO
ESPECIFICA E  INDIRETA. CUMPRIMENTO DE  PROVIMENTOS
MANDAMENTAIS, INIBITORIOS, EXECUTIVOS E POR PRAZO
INDETERMINADO. DESTINACAO DE MULTAS E ASTREINTES. O
PENSIONAMENTO E A CONSTITUICAO DE CAPITAL.

22 e 23/nov/2012
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30. (DOIS PERIODOS) A TECNICA DA AFETACAO PATRIMONIAL
PROCESSUAL. MODALIDADES DE PENHORA E OUTRAS GARANTIAS REAIS E
PESSOAIS. EXPROPRIACAO. TECNICAS DE ALIENACAO JUDICIAL. | 29 € 30/nov/2012

PAGAMENTO. USUFRUTO. (UM PERIODO) GRUPO FOCAL DE AVALIACAO.

Sublinha-se, dentre as acdes relevantes da Escola Judicial, a emissdo dos pareceres
encaminhados a Secretaria Geral da Presidéncia a fim de subsidiar os processos SGP n? 01 e
03/2011 que dizem respeito, respectivamente, a promogdo, por merecimento, de Juizes
Substitutos a titularidade da 22 Vara do Trabalho de Foz do Iguacu e ao acesso, por merecimento,
ao cargo de Desembargador Federal do TRT.

Integraram os pareceres, as relacdes de cursos oficiais e reconhecidos de cada um dos
magistrados inscritos, em consonancia com os critérios da Resolugdo Administrativa n® 14/2011,
gue estabeleceu as diretrizes para as promoc¢des dos Juizes Substitutos do Trabalho e o acesso dos
Juizes Titulares do Trabalho para o TRT da 92 Regido.

Acrescentam-se, ainda, os pareceres remetidos a outros Tribunais Regionais do Trabalho
concernentes as atividades da Formacao Inicial e Continuada desenvolvidas por Juizes Substitutos
permutados [04 (quatro) ao TRT da 22 Regido e 01 (uma) ao TRT da 242 Regido], dentre outros
enviados quando da consulta para subsidiar o processo do magistrado para permuta ou remocao a
outros Regionais.

3. ACOES FORMATIVAS REALIZADAS NO ANO DE 2011

Com substrato nas pesquisas de interesse de capacitacdo, bem como as necessidades e
oportunidades levantadas pelo Conselho Administrativo da Escola Judicial, foram desenvolvidas
atividades dotadas de diversidade para a formacgao continuada de magistrados e capacitacao de
servidores.

3.1  ATIVIDADES DE FORMACAO CONTINUADA DE MAGISTRADOS

As atividades foram abertas a todos os Magistrados do Tribunal Regional do Trabalho do
Parand, contando também com a participacdo dos Magistrados de outros Regionais (a exemplo do
evento conjunto com a ANAMATRA).

Insta esclarecer que os eventos integraram as atividades de Formacao Inicial dos juizes
vitaliciandos (periodo de 18 meses da posse e exercicio, ou seja, a fase de vitaliciamento) e da
Formagdo Continuada dos magistrados vitalicios, nos termos da Resolug¢do n2 01/2008 da ENAMAT
— Escola Nacional de Formacao e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho.

A Escola Judicial organizou os seguintes Seminarios, em ordem cronoldgica:

v' Seminario sobre Direitos da Personalidade

Data: 14 e 15/04/2011

Local: Curitiba — Auditério do Tribunal Pleno

Programacdo: 08:00. Solenidade de Abertura. 12 Painel: “Direitos de Personalidade e Dano Moral

Coletivo” — Prof. Enoque Ribeiro dos Santos - Procurador do Trabalho e Professor da USP; “Os

Limites da Linguagem no Processo: O Sistema Midia e o Sistema Juridico — Prof. Francisco Cardozo

Oliveira - Juiz do Tribunal de Justica e Professor da UniCuritiba. 22 Painel: “O Trabalho Intelectual

na Era da Informacdo: Pejotizacdo, Blogs de Consultas e Contratos de Imagem” — Prof. Georgenor
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de Sousa Franco Filho - Desembargador do TRT da 82 Regido e Professor da UNAMA; “Privacidade
e Intimidade versus Novas Tecnologias de Informag¢ao: Bancos de Dados Financeiros” — Prof. Paulo
Roberto Ribeiro Nalin — Professor da UFPR. Intervalo. 32 Painel: “Preconceito no Trabalho e a
Discriminagao por Idade” — Prof. Emmanuel Tedfilo Furtado — Juiz da 102 Vara da Justica do
Trabalho de Fortaleza e Professor da UFCE; “Grupos Vulnerdveis e Ag¢des Afirmativas” — Prof.
Ricardo Tadeu Marques da Fonseca — Desemb. Federal do Trabalho do TRT da 92 Regido e
Professor da Escola da Associagdao dos Magistrados da 92 Regido - EMATRA. 42 Painel: “O Controle
do Empregado pelo Empregador: procedimentos licitos e ilicitos” — Prof. Eduardo Milléo Baracat —
Juiz da 92 Vara do Trabalho de Curitiba e Professor da UniCuritiba; “Do Assédio Moral ao Assédio
Sexual e ao Assédio Processual” — Prof. José Affonso Dallegrave Neto — Prof. da Academia
Paranaense de Estudos Juridicos — APEJ e da Escola da Associagdo dos Magistrados do Trabalho da
92 Regidao — EMATRA. 52 Painel: “Informacdo e Imagem: a Internet e a Preservagao da Intimidade
das Partes” — Prof. Monica Sette Lopes — Juiza do Trabalho da 122 Vara do Trabalho de Belo
Horizonte e Professora da Faculdade de Direito da UFMG; “O Papel do Sindicato na Prote¢do aos
Direitos de Personalidade” — Prof. Wilson Ramos Filho — UFPR e UniBrasil; 62 Painel: “Pessoa
Juridica e Direitos de Personalidade” - Prof. Carlyle Popp — Professor da UniCuritiba;
“Aplicabilidade da Tutela Inibitdria na Protecdo dos Direitos de Personalidade — Prof. Sergio Cruz
Arenhart — Procurador da Republica e Professor da UFPR. 72 Painel: “Da Tutela da Personalidade
Humana e seus Efeitos Limitadores na Constituicdo da Prova Judicidria” — Prof. Elimar Szaniawski —
Professor da UFPR; “A Quantificacdo da Indenizacdo do Dano Moral em Face dos Direitos de
Personalidade” — Prof. Clayton Reis — Professor da UniCuritiba. Encerramento: “Prote¢do da Vida
Privada e Liberdade de Informacdo” — Professor René Ariel Dotti — Professor da UFPR

Carga Hordria: 10 horas-aula

Magistrados: 62

[servidores da capital: 52; servidores do interior: 43]

v" Semindrio “A Enciclica Rerum Novarum e o trabalho 120 anos depois”

Data: 13/05/2011

Local: Curitiba — Auditdrio do Pleno

Programacao: 09:00 Solenidade de Abertura. 09:10min. 12 Painel. Presidente da Mesa Juiz Paulo
Henrique Kretzchmar e Conti (Juiz Titular da Vara do Trabalho de Castro e Diretor da Escola da
Associacdo dos Magistrados da 92 Regido — EMATRA). Apresentacdo Des. Ricardo Tadeu Marques
da Fonseca (Desembargador do TRT da 92 Regido). Palestrantes: Ministro Ives Gandra da Silva
Martins Filho (Ministro do TST e Conselheiro do CNJ), Des. Luiz Eduardo Gunther (Desembargador
do TRT da 92 Regido, Diretor da Escola Judicial e Professor da UNICURITIBA) e Prof. Patrus Ananias
(Professor da PUC-MG e ex-ministro do Desenvolvimento Social). Debates. Intervalo Almoco.
14h00. 22 Painel. Presidente da Mesa Prof. Marco Anténio Cesar Villatore (Professor do Programa
de Pds-Graduacdo em Direito da PUC-PR). Apresentacgdo Juiz Cassio Colombo Filho (Juiz Titular da
212 Vara do Trabalho de Curitiba). Palestrantes: Oris de Oliveira (Professor da USP), Juiza Tania
Mara Guimardes Pena (Juiza Substituta do TRT-MG e Prof.2 da Universidade Federal de
Uberlandia) e Prof.2 Marcia Helena Carvalho Lopes (Professora da Universidade Estadual de
Londrina e ex-ministra do Desenvolvimento Social).

Carga Hordria: 07 horas-aula

Magistrados: 35

[servidores da capital: 69; servidores do interior: 29; servidores com acesso remoto: 40]
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v Semindrio “AIDS e Trabalho: Um Ano da Recomendacgdo 200 da OIT”

Data: 30/06/2011 e 01/07/2011

Local: Curitiba — Auditério Pedro Ribeiro Tavares

Programagao: 30.06.2011 — 17h00: Credenciamento e entrega de material. 18h00: Solenidade de
abertura. Palestras de abertura: “A Relevancia das Normas Internacionais do Trabalho em Matéria
de lgualdade no Emprego e Ocupagdo — Convengbes 100 e 111 da OIT” Palestrante: Lais Abramo
(Diretora da Organizacao Internacional do Trabalho no Brasil); “Viver com AIDS — Desafios
Enfrentados pelas Pessoas HIV + no Ambiente Laboral”. Palestrante: Moysés Toniolo (Coordenador
de Direitos Humanos da Rede Nacional de Pessoas que Vivem com HIV/BA)

12.07.11 — 09h00: Palestra “A Discrimina¢ao do Trabalhador com HIV no Ambiente de Trabalho”.
Palestrante: Marlene Suguimatsu (Desembargadora do Tribunal Regional do Trabalho da 92
Regido/PR) 10:00: Palestra ”Importancia da Epidemia de HIV/AIDS no Mundo Laboral”.
Palestrante: Ivo Brito (Coordenador de Direitos Humanos, Risco e Vulnerabilidade — DHRV - do
Departamento de DST/AIDS e Hepatites Virais da Secretaria de Vigilancia da Sadde). 11h00:
Intervalo. 11h10: Palestra “Novos Instrumentos na Luta contra a Discriminagdo no Local de
Trabalho — Recomendagdo 200 da OIT”. Palestra: Eric Carlson (Especialista Regional em HIV/AIDS
no Mundo do Trabalho do Escritério Sub-Regional da OIT em Santiago do Chile). 12h15: Intervalo
para almoco. 14h00: Palestra “O Movimento Sindical e o Trabalhador com HIV”. Palestrante:
Leandra Perpétuo (Assessora de Direitos Humanos da Confederacdo Sindical de Trabalhadores e
Trabalhadoras das Américas”. 15h00. Palestra “Os Empresdrios e o Trabalhador com HIV”.
Palestrante: Neusa Burbarelli (Presidente do Conselho Empresarial Nacional para o HIV/AIDS —
CENAIDS). 16h15: Intervalo. 16h30: Palestra “As Técnicas de Monitoramento para a Efetividade
das Normas Internacionais do Trabalho”. Palestrante: Lélio Bentes Corréa (Ministro do Tribunal
Superior do Trabalho). 17h30: Lancamento do livro “Direito Internacional do Trabalho e Direito
Interno” (ANAMATRA). Apresentagdo: Hugo Cavalcanti Melo Filho (Presidente da Associagao
Latino-Americana de Juizes do Trabalho Biénio 2008-2010) e Renato Henry Sant’ana (Presidente
da Associacdo Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho).

Carga Hordria: 09 horas-aula

Magistrados: 45

[servidores: 52]

v VIl Simpésio da Caravana ABRAT - Curitiba

Data: 19/08/2011

Local: Curitiba — Plenario Pedro Ribeiro Tavares

Programacao: 09h00. Abertura. 09h30min. Painel: “Recentes Altera¢des nas Sumulas do TST”.
Palestrantes: Advogado Luis Carlos Moro; Desembargador Luiz Eduardo Gunther e advogado José
Affonso Dallegrave Neto. 14h30min. Painel: “Processo Eletronico”. Palestrantes: Desembargador
Sérgio Murilo Rodrigues Lemos, Juiz do Trabalho Braulio Gabriel Gusmao e advogadas Miriam de
Fatima Knopik e Christhyanne Regina Bortolotto. 17h00 Coquetel de Encerramento

Carga Hordria: 06 horas-aula

Magistrados: 14

[Servidores: 40]

III

v' Curso “Saude, Subjetividade e Trabalho na Empresa e na Institui¢gdo Judicia
Palestrante: Professor Christophe Dejours
Data: 26/08/2011

11



“p>
TRTPR

ESCOLA JUDICIAL

Local: Curitiba — Auditério Pedro Ribeiro Tavares e Auditdrio Vicente Machado, 400
Carga Horaria: 08 horas-aula

Magistrados: 40

[servidores: 18; servidores pelo acesso remoto:13]

v Palestra “Saude, Subjetividade e Trabalho na Empresa e na Institui¢do Judicial”
Palestrante: Professor Christophe Dejours

Data: 26/08/2011

Local: Auditério do TRT 92 Regido

Carga Horaria: 1h0Omin

Magistrados: 2

[servidores da capital: 45]

v Curso “A coleta da Prova Oral”

Conferencista: Professor Oscar Marcelo da Silveira
Data: 02/09/2011

Carga Hordria: 08 horas-aula

Local: Londrina

Magistrados: 29

v Curso “A coleta da Prova Oral”

Conferencista: Professor Oscar Marcelo da Silveira
Data: 30/09/2011

Carga Hordria: 08 horas-aula

Local: Cascavel

Magistrados: 14

v" Curso “A coleta da Prova Oral”

Conferencista: Professor Oscar Marcelo da Silveira
Data: 21/10/2011

Carga Hordria: 08 horas-aula

Local: Curitiba

Magistrados: 36

v/ 12 Semana Institucional da Magistratura do Trabalho do Parana

Data: 12 a 15 de setembro de 2011

Local: Curitiba

Programacao: 12.09.2011. 14h00. Solenidade de Abertura: Auditério Pedro Ribeiro Tavares. 14h30
as 18h00. Tema: Efetividade e Produtividade no Exercicio Jurisdicional. Plenarios. Grupo de
Trabalho A. Presidente Desembargador Arion Mazurkevic. Relator Juiz Francisco Roberto Ermel.
Grupo de Trabalho B. Presidente Juiz Eduardo Milléo Baracat. Relator Juiza Paula Regina Rodrigues
Matheus Wandelli. Grupo de Trabalho C. Presidente Desembargador Dirceu Buyz Pinto Junior.
Relator Juiz Adilson Luiz Funes. Grupo de Trabalho D. Presidente Juiza Patricia Benetti Cravo.
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Relator Juiza Fernanda Marcon. 18h00. Langcamento do livro “O Direito a Privacidade do
Trabalhador no Ordenamento Juridico Portugués”, de autoria do Juiz Amaury Haruo Mori.
13.09.2011. 9h00 as 12h00. Tema: Cumprimento da Sentenca e Execugdo. Plenarios. Grupo de
Trabalho A. Presidente Desembargador Arion Mazurkevic. Relator Juiz José Aparecido dos Santos.
Grupo de Trabalho B. Presidente Juiz Eduardo Milléo Baracat. Relator Juiz Lourival Bardao Marques
Filho. Grupo de Trabalho C. Presidente Desembargador Dirceu Buyz Pinto Junior. Relator Paulo
Henrique Kretzschmar e Conti. Grupo de Trabalho D. Presidente Patricia Benetti Cravo. Relator Juiz
Eduardo Ferreira Ramos. 14h00 as 18h00. Tema: Processo Eletronico. Plendrios. Grupo de
Trabalho A. Presidente Desembargador Arion Mazurkevic. Relator Desembargador Célio Horst
Waldraff. Grupo de Trabalho B. Presidente Juiz Eduardo Milléo Baracat. Relator Juiz Cassio
Colombo Filho. Grupo de Trabalho C. Presidente Desembargador Dirceu Buyz Pinto Junior. Relator
Juiz Luciano Augusto de Toledo Coelho. Grupo de Trabalho D. Presidente Juiza Patricia Benetti
Cravo. Relator Juiza Patricia Tostes Poli. 14.09.2011. 09h00 as 12h00. Tema: Gestdo e Politicas
Institucionais. Plenarios. Grupo de Trabalho A. Presidente Desembargador Arion Mazurkevic.
Relator Desembargadora Marlene Teresinha Fuverki Suguimatsu. Grupo de Trabalho B. Presidente
Juiz Eduardo Milléo Baracat. Relator Juiz Sérgio Guimardes Sampaio. Grupo de Trabalho C.
Presidente Desembargador Dirceu Buyz Pinto Junior. Relator Juiz José Vinicius de Sousa Rocha.
Grupo de Trabalho D. Presidente Juiza Patricia Benetti Cravo. Relator Juiz Fabricio Sartori. 14h00
as 18h00 Plendria Final. Auditério Pedro Ribeiro Tavares. Presidente Juiz Reginaldo Melhado.
Relator Geral Juiz José Aparecido dos Santos.

15.09.2011. 14h00 as 17h00. Conferéncias. “Direitos Sociais como Direitos Fundamentais”.
Conferencista: Professor Jorge Reis Novais. “O Reino da Liberdade Comeg¢a com a Reducéo da
Jornada de Trabalho”. Conferencista: Professor Michael Lowy. “Humanos...ainda que Juizes”.
Conferencista Professora Hilda Alevato.

Local: Trabalhos realizados no Auditério Pedro Ribeiro Tavares e Plenarios. Conferéncia no Museu
Oscar Niemeyer

Carga Hordria: 24 horas

Magistrados: 167

[servidores participantes das conferéncias do dia 15.09.2011: 45 ; publico externo: 14)

v' Temas contemporaneos de Execug¢io

Data: 7 de outubro de 2011

Programacao: “O Novo Cdodigo de Processo Civil e o Processo do Trabalho”. Painelista: Prof.
Manoel Antonio Teixeira Filho; “Projeto de Reforma da Execu¢dao na CLT”. Painelista: Juiz José
Aparecido dos Santos; e “Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas”. Painelista: Juiz Paulo
Henrique Kretzschmar e Conti.

Carga Hordria: 4 horas

Magistrados: 51

[servidores: 73]

v' Questdes Atuais do Acidente do Trabalho

Data: 26 de outubro de 2011

Local: Auditério da Escola Judicial (Curitiba) e Auditorio da OAB (Toledo) — transmissdo simultanea
Programacao: Palestrante Prof. Dr. José Affonso Dallegrave Neto. Debatedores: Desembargador
Arion Mazurkevic e Prof. Goncalo Nicolau Cerqueira Sopas de Melo Bandeira

Carga Horaria: 02 horas-aula
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Magistrados: 19 (16 da capital e 03 do interior)
[servidores: 73 (60 da capital e 13 do interior)]

v/ 12 Seminario Nacional Sobre Direito Tributario do Trabalho

Data: 10 e 11/11/2011

Local: Curitiba

Programacgdo: 10.11.2011. 19h00. Solenidade de Abertura. 19h30min. Conferéncia “Tributagao
dos Rendimentos do Trabalho: Vicios e Virtudes das Decisdes”. Presidéncia da Mesa: Prof. Dr.
Octavio Campos Fischer (UniBrasil). Palestrante: Prof. Dr. José Roberto Vieira (UFPR, UniCuritiba e
IBET). 20h30min. Decadéncia e Prescricao Tributdrias na Justica do Trabalho. Palestrantes: Prof.
Dr. Clélio Chiesa (UCDB/MS e IBET), Prof. Msc. Jozélia Nogueira (PGE/PR e Instituto Romeu
Bacellar) e Prof. Msc. Diego Mufioz (Estacio-Radial e SINEPE — PR).

11.11.11. 9h00. Presidente de Mesa: Prof. Dr. Wilson Ramos Filho (UniBrasil e UFPR) “a
COMPETENCIA DA Justica do Trabalho em Matéria Tributdria. Palestrantes: Prof. Msc. Grijalbo
Coutinho (TRT 102 Regido) e Prof. Igor Mauler Santiago (UFMG). “Acordos Trabalhistas e Base de
Calculo dos Tributos. Palestrante: Prof. Msc. José Aparecido dos Santos (PUC/PR e TRF 92 Regido).
11h00. Presidéncia de Mesa: Prof. Msc. André Proner (UniBrasil). Crimes Tributarios decorrentes
dos Processos Trabalhistas. Palestrantes: Prof. Dr. Rodrigo Sanchez Rios (PUC/PR) e Prof. Msc.
Eduardo Sanz (UniCuritiba e FAE/PR). 14h30. Presidéncia de Mesa: Prof.2 Msc. Michelle Ackel
(UniCuritiba). Aspectos Controversos das Contribuicdes Tributarias na Justica do Trabalho.
Palestrantes: Prof. Msc. Rodrigo Petry e Prof. Dr. Alexsander Valaddo (PUC/PR) e Prof.2 Betina
Treiger Grupenmacher (UFPR e IBET). 16h00. Presidente de Mesa: Prof. Msc. Fabio Artigas Grillo
(IDT/PR). A Jurisprudéncia Trabalhista sobre Questdes Tributérias: Aspectos Criticos. Palestrantes:
Prof.2 Msc. Melissa Folmann (PUC/PR) e Prof. Dr. Octavio Campos Fischer (UniBrasil). 17h00.
Conferéncia de Encerramento: ContribuicGes Sindicais. Min. Fernando Ono (TST). Entrega de placa
ao ministro em agradecimento pela criacdo da Escola Judicial em sua gestdo como presidente do
TRT 92 Regiao.

Carga Hordria: 10 horas-aula

Magistrados: 42

[servidores: 43]

v Seminario Direito e Arte

Data: 24 e 25 de novembro de 2011

Programacdo: 24.11.11. Painel “Direito, Musica e Poesia. Palestrantes: Monica Sette Lopes (Juiza
do Trabalho do TRT da 32 Regido); Marcos Neves Fava (Juiz do Trabalho do TRT da 22 Regido); Dr.
Luiz Eduardo Gunther (Desembargador do TRT da 92 Regido e Diretor da Escola Judicial)

25.11.11. Painel “Direito, Cinema e Literatura” Dr. Gustavo Tadeu Alkimin (Desembargador do TRT
da 12 Regido); Prof. Gabriel Lacerda e Exmo. Ministro Presidente do TST Jodo Oreste Dalazen

Local: Foz do Iguacu

Carga Hordria: 05 horas-aula

Magistrados: 79 (59 da capital e 20 do interior)

v Conferéncia “Direito Comunitario e da Integracdo para a UNASUL - A Experiéncia da Corte
Centroamericana de Justica
Data: 12 de dezembro de 2011
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Programacdo: Conferencista Ministro Francisco Dario Lobo Lara - Presidente da Corte
Centroamericana de Justica

Local: Curitiba

Carga Horaria: 02 horas-aula

Magistrados: 09

[servidores: 31]

3.2  CURSOS DE POS-GRADUACAO

. Curso de Pds-Graduagao — Doutorado em Direito

Participante: Desembargadora Marlene Teresinha Fuverki Suguimatsu
Periodo: Jan/2009 a Fev/2011

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: PUC/PR

Modalidade: Presencial

. Curso de Pds-Graduagao — Mestrado em Direitos Fundamentais e Democracia
Participante: Juiz do Trabalho Cassio Colombo Filho

Periodo: Jan/2010 a Jun./2012

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: UniBrasil/PR

Modalidade: Presencial

. Curso de Pds-Graduagdo Especializagdo em Direito e Processo do Trabalho
Participantes: 12 servidores e 03 magistrados

Periodo: Fev/2010 a Jun./2011

Local: Londrina-PR

Entidade organizadora: IDCC - Londrina

Modalidade: Presencial

. Curso de Pds-Graduacdo Especializacdo em Direito Constitucional Contemporaneo
Participantes: 02 magistrados

Periodo: Fev/2010 a Jun./2011

Local: Londrina-PR

Entidade organizadora: IDCC - Londrina

Modalidade: Presencial

. Curso de Pds-Graduagdo — Mestrado em Estado, Atividade Econdmica e Desenvolvimento
Sustentdvel

Participantes: Juiza do Trabalho Erica Yumi Okimura e Juiza do Trabalho

Nancy Mahra de Medeiros Nicolas Oliveira

Periodo: Mar/2010 a Fev/2012

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: PUC/PR

Modalidade: Presencial

. Curso de Pds-Graduacdo — Doutorado em Sociedades e Direito
Participante: Juiz do Trabalho José Aparecido dos Santos
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Periodo: Mar/2010 a Fev/2014
Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: PUC/PR
Modalidade: Presencial

. Curso de Pds-Graduacgao — Especializacdo em Gestdo Publica
Participantes: 05 servidores

Periodo: Set/2010 a Jun./2011

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: FACEL

Modalidade: Presencial

. Curso de Pds-Graduacdo Especializacdo em Direito do Trabalho e Direito Previdencidrio
Participantes: 10 servidores

Periodo: Nov./2010 a Fev/2012

Local: Maringa-PR

Entidade organizadora: IDCC - Maringa

Modalidade: Presencial

3.3 CURSOS INTERNOS

Cursos Internos s3ao eventos em que a equipe multidisciplinar da Se¢ao de
Desenvolvimento Pedagdgico e de Capacitacdo atua no desenho instrucional do Projeto, ou como
consultoria e assessoria na coordenacdo, elaboracao de material didatico, atividades de avaliacao
ou aproveitamento, escolha de metodologia, estratégias pedagdgicas e escolha de ferramentas
e/ou novas tecnologias de informagdo e comunicacdo coerentes com aspectos levantados em
pesquisa de necessidades de capacitacdo e educagao continuada, que pode ser acessada através
do site http://www.trt9.jus.br/internet base/paginadownloadcon.do?evento=F9-
Pesquisar&tipo=901. Atuam como colaboradores: servidores, magistrados e profissionais externos
selecionados pela competéncia relevante e reconhecidos no mercado.

3.3.1 Programa de Desenvolvimento Gerencial - Lei 11.416/2006

A Lei n.2 11.416/2006 regulamentada pela Portaria Conjunta n.2 3/2007, no art. 52 de seu
Anexo |l, estabeleceu a participacdo obrigatdria dos titulares das funcbes comissionadas de
natureza gerencial em cursos de desenvolvimento gerencial, a cada dois anos, sob a
responsabilidade dos respectivos Orgdos do Poder Judiciario, portanto especificamente oferecido
pela Escola Judicial.

O Art. 42 do Anexo lll, que trata do Regulamento do Programa Permanente de Capacitacao,
menciona que nas acdes voltadas para o Desenvolvimento Gerencial devera ser elevado o grau
das competéncias gerenciais associadas a gestdo publica contemporanea, na consecucdo das
metas institucionais; além de contemplar acbes de capacitacdo em lideranca, negociacdo,
comunicacao, relacionamento interpessoal, gestdo de equipes entre outros.

O Curso de Gestdo de Pessoas e de Gestdo de Processos construido pela Equipe
Multidisciplinar de EaD da Escola Judicial abordou entre seus conteudos:

e Missdo, Visdo e Valores do Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido
e Gestdo de Processos e Orientagdo Estratégica
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e Lideranca e Liderancga Educativa (Capacita¢do na Fase de Execugdo)
e Comunicag¢ao e Feedback

e Percepcao e Motivacao

e Relacionamento Interpessoal e Gerenciamento de Conflitos

e Delegacdo de Tarefas

O momento presencial de 08 horas foi desenvolvido com tutoria interna para todos os trés
grupos de gestores: Diretores das Unidades Judicidrias de Primeira Instdncia, Assessores de
Gabinetes de Desembargadores e Diretores de Unidades Administrativas e Judicidrias de Segunda
Instancia.

Neste ano de 2011, o encontro presencial do grupo de Diretores das Unidades Judicidrias
de Primeira Instancia foi realizado em polos regionalizados: Polo Cascavel, Polo Maringa, Polo
Curitiba Sul, Polo Curitiba e Polo Londrina, Polo Curitiba.

Os encontros encerraram-se com palestras proferidas por magistrados convidados
referentes a execucdo trabalhista.

Relativamente aos Diretores da Segunda Instancia, o encontro ocorreu em datas distintas
para os gestores da drea administrativa e para os da judicidria.

Aos Assessores de Gabinetes de Desembargadores, além das 08 horas presenciais com a
instrutdria interna, foram oferecidas 10 horas na modalidade de EaD, com a disponibilizacdo de
palestras integrantes da Jornada lJuridica 2011 promovida pelo Centro de Formacdo e
Aperfeicoamento de Assessores e Servidores do TST (CEFAST), ao que se seguiu a debate entre os
assessores participantes nos féruns abertos na plataforma moodle a respeito de cada tema
abordado.

Os foruns foram inaugurados com o primeiro debate decorrente da palestra presencial do
Ministro do TST Lélio Bentes Corréa - “As Técnicas de Monitoramento para a Efetividade das
Normas Internacionais do Trabalho”, integrante do Seminario AIDS e Trabalho: Um ano da
Recomendac¢do 200 da OIT em 12 de julho de 2011.

¢ | Encontro Regional de Diretores das Unidades Judiciarias de 12 Instancia — Polo Cascavel
Palestra de encerramento: Juiza Neide Consolata Folador (Titular da 22 Vara do Trabalho de Foz do
Iguacu)

Participantes: 17 servidores e 4 Magistrados

Periodo: 18/03/2011

Carga horaria: 10 horas

Local: Cascavel-PR

Entidade organizadora: EJ/TRT9

Modalidade: Presencial

¢ Formacdo de Tutores em Gestao de Processos
Participantes: 02 servidores

Periodo: 28/03/11 a 16/05/2011

Carga hordria total: 30 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: Conselho Nacional de Justica
Modalidade: Online - EAD

¢ Formacdo de Tutores em Desenvolvimento de Competéncias Gerenciais
Participantes: 02 servidores
Periodo: 28/03/2011 a 16/05/2011

17



“p>
TRTPR

ESCOLA JUDICIAL

Carga Hordria total: 30 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: Conselho Nacional de Justica
Modalidade: Online - EAD

4 Programa de Capacitagao em Gestao Estratégica
Participantes: 186 servidores

Periodo: 01/04/2011 a 17/06/2011

Carga hordria: 19 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: Symnetics

Modalidade: Presencial

¢ | Encontro Regional de Diretores das Unidades Judiciarias de 12 Instancia — Polo Maringa
Palestra de encerramento: Juiz Marcus Aurélio Lopes (Titular da 52 Vara do Trabalho de Maringd)
Participantes: 18 servidores

Periodo: 01/04/2011

Carga hordria: 9 horas

Local: Maringa-PR

Entidade organizadora: EJ/TRT9

Modalidade: Presencial

¢ | Encontro Regional de Diretores das Unidades Judicidrias de 12 Instancia — Polo Curitiba | (Sul)
Palestra de encerramento: Juiz José Aparecido dos Santos (Titular da 172 Vara do Trabalho de
Curitiba)

Participantes: 17 servidores

Periodo: 08/04/2011

Carga horaria: 8 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: EJ/TRT9

Modalidade: Presencial

¢ | Encontro Regional de Diretores das Unidades Judiciarias de 12 Instancia — Polo Curitiba Il
Palestra de encerramento: Juiz Waldomiro Anténio da Silva

Participantes: 33 servidores

Periodo: 06/05/2011

Carga hordria: 8 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: EJ/TRT9

Modalidade: Presencial

¢ | Encontro Regional de Diretores das Unidades Judiciarias de 12 Instancia — Polo Londrina
Palestra de encerramento: Juiz Manoel Vinicius de Oliveira Branco (Titular da 52 Vara do Trabalho
de Londrina)

Participantes: 17 servidores

Periodo: 20/05/2011

Carga hordria: 8,5 horas

Local: Londrina-PR
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Entidade organizadora: EJ/TRT9
Modalidade: Presencial

¢ Programa de Desenvolvimento Gerencial 2011

Il Encontro de Assessores de Gabinetes de Desembargadores:

Participantes: 22 servidores
Periodo: 13/06/2011

Carga hordria total: 7 horas
Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: EJ/TRT9
Modalidade: Presencial

Direito Internacional do Trabalho:
Participantes: 15 servidores
Periodo: 25/09/2011

Carga hordria total: 1 hora

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: EJ/TRT9
Modalidade: Presencial

Técnica de Monitoramento:
Participantes: 12 servidores
Periodo: 12/07/2011 a 26/07/2011
Carga horaria total: 3 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: EJ/TRT9
Modalidade: Online-EAD

Onus da Prova Proc. Trab.:
Participantes: 03 servidores
Periodo: 16 a 31/08/2011
Carga hordria total: 3 horas
Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: EJ/TRT9
Modalidade: Online-EAD

Tutela Coletiva Departamento Trab.:
Participantes: 05 servidores
Periodo: 27/07/2011 a 15/08/2011
Carga hordria total: 3 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: EJ/TRT9
Modalidade: Online-EAD

Responsabilidade Civil:
Participantes: 04 servidores
Periodo: 01 a 16/09/2011

TRTPR

ESCOLA JUDICIAL

19



TRTPR
ESCOLA JUDICIAL
Carga hordria total: 3 horas
Local: Curitiba-PR
Entidade organizadora: EJ/TRT9
Modalidade: Online-EAD

“0 Mensaldo de Todos Nés”:
Participantes: 04 servidores
Periodo: 20 a 26/09/2011
Carga hordria total: 3 horas
Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: EJ/TRT9
Modalidade: Online-EAD

¢ | Encontro de Gestores da Area Judiciaria
Participantes: 17 servidores

Periodo: 15/06/2011

Carga hordria total: 8 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: EJ/TRT9
Modalidade: Presencial

¢ | Encontro de Gestores da Area Administrativa
Participantes: 31 servidores

Periodo: 17/06/2011

Carga horaria: 8 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: EJ/TRT9

Modalidade: Presencial

3.3.2 Programa de Capacita¢ao para Servidores recém-ingressos

O Programa de Treinamento de Servidores Iniciantes em 2011 revestiu-se de duas etapas:
a primeira é denominada Ambientacdo, de acordo com a Lei 11.416/2006, regulamentada pela
Portaria Conjunta n.2 3/2007 em seu Art. 42, do Anexo Ill do Programa Permanente de
Capacitacdo’. A segunda abrange o chamado Treinamento em Servico, acompanhado pela figura
do Colaborador Avancado da Escola Judicial, fase finalizada com a entrega de relatério apds 60
dias da posse e exercicio do novo servidor.

¢ Programa de Treinamento de Servidores Iniciantes: Ambientacdo (Servidores oriundos do
Concurso Publico de 2010)

-11.02.2011
Participantes: 19 (16 servidores do interior e 03 da capital)
Carga hordria: 05 horas-aula

! Art. 4° Devera constar do Programa Permanente de Capacitagio acdes voltadas para:

I - Ambientagdo - destinada a servidores recém-ingressos, para proporcionar a formacdo da cidadania corporativa, pelo compartilhamento e
sensibilizagdo para o cumprimento da missdo, da visdo de futuro, da préatica dos valores e o fortalecimento da cultura, bem como das informacoes
acerca das politicas e das normas do 6rgdo, alinhando as expectativas do servidor com os valores organizacionais;
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-18.02.2011
Participantes: 13 servidores (11 do interior e 02 da capital)
Carga hordria: 05 horas-aula

-22.02.2011
Participantes: 03 servidores (02 do interior e 01 da capital)
Carga hordria: 02 horas-aula

-25.02.2011
Participantes: 02 servidores do interior
Carga hordria: 01 hora-aula

-08.04.2011

Participantes: 06 servidores do interior

Carga hordria: 04 horas-aula

-15.04.2011

Participantes: 07 servidores (05 do interior e 02 da capital)
Carga hordria: 04 horas-aula

-29.04.2011
Participantes: 02 servidores da capital
Carga hordria: 04 horas-aula

-10.06.2011
Participantes: 04 servidores (03 do interior e 01 da capital)
Carga horaria: 04 horas-aula

-17.06.2011
Participantes: 04 servidores (03 do interior e 01 da capital)
Carga horaria: 03 horas-aula

-24.06.2011
Participantes: 02 servidores do interior
Carga horaria: 02 horas-aula

-12.07.2011
Participantes: 03 servidores do interior
Carga hordria: 02 horas-aula

-29.07.2011

Participantes: 03 servidores (02 do interior e 01 da capital)
Carga hordria: 03 horas-aula

-05.08.2011

Participantes: 01 servidor do interior

Carga horaria: 01 hora-aula

-19.08.2011
Participantes: 05 servidores

TRTPR
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Carga hordria: 03 horas-aula

- 26.08.2011
Participantes: 01 servidor
Carga hordria: 02 horas-aula

-23.09.2011
Participantes: 02 servidores
Carga hordria: 2,5 horas-aula

-30.09.2011
Participantes: 03 servidores
Carga hordria: 03 horas-aula

-06.10.2011
Participantes: 01 servidor
Carga hordria: 01 hora-aula

-07.10.2011
Participantes: 03 servidores
Carga hordria: 03 horas-aula

-28.10.2011
Participantes: 04 servidores
Carga horaria: 03 horas-aula

O Colaborador Avancado da Escola Judicial € um servidor designado pelo Diretor da
Unidade Judicidria de Primeira Instancia com perfil de educador e experiéncia comprovada em
Secretaria de Vara do Trabalho para atuar como prolongamento da Escola Judicial, em sua unidade
de lotacdo, principalmente no treinamento e formag¢do dos novos servidores. Participa
anualmente de evento de capacitacdao oferecido pela Escola Judicial para aperfeicoamento e
atualizacdo de suas atividades na area educacional.

¢ |l Encontro de Colaboradores Avancados da EJ
Participantes: 58 servidores

Periodo: 27/05/2011

Carga horaria: 8 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: EJ/ TRT 92 Regido
Modalidade: Presencial

3.3.3 Projeto de Revisdo Gramatical em Lingua Portuguesa, na modalidade de EaD (ensino a
distancia)

O Projeto de seis Minicursos de Revisdao Gramatical desenvolvido pela Sec¢do de
Desenvolvimento Pedagdgico e de Capacitacdo em parceria com uma instrutora externa, na
modalidade de educacdo a distancia, modelo auto instrucional, teve como objetivo geral a
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insercdo dessa modalidade de educacdo na cultura organizacional com suas caracteristicas,
metodologias, novas tecnologias de comunica¢dao e informagdo, observadas suas vantagens e
desvantagens. Adotou-se o modelo auto instrucional propiciando aos participantes a
autoconstrucdo do aprendizado, atentando aos indicativos contidos no minicurso. Concluiram os
Minicursos 340 servidores.

¢ Minicurso | - Revisdo Gramatical e Reforma Ortografica
Participantes: 49 servidores

Periodo: 2011

Carga hordria: 10 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: VIABIT/EJ/ TRT 92 Regido
Modalidade: EaD

¢ Minicurso Il - Revisao Gramatical e Regéncia Verbal e Nominal
Participantes: 38 servidores

Periodo: 2011

Carga hordria: 20 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: VIABIT/EJ/TRT 92 Regido

Modalidade: EaD

¢ Minicurso Il - Revisdo Gramatical e Concordancia Verbal e Nominal
Participantes: 77 servidores

Periodo: 2011

Carga hordria: 30 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: VIABIT/EJ/ TRT 92 Regido

Modalidade: EaD

¢ Minicurso IV - Revisdo Gramatical e Pontuacao
Participantes: 62 servidores

Periodo: 2011

Carga hordria: 15 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: VIABIT/EJ/ TRT 92 Regido
Modalidade: EaD

¢ Minicurso V - Revisdo Gramatical e Uso de Pronomes, Abreviaturas e Siglas
Participantes: 54 servidores

Periodo: 2011

Carga horaria: 15 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: VIABIT/EJ/ TRT 92 Regido

Modalidade: EaD

¢ Minicurso VI - Revisdao Gramatical e Uso de Conectivos
Participantes: 60 servidores
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Periodo: 2011

Carga hordria: 20 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: VIABIT/EJ/ TRT 92 Regido
Modalidade: EaD

3.4  CURSOS INTERNOS DESENVOLVIDOS EM APOIO A OUTRAS ASSESSORIAS E COMISSOES
3.4.1 Eventos de Capacitagao em Apoio a Assessoria de Economia e Orientagao de Calculos

¢ Curso para Formacao de Calculistas — Oficina JURISCALC
Participantes: 68 servidores

Periodo: 03/02/2011 a 07/10/2011

Carga hordria: de 4 a 18 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: Assessoria Econémica e EJ/TRT9
Modalidade: Presencial

Instrutor Interno: Juarez Varallo Pont

3.4.2 Projeto de Capacitagdao para Implantagao do Processo Eletronico

¢ Curso Basico Sobre Processo Eletronico - Assessores e Assistentes de Gabinete
Participantes: 121 servidores

Periodo: 12/04/2011 e 14/04/2011

Carga horaria: 2,5 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: Coordenacado do Programa de Implementagao do Processo Eletronico
Modalidade: Presencial

Instrutor Interno: Juiz Braulio Gabriel Gusmao

¢ Oficina de Trabalho para Processo Eletronico - Assistentes de Sala de Audiéncia
Participantes: 41 servidores

Periodo: 28/01/2011 e 04/02/2011

Carga horaria: 2 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: Coordenacdo do Programa de Implementacado do Processo Eletronico
Modalidade: Presencial

Instrutor Interno: Juiz Braulio Gabriel Gusmao

¢ Oficina de Trabalho para Processo Eletronico - Assistentes de Gabinete de Juiz
Participantes: 49 servidores

Periodo: 02/02/2011 e 09/02/2011

Carga hordria: 2 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: Coordenacgao do Programa de Implementacdo do Processo Eletrénico
Modalidade: Presencial

Instrutor Interno: Juiz Braulio Gabriel Gusmao
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¢ Workshop Processo Eletronico para Magistrados

Participantes: 20 magistrados e 02 servidores

Periodo: 17/06/2011

Carga hordria: 3 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: Coordenacdo do Programa de Implementacdo do Processo Eletrénico
Modalidade: Presencial

Instrutor Interno: Juiz Braulio Gabriel Gusmao

¢ Curso Basico para o Processo Judicial Eletrénico - EaD

Participantes: 934 servidores

Periodo: 2011

Carga hordria: 20 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: Coordenacdo do Programa de Implementacdo do Processo Eletrénico
Modalidade: EaD

Instrutor Interno: Juiz Braulio Gabriel Gusmao

3.4.3 AcoOes de Capacitacao Internas Realizadas em Unidades Judiciarias

¢ Palestra: Expropriacao
Participantes: 03 magistrados
Periodo: 19/03/2011

Carga horaria: 3 horas

Local: Cascavel-PR

Entidade organizadora: EJ/TRT9
Modalidade: Presencial

¢ Nocoes Essenciais de Processo do Trabalho
Participantes: 11 servidores

Periodo: 27/04/2011, 03/05/2011 e 04/05/2011
Carga horaria: 7,9 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: EJ/TRT 92 Regido
Modalidade: Presencial

¢ Palestra: “Mude sua Vida Comecando por Vocé”
Participantes: 14 servidores da Vara do Trabalho de Roldndia
Periodo: 30/09/2011

Carga horaria: 03 horas-aula

Local: Vara do Trabalho de Rolandia

Entidade organizadora: EJ/TRT9

Modalidade: Presencial

3.4.4 Eventos de Capacitacdo em apoio a Comissao de Responsabilidade Social
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¢ Apresentacdao do Documentario Lixo Extraordinario
Participantes: 45 servidores

Periodo: 03/06/2011

Carga hordria: 2 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: Comissao de Responsabilidade Social
Modalidade: Presencial

¢ lll Encontro de Multiplicadores “Sustentabilidade e a Pratica no TRT 92 Regiao”
Participantes: 124 servidores e 03 magistrados

Periodo: 09/06/2011 e 10/06/2011

Carga hordria: 14 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: CRS/EJ/ TRT 92 Regido

Modalidade: Presencial

¢ “Meu Aluno é Surdo”

Participantes: 16 servidores

Periodo: 24/08/2011

Carga hordria: 1,5 horas-aula

Local: Sala de Capacitacdo da Escola Judicial
Entidade organizadora: CRS/EJ/TRT 92 Regido
Modalidade: Presencial

¢ Pedofilia, Quebrando o Siléncio.

Participantes: 55 servidores e 02 magistrados

Periodo: 11/10/2011

Carga horaria: 3 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: Comissao de Responsabilidade Socioambiental
Modalidade: Presencial e Online

3.4.5 A¢oes de Capacitacao em apoio a Secretaria de Tecnologia da Informacgao

¢ MS-Project na Pratica com o PMBOX Metodologia “Hands On”
Participantes: 16 servidores

Periodo: 11/04/2011 a 15/04/2011

Carga horaria: 20 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: Secretaria de Desenvolvimento de Solu¢es em TI
Modalidade: Presencial

¢ Formagao Java

Participantes: 175 servidores

Periodo: 09/06/2011 a 07/10/2011

Carga horaria: 64 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: Secretaria de Desenvolvimento de Solu¢des em Tl
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Modalidade: Presencial

3.4.6 Acgdes de Capacitagdao e de Educacao Continuada em parceria com outras instituicoes
publicas e/ou privadas (Coordenacdo da Comissdo de Relagdes Interinstitucionais)

¢ Curso: Atualizagdao Anual em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS
Participante: 05 servidores

Periodo: 15/03/2011 a 28/07/2011

Carga hordria: 40

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: Comissdao de Responsabilidade Social
Modalidade: Presencial

¢ Curso Basico de Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS
Participante: 09 servidores

Periodo: 15/03/2011 a novembro/2011

Carga hordria: 120

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: Comissdao de Responsabilidade Social
Modalidade: Presencial

¢ Curso de Capacitacdo para Oficiais de Justica Avaliadores Federais
Participante: 15 servidores

Periodo: 04/04/2011 a 20/06/2011

Carga hordria: 48 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: EJ/TRT9

Modalidade: EAD

¢ Palestra: Solidariedade Humana — Uma Perspectiva Juridica
Participantes: 73 servidores e 24 magistrados

Periodo: 20/05/2011

Carga horaria: 2 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: EJ/RT 92 Regido

Modalidade: Presencial

¢ Palestra: Desenvolvimento Psicoemocional, Social e Pessoal.
Participante: 12 servidores

Periodo: 17/06/2011

Carga horaria: 4 horas

Local: Maringa-PR

Entidade organizadora: SEDESB

Modalidade: Presencial

¢ Curso Avancado de Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS
Participante: 06 servidores
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Periodo: 01/08/2011 a novembro/2011

Carga hordria: 30

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: Comissdao de Responsabilidade Social
Modalidade: Presencial

¢ VI Encontro de Oficiais de Justica Avaliadores Federais da Justica do Trabalho
Participante: 97 servidores

Periodo: 01/09/2011 a 02/09/2011

Carga hordria: 8 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: ASSOJAF/PR

Modalidade: Presencial

3.5 CURSOS EXTERNOS

Consideram-se cursos externos os que exigem contratacao externa de empresas reconhecidas no
mercado ou de profissionais liberais, cujo conhecimento e experiéncia atendem as necessidades
de aperfeicoamento de servidores e magistrados, ou que, ndo necessdria a contratacdo,
demandaram despesas custeadas com dotacdo orcamentdria de verba da capacitacdo, tais como
passagens e pagamento de didrias. Podem ser também aqueles originados em demandas pontuais
de determinadas areas que exigem capacitacao imediata.

¢ Curso: Pés-Graduacdo Gestdo Publica
Participantes: 03 servidores

Periodo: 18/09/2010 a 18/05/2011
Carga horaria: 420 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: FACEL.
Modalidade: Presencial

¢ Curso: DCS — Data Cabling System
Participantes: 07 servidores

Periodo: 24 a 26/01/2011

Carga horaria: 24 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: Cerne Informatica Ltda.
Modalidade: Presencial

¢ Curso: Basico de Autocad 2010 2D e Plotagem em 2D

Participantes: 13 servidores

Periodo: Turma 1: de 7 a 16/02/2011 - Turma 2: de 21/02/2011 a 02/03/2011
Carga hordria: 32 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: TKSEDU Informatica Ltda.

Modalidade: Presencial
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¢ Curso: Metodologia Avangada de Engenharia de Custos e Precos para Orgamentagao de Obras,
Servico de Engenharia e Projetos para Licitacdo e Contratacao.
Participantes: 05 servidores
Periodo: 14 e 17/02/2011
Carga hordria: 34 horas
Local: Curitiba-PR
Entidade organizadora: Mendes & Lopes Pesquisa, Treinamento e Eventos Ltda.
Modalidade: Presencial

¢ Curso: Organiza¢do de Almoxarifado

Participante: 01 servidor

Periodo: 14 a 22/02/2011

Carga hordria: 21 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: Servico Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC
Modalidade: Presencial

¢ Curso: Desafios para o Direito Administrativo e Implicagdes para Gestao de Suprimentos
Participantes: 08 servidores

Periodo: 17/02/2011

Carga hordria: 04 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: EJ/TRTO.

Modalidade: Presencial

¢ Curso: Concurso Publico e Elaboragao de Editais
Participantes: 01 servidor

Periodo: 23 e 24/02/2011

Carga hordria: 16 horas

Local: Rio de Janeiro - RJ

Entidade organizadora: NP Eventos e Servigos Ltda.
Modalidade: Presencial

¢ Curso: A nova Contabilidade Publica na Pratica
Participantes: 01 servidor

Periodo: 23 a 24/02/2011

Carga horaria: 16 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: SICONTIBA.

Modalidade: Presencial

¢ Curso: Treinamento Oficial ITIL

Participantes: 10 servidores

Periodo: 28/02/2011 a 04/03/2011

Carga hordria: 24 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: TREE TOOLS Informatica Ltda.
Modalidade: Presencial
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¢ Curso: Tomada de Prestacdo de Contas Anuais

Participantes: 01 servidor

Periodo: 02 e 03/03/2011

Carga hordria: 16 horas

Local: Brasilia - DF

Entidade organizadora: CVI Cursos e Treinamentos Empresariais Ltda.

Modalidade: Presencial

¢ Curso: Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS

Participantes: 01 servidor

Periodo: marco a junho de 2011

Carga hordria: 60 horas

Local: Toledo - PR

Entidade organizadora: Associacdo de Pais e Amigos, Deficientes Auditivos e Surdos - APADA
Modalidade: Presencial

¢ Curso: Gestdo por Competéncias

Participantes: 01 servidor

Periodo: 21 a 25/03/2011

Carga hordria: 36 horas

Local: Brasilia - DF

Entidade organizadora: Grupo IBMEC Educacional S/A
Modalidade: EaD

¢ Curso: Ergonomia Industrial Aplicada e Ergonomia de Escritdrios
Participantes: 02 servidores

Periodo: 24 e 25/03/2011

Carga hordria: 18 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: Dany Luis Jorge

Modalidade: Presencial

¢ Curso: Ginastica Laboral Diagndstico, Aspectos Praticos e Desenvolvimento de Projetos
Participante: 01 servidor

Periodo: 26 e 27/03/2011

Carga horaria: 18 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: Dany Luis Jorge

Modalidade: Presencial

¢ Curso: Curto Circuito e Seletividade em Instalagdes Industriais
Participantes: 04 servidores

Periodo: 28 e 29/03/2011

Carga hordria: 14 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: Target Engenharia e Consultoria Ltda.
Modalidade: Presencial
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¢ Curso: Aspectos Praticos e Polémicos da Elaboracdo de Edital, Projeto Basico.

Participantes: 06 servidores

Periodo: 28 a 31/03/2011

Carga hordria: 32 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: JLM Eventos

Modalidade: Presencial

¢ Curso: Formagao e Capacitagao de Pregoeiros Sistemas de Registro de Precos
Participantes: 01 servidor

Periodo: 30 e 31/03/2011

Carga hordria: 16 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: NP Eventos e Servigos Ltda.

Modalidade: Presencial

¢ Curso: Treinamento Oficial em Cobit 4.1 Foundation
Participantes: 08 servidores

Periodo: 12 a 15/04/2011

Carga hordria: 16 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: TREE TOOLS Informatica Ltda.
Modalidade: Presencial

¢ Curso: Projeto Multi-V Mini & Plus I
Participante: 01 servidor

Periodo: 26 e 27/04/2011

Carga hordria: 16 horas

Local: Taubaté - SP

Entidade organizadora: LGE
Modalidade: Presencial

¢ Curso: HP — Ux Users Summint 2001
Participante: 01 servidor

Periodo: 27 e 28/04/2011

Carga horaria: 5,5 horas

Local: Sdo Paulo - SP

Entidade organizadora: HP.
Modalidade: Presencial

¢ Curso: Precatérios Sob a Optica da EC 62/09 e Resolugdes 115 e 123/10 do CNJ: Conciliagdes
em Ambiente.

Participantes: 01 servidor

Periodo: 28 e 29/04/2011

Carga horaria: 15 horas

Local: Belo Horizonte - MG

Entidade organizadora: TIMG.
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Modalidade: Presencial

¢ 392 Curso de Formacgao Continuada em Administracdo de Tribunal Regional do Trabalho
Participantes: 03 magistrados

Periodo: 02 a 06 de maio de 2011

Carga hordria: 26 horas-aula

Entidade organizadora: ENAMAT — Escola Nacional de Formacdo e Aperfeicoamento de
Magistrados do Trabalho

Modalidade: EaD

¢ Curso: 22 Férum Nacional de Gestao Estratégica no Setor Publico
Participante: 02 servidores

Periodo: 05 e 06/05/2011

Carga hordria: 17 horas

Local: Brasilia - DF

Entidade organizadora: Conexdes Educacdo Empresarial
Modalidade: Presencial

¢ Curso: Gestdo Publica

Participante: 06 servidores

Periodo: Primeira parte: 11 a 13/05/2011 e Segunda Parte: 15 a 17/06/2011

Carga hordria: 48 horas

Local: Curitiba - PR

Entidade organizadora: Centro Estacdo de Estudos Superiores Ltda. - Estacdo Business Scholl
Modalidade: Presencial

¢ Curso: lll Simpdsio de Administragao Financeira e Orgamentaria da Justica do Trabalho
Participantes: 04 magistrados

Periodo: 17 e 19/05/2011

Carga hordria: 20 horas

Local: Brasilia - DF

Entidade organizadora: Tribunal Superior do Trabalho.

Modalidade: Presencial

¢ Curso: Gestao de Materiais, Compras, Almoxarifado e Patriménio na Administracao Publica.
Participantes: 05 servidores

Periodo: 17 a 19/05/2011

Carga horaria: 16 horas

Local: Rio de Janeiro - RJ

Entidade organizadora: One Cursos — Treinamento, Desenvolvimento e Capacita¢do
Modalidade: Presencial

¢ Curso: VI Simpdsio Internacional de Bibliotecas Digitais
Participantes: 01 servidor

Periodo: 17 e 20/05/2011

Carga horaria: 28 horas

Local: Porto Alegre - RS

Entidade organizadora: Unido Brasileira de Educacdo e Assisténcia
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Modalidade: Presencial

4 Curso: IV Congresso Nacional de Responsabilidade Socioambiental
Participantes: 02 servidores

Periodo: 20 e 21/05/2011

Local: Londrina

Entidade Organizadora: ABDT/PR

Modalidade: Presencial

¢ Curso: Ferramentas para Selecdo por Competéncias
Participantes: 01 servidor

Periodo: 23 e 24/05/2011

Carga hordria: 13 horas

Local: S3o Paulo-SP

Entidade organizadora: IDEPRO

Modalidade: Presencial

¢ Curso: lll Férum Latino-Americano de Gestdo Publico da OAB/PR
Participantes: 01 servidor

Periodo: 07/05/2011

Carga hordria: 30 horas

Local: Curitiba

Entidade organizadora: OAB/PR.

Modalidade: Presencial

¢ Curso: QuestGes Polémicas sobre Legislacdo de Pessoal na Administracdo Publica
Participantes: 02 servidores

Periodo: 24 a 27/05/2011

Carga hordria: 28 horas

Local: Brasilia-DF

Entidade organizadora: One Cursos — Treinamento, Desenvolvimento e Capacitacao Ltda.
Modalidade: Presencial

¢ Curso: Congresso Paranaense de Cardiologia
Participantes: 01 servidor

Periodo: 27/05/2011

Carga horaria: 18 horas

Local: Curitiba

Entidade organizadora: Sociedade Paranaense de Cardiologia.
Modalidade: Presencial

¢ Curso: Gerenciamento de Projetos
Participantes: 03 servidores

Periodo: 01 a 03/06/11

Carga horaria: 24 horas

Local: Curitiba - PR

Entidade organizadora: Fundacdo Getulio Vargas
Modalidade: Presencial
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¢ Curso: Suporte Avancado de Vida em Cardiologia Heartsaver-Dea
Participantes: 08 servidores

Periodo: 04 e 05/06/11

Carga hordria: 16 horas

Local: Curitiba - PR

Entidade organizadora: Salva Servicos Médicos de Emergéncias Ltda.
Modalidade: Presencial

¢ Curso: Terceirizagdo de Servigos na Administragdo Publica
Participante: 04 servidores

Periodo: 13/06/2011

Carga hordria: 08 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: NDJ Simpdsios e Treinamentos Ltda.
Modalidade: Presencial

¢ Curso: SIAFI Basico

Participante: 02 servidores

Periodo: 13 a 15/06/2011

Carga hordria: 24 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: ESAF — Escola de Administragao Fazendaria
Modalidade: Presencial

¢ Curso: Gestao de Contratos Administrativos
Participante: 01 servidor

Periodo: 14/06/2011

Carga hordria: 08 horas

Local: Curitiba - PR

Entidade organizadora: NDJ Simpdsios e Treinamentos Ltda.
Modalidade: Presencial

¢ Curso: Conbrascon VII Congresso Brasileiro dos Assessores de Comunicac¢ao Social da Justica
Participantes: 01 servidor

Periodo: 20 a 22/06/2011

Carga horaria: 24 horas

Local: Rio de Janeiro - RJ

Entidade organizadora: Férum Nacional de Comunicacdo & Justica.

Modalidade: EaD

¢ Curso: | Congresso Nacional de Gestao de Pessoas do Poder Judicidrio

Participante: 02 servidores

Periodo: 21 e 22/06/2011

Carga hordria: 16 horas

Local: Campo Grande - RS

Entidade organizadora: Administracdo do TJ de MS TRF 32 Regido, TRT 242 Regido e o TRE MS
Modalidade: Presencial
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¢ Curso: Semindrio sobre Conciliacdo e Mediacdo — Estruturacdo da Politica Judicidria Nacional
Participantes: 01 servidor e 01 magistrado
Periodo: 28 e 29/06/2011
Carga hordria: 16 horas
Local: Sdo Paulo - SP
Entidade organizadora: Conselho Nacional de Justica
Modalidade: Presencial

¢ Curso: 512 Congresso Brasileiro de Direito do Trabalho
Participantes: 04 servidores

Periodo: 27 a 29/06/2011

Carga hordria: 24 horas

Local: Sao Paulo - SP

Entidade organizadora: LTR Desenvolvimento Profissional
Modalidade: Presencial

¢ Curso: Pericias e Junta Médica Oficial no Servico Publico

Participante: 09 servidores

Periodo: 27 a 29/06/2011

Carga hordria: 24 horas

Local: Curitiba - PR

Entidade organizadora: One Cursos — Treinamento, Desenvolvimento e Capacitacdo Ltda.
Modalidade: Presencial

¢ Curso: Cinco Anos de Funda¢ao da Comunidade Tl Controle
Participantes: 04 servidores

Periodo: 29/06/2011 a 01/07/2011

Carga hordria: 20 horas

Local: Brasilia - DF

Entidade organizadora: Tribunal Superior do Trabalho
Modalidade: Presencial

¢ Curso: Planejamento e Estimativas Ageis em Projetos de Software
Participantes: 03 servidores

Periodo: 8/07/2011

Carga horaria: 8 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: CITS — Centro Internacional de Tecnologia de Software
Modalidade: Presencial

¢ Curso: Atualizagdo em Servicos de Enfermagem
Participantes: 09 servidores

Periodo: 04 a 15/07/2011 e 18 e 19/07/2011
Carga hordria: 20 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: SENAC

Modalidade: Presencial
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¢ Curso: Clariion Host Integration and Management With Snap View
Participante: 02 servidores

Periodo: 11 e 15/07/2011

Carga hordria: 40 horas

Local: Sdo Paulo - SP

Entidade organizadora: Compwire Informatica Ltda.

Modalidade: Presencial

¢ Curso: Comunicagao e Voz Dentro do Programa Fale Bem, Viva Melhor
Participantes: 15 servidores

Periodo: 15 e 16/07/2011

Carga hordria: 12 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: STIER Medicina Interna Cardiologia e Fonoaudiologia Instituto
Modalidade: Presencial

¢ Cursos: Sangdes Administrativas Aplicdveis a Licitantes e Contratantes a Luz da Jurisprudéncia
do TCU

Participantes: 02 servidores

Periodo: 02 a 05/08/2011

Carga hordria: 24 horas

Local: Rio de Janeiro - RJ

Entidade organizadora: Consultare Consultoria e Treinamento

Modalidade: Presencial

¢ Curso: Sistema de Registro de Pregos
Participante: 02 servidores

Periodo: 08 a 10/08/2011

Carga hordria: 24 horas

Local: Sao Paulo - SP

Entidade organizadora: Editora Casa 10 Ltda.
Modalidade: Presencial

¢ Curso: OR11G Introduc¢do ao SQL

Participantes: 03 servidores

Periodo: 09 a 12/08/11

Carga horaria: 30 horas

Local: Curitiba

Entidade organizadora: Cerne Informatica Ltda. - Softsell
Modalidade: Presencial

¢ Curso: lll Férum Trabalho e Saude: Saude e Precarizagdao do Homem que Trabalho
Participantes: 02 servidores

Periodo: 10 a 11/08/2011

Carga horaria: 20 horas

Local: Londrina - PR

Entidade organizadora: ITEDES
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Modalidade: Presencial

¢ Curso: Treinamento em Pentaho Bi Open Source

Participantes: 19 servidores

Periodo: 15 a 19/08/2011

Carga hordria: 25 horas

Local: Curitiba - PR

Entidade organizadora: Ambiente Livre Assessoria em Sistema de Informatica Ltda.
Modalidade: Presencial

¢ Curso: GED/EIM Gestdo Eletronica de Documentos & Enterprise Information Management
Participantes: 02 servidores

Periodo: 18 a 19/08/201

Carga hordria: 15 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: INDEX Tecnologia em Informacao Ltda.

Modalidade: Presencial

¢ Curso: Contabilidade de Custos: A Abordagem voltada para o Controle, Decisdao, Gestdo
Avancgada e Estratégica

Participantes: 02 servidores

Periodo: 22 e 23/08/2011

Carga hordria: 16 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: Instituto Global de Capacitacdo Empresarial Ltda.

Modalidade: Presencial

¢ Curso: Pratica de Auditoria, Gerenciamento e Fiscalizacdo da Terceirizagdo na Administracao
Publica.

Participantes: 05 servidores

Periodo: 22 a 25/08/2011

Carga hordria: 32 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: Instituto Global de Capacitacdo Empresarial Ltda.

Modalidade: Presencial

¢ Curso: | Simpdsio de Saude Mental no Trabalho — Contextos e Praticas
Participantes: 01 servidor

Periodo: 24 e 25/08/2011

Carga horaria: 18 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: TRT 22 Regido

Modalidade: Presencial

¢ Curso: 72 Seminario Nacional de Ouvidores e Ouvidorias
Participantes: 01 servidor

Periodo: 24 e 26/08/2011

Carga horaria: 20 horas
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Local: Curitiba-PR
Entidade organizadora: Instituto Brasileiro Pré-Cidadania
Modalidade: Presencial

¢ Curso: Programas Socioambientais dos Tribunais Regionais do Trabalho
Participantes: 06 servidores

Periodo: 25/08/2011

Carga hordria: 1,5 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: Conselho Superior da Justica do Trabalho
Modalidade: Web Conferéncia

¢ Curso: Xll Congresso Paranaense de Direito Administrativo
Participantes: 07 servidores

Periodo: 29 a 31/08/2011

Carga hordria: 24 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: Férum Cultural Organizacdo de Eventos Ltda.
Modalidade: Presencial

¢ Curso: XXXV Encontro da ANPAD
Participantes: 01 servidor

Periodo: 04 e 07/09/2011

Carga hordria: 25 horas

Local: Rio de Janeiro - RJ

Entidade organizadora: ANPAD
Modalidade: Presencial

¢ Curso: Modernizacdo (Retrofit) de Sistemas de Ar Condicionado
Participantes: 01 servidor

Periodo: 19 e 23/09/2011

Carga hordria: 36 horas

Local: Rio de Janeiro - RJ

Entidade organizadora: Treinamento Avangado Ltda.

Modalidade: Presencial

¢ Curso: Contratagdes Publicas Sustentaveis

Participantes: 07 servidores

Periodo: 19 e 23/09/2011

Carga horaria: 16 horas

Local: Curitiba

Entidade organizadora: ESAF - Escola de Administracdo Fazendaria
Modalidade: Presencial

¢ Curso: VIl Congresso Brasileiro de Dinamica dos Grupos
Participantes: 02 servidores

Periodo: 21 a 23/09/2011

Carga horaria: 24 horas

38



“p>
TRTPR

ESCOLA JUDICIAL

Local: Curitiba
Entidade organizadora: Sociedade Brasileira de Dinamica de Grupos
Modalidade: Presencial

¢ Curso: Xll Encontro Nacional da Associacdo Brasileira de Estudos do Trabalho
Participantes: 01 servidor

Periodo: 21 a 23/09/2011

Carga hordria: 30 horas

Local: Jodo Pessoa - PB

Entidade organizadora: ABET — Associagdo Brasileira de Estudos do Trabalho
Modalidade: Presencial

¢ Curso: Acessibilidade a Edificagcdes, Mobiliario, Espaco e Equipamentos Urbanos ABNT NBR
9050: 2004

Participantes: 03 servidores

Periodo: 21 a 23/09/2011

Carga hordria: 24 horas

Local: Sao Paulo - SP

Entidade organizadora: Associagao Brasileira de Normas Técnicas

Modalidade: Presencial

¢ Curso de Extensdo em Gestdo Publica com Foco para Resultados
Participantes: 03 servidores

Periodo: 23/09/2011 a 26/11/2011

Carga horaria: 72 horas-aula

Local: Estacdo Business School

Entidade Organizadora: Multieventos Organizacdo e Gestdo de Eventos
Modalidade: Presencial

¢ Curso: VIl Semindrio de Gerenciamento de Projetos do Espirito Santos
Participantes: 01 servidor

Periodo: 27 a 28/09/2011

Carga hordria: 16 horas

Local: Vitéria - ES

Entidade organizadora: Multieventos Organizacdo e Gestdo de Eventos
Modalidade: Presencial

¢ Curso: Fibra Optica

FCP — Fibra Optica:
Participantes: 06 servidores
Periodo: 03 e 05/10/2011
Carga horaria: 24 horas
Local: Curitiba - PR
Entidade organizadora: Cerne Informatica — Grupo Softsell
Modalidade: Presencial
FTTx Tipologia e Projetos:
Participantes: 06 servidores
Periodo: 06 e 07/10/2011
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Carga hordria: 16 horas

Local: Curitiba - PR

Entidade organizadora: Cerne Informatica — Grupo Softsell
Modalidade: Presencial

¢ Curso: Workshop Elaboracdo de Relatdrios de Sustentabilidade: Processos, Desafios e
Oportunidades

Participantes: 03 servidores

Periodo: 04 e 05/10/2011

Carga hordria: 12 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: Escola de Negdcios Conexdes Educagao Empresarial

Modalidade: Presencial

¢ Curso: Processo Administrativo Disciplinar

Participantes: 02 servidores

Periodo: 07/10/2011

Carga hordria: 24 horas

Local: Brasilia - DF

Entidade organizadora: One Cursos — Treinamentos, Desenvolvimento e Capacitagao Ltda.
Modalidade: Presencial

¢ Curso: Auditoria Governamental

Participantes: 02 servidores

Periodo: 17 a 21/10/2011

Carga hordria: 40 horas

Local: Brasilia - DF

Entidade organizadora: Instituto Superior de Ensino, Estudo e Pesquisa em Ciéncias Sociais Ltda.
Modalidade: Presencial

¢ Curso de Formacdo Continuada em Execucgdo Trabalhista

Participantes: 22 magistrados

Periodo: 17/10/2011 a 12/12/2011

Carga horaria: 40 horas-aula

Entidade organizadora: ENAMAT — Escola Nacional de Formacdo e Aperfeicoamento de
Magistrados do Trabalho

Modalidade: EaD

¢ Curso: Manutencao Split Ar Condicionado
Participantes: 01 servidor

Periodo: 20 e 21/10/2011

Carga horaria: 16 horas

Local: Curitiba - PR

Entidade organizadora: Arnoldo Beskow & Cia Ltda.
Modalidade: Presencial

¢ Curso: Semindrio de Prevencao de Acidentes de Trabalho
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Participantes: 08 servidores

Periodo: 20 a 21/10/2011

Carga hordria: 15 horas

Local: Brasilia - DF

Entidade organizadora: Tribunal Superior do Trabalho
Modalidade: Presencial

¢ Curso: Consultoria em Comunicagdo e Media Training

Participantes: 01 servidor

Periodo: 21/10/2011

Carga hordria: 16 horas

Local: Curitiba - PR

Entidade organizadora: Stier Medicina Interna Cardiologia e Fonoaudiologia
Modalidade: Presencial

¢ Curso: Terceiro Férum de Educacdo a Distancia do Poder Judiciario
Participantes: 01 servidor

Periodo: 24 e 26/10/2011

Carga hordria: 24 horas

Local: Brasilia - DF

Entidade organizadora: CNJ — Conselho Nacional de Justica
Modalidade: Presencial

¢ Curso: Workshop de Gerenciamento de Projetos com Scrum

Participantes: 04 servidores

Periodo: 27 e 28/10/2011

Carga hordria: 16 horas

Local: Curitiba - PR

Entidade organizadora: CITS — Centro Internacional de Tecnologia de Software
Modalidade: Presencial

¢ Curso: lluminacgdo Profissional para TV, Video e Cinema
Participantes: 01 servidor

Periodo: 29 e 30/10/2011

Carga hordria: 16 horas

Local: S3o Paulo - SP

Entidade organizadora: Comerci-All — Equipamentos Cinematograficos
Modalidade: Presencial

¢ Curso: Gestdo de Risco da Terceirizagdo - Quarteirizacao -

Participantes: 15 servidores

Periodo: 07 e 08/11/2011

Carga horaria: 08 horas

Local: Curitiba - PR

Entidade organizadora: Saratt & Associados Advocacia e Consultoria Juridica
Modalidade: Presencial

¢ Curso: Congresso Brasileiro de Direito e Sustentabilidade
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Participantes: 02 servidores e 01 magistrado

Periodo: 09 e 11/11/2011

Carga hordria: 24 horas

Local: Curitiba - PR

Entidade organizadora: Férum Cultural Organiza¢do de Eventos Ltda.
Modalidade: Presencial

¢ Curso: Curso Prético de Legislacdo de Pessoal com Base na Lei 8.112/90
Participantes: 02 servidores

Periodo: 11/11/2011

Carga hordria: 21 horas

Local: Florianépolis - SC

Entidade organizadora: Consultare — Consultoria e Treinamento Ltda.
Modalidade: Presencial

¢ Curso: Projeto Acustico de Auditdrios, Teatros e Salas de Espetaculos
Participantes: 02 servidores

Periodo: 16 e 19/11/2011

Carga hordria: 32 horas

Local: Sao Paulo — SP

Entidade organizadora: AEA Cursos Ltda.

Modalidade: Presencial

¢ Curso: Treinamento Oficial Cisco

Participantes: 03 servidores

Periodo: 21 a 25/11/2011 e 12 a 16/12/2011

Carga hordria: 40 horas

Local: S3o Paulo — SP

Entidade organizadora: Compwire Informatica Ltda.
Modalidade: Presencial

¢ Curso: VII SENABRAILLE - Semindrio Nacional de Bibliotecas Braille
Participantes: 01 servidor

Periodo: 27/11/2011

Carga hordria: 32 horas

Local: Curitiba - PR

Entidade organizadora: UNICAMP e FEBAB.

Modalidade: Presencial

¢ Curso: XXVI Jornada Paranaense de Saude Ocupacional

Participantes: 01 servidor

Periodo: 30/11/2011 a 02/12/2011

Carga horaria: 25,5 horas

Local: Foz do Iguagu - PR

Entidade organizadora: Associacdo Paranaense de Medicina do Trabalho - APAMT.
Modalidade: Presencial
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¢ Curso: O Magistrado e a Constru¢ao de Modelos para o Aprimoramento da Cidadania e
Conscientizacdo da Populagao

Participante: 01 magistrado

Periodo: 01 e 02/12/2011

Carga hordria: 16 horas

Local: Brasilia — DF

Entidade organizadora: Escola Nacional da Magistratura — ENM

¢ Curso: 22 Forum Nacional de Sustentabilidade na Pratica
Participante: 01 servidor

Periodo: 01 e 02/12/2011

Carga hordria: 16 horas

Local: Brasilia — DF

Entidade organizadora: Conexdes Educacdo Empresarial

¢ Curso: Recursos Administrativos e Elaboragdo de Decisdes nas Licitagdes Publicas
Participantes: 01 servidor

Periodo: 05 e 06/12/2011

Carga hordria: 16 horas

Local: Sao Paulo — SP

Entidade organizadora: Consultre Consultoria e Treinamento Ltda.

Modalidade: Presencial

¢ Curso: Treinamento Novo CPR
Participantes: 06 servidores

Periodo: 14 e 15/12/2011

Carga hordria: 16 horas

Local: Curitiba — PR (nas dependéncias do TRE)
Entidade organizadora: CCONT-STN
Modalidade: Presencial

3.6 EVENTOS INTERINSTITUCIONAIS

¢ Direito Ambiental Europeu
Participantes: 01 magistrado
Periodo: 24/02/2011

Carga horaria: 2 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: UFPR
Modalidade: Presencial

¢ Aula Magna: Direitos Fundamentais, Sociais e Democracia no Século XXI
Participantes: 01 servidor

Periodo: 02/03/2011

Carga horaria: 2 horas

Local: Curitiba-PR
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Entidade organizadora: UniBrasil
Modalidade: Presencial

¢ Aula Magna: Palestra Desafios da Advocacia na Atualidade
Participantes: 02 servidores e 01 magistrado

Periodo: 02/03/2011

Carga hordria: 02 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: Universidade Positivo

Modalidade: Presencial

¢ O Termo de Referéncia e Projeto Basico

Participantes: 40 servidores

Periodo: 14/03/2011

Carga hordria: 1 hora

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: Conselho Superior da Justica do Trabalho
Modalidade: Online

¢ Palestra: O Processo de Conhecimento — Do Velho ao Novo CPC
Participantes: 03 servidores e 04 magistrados

Periodo: 17/03/2011

Carga hordria: 04 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: Justica Federal

Modalidade: Presencial

¢ Coldquio Analise Econdmica — Uma ferramenta para o Desenvolvimento
Participantes: 01 servidor

Periodo: 18/03/2011

Carga horaria: 1,5 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: PUC/PR

Modalidade: Presencial

¢ Palestra sobre o Brasil, seus problemas e perspectivas de solugdo
Participantes: 01 servidor

Periodo: 18/03/2011

Carga horaria: 02 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: UniBrasil

Modalidade: Presencial

¢ Aula Magna: Os Problemas do Sistema Processual e as Perspectivas de Avancos para 2011 e
2012

Participantes: 02 magistrados

Periodo: 24/03/2011

Carga horaria: 4 horas
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Local: Curitiba-PR
Entidade organizadora: Unipar Umuarama
Modalidade: Presencial

¢ VI Semindrio Biodireito e Bioética — Qualidade de vida
Participantes: 02 servidores

Periodo: 26/03/2011

Carga hordria: 4 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: UniCuritiba

Modalidade: Presencial

¢ Palestra Histérica e Jornalistica
Participantes: 11 servidores
Periodo: 24/03/2011

Carga hordria: 2,5 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: UniBrasil
Modalidade: Presencial

¢ Competéncia Material da Justica do Trabalho — Aspectos Controvertidos
Participantes: 14 servidores e 10 Magistrados

Periodo: 08/04/2011

Carga hordria: 02 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: TRT 92 Regido e OAB Maringd

Modalidade: Presencial

¢ Palestra: Deontologia Profissional do Servidor Publico
Participantes: 11 servidores

Periodo: 28/04/2011

Carga hordria: 04 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: Justica Federal do Parand
Modalidade: Presencial

¢ LicitacOes — Teoria e Pratica
Participantes: 01 servidor

Periodo: 02 a 06/05/2011

Carga horaria: 40 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: SENTRESAF - PR
Modalidade: Presencial

¢ Ciclo de Palestras de Processo Civil
Participantes: 13 servidores

Periodo: 22/06/2011

Carga horaria: 4 horas
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Local: Curitiba-PR
Entidade organizadora: Nucleo de Acompanhamento e Desenvolvimento Humano - NADH
Modalidade: Presencial

¢ |l Férum Trabalho e Saude e Precarizacdo do Homem que Trabalha
Participantes: 03 servidores

Periodo: 10 e 11/08/2011

Carga hordria: 20 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: UEL

Modalidade: Presencial

¢ Assédio Moral no Ambiente de Trabalho

Participantes: 02 servidores

Periodo: 05/09/2011

Carga hordria: 16 horas

Local: Curitiba-PR

Entidade organizadora: Justica Federal do Parand — Secao de Desenvolvimento Humano- NADH
Modalidade: Presencial

4. QUANTITATIVO DE AGOES DE FORMAGAO E DE CAPACITAGAO NO ANO DE 2011

2008 2009 2010 2011

Atividades 124 116 166 176
2008 2009 2010 2011

Servidores 2053 1563 4330 4001
Magistrados 575 558 874 755
Total 2628 2121 5204 4756

4.1 Graficos
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4.2

Quadros Demonstrativos

4.2.1 Quadro Cursos de Pds-Graduagao

CURSOS DE POS-GRADUACAO

Entidade , Participantes Carga | Carga Horéria | Carga Hordria
> Nome do Curso Local X Periodo = = . . . .
Organizadora Servidor | Magistrado | Horaria Servidor Magistrado
(7421) Doutorado em Direito (Dra. . jan/09 a
! Marlene T. F. Suguimatsu). Curitiba - PR PUC/PR fev/11 0 ! 270 0 270
(7306) Doutorado em Sociedade e Direito . mar/10
1 -PR P PR 1 27 27
(Dr. José Aparecido) Curitiba uc/ afev/14 0 0 0 0
(7307) Mestrado - Estado, Atividade
Econbmica e Desenvolvimento - mar/10
! Sustentavel (Dra. Erica Y. Okimura e Dra. Curitiba - PR PUC/PR afev/12 0 ! 450 0 450
Nancy M. M. N. Oliveira).
((7307) Mestrado - Estado, Atividade
Economica e Desenvolvimento . mar/10
! Sustentdvel Dra. Nancy M. M. N. Curitiba - PR PUC/PR a fev/12 0 1 450 0 450
Oliveira).
(7308) Mestrado - Direitos Fundamentais . . . jan/10 a
! e Democracia (Dr. Cassio Colombo Filho) Curitiba - PR UniBrasil jun./12 0 ! 450 0 450
Pés-Graduagao Lato Sensu em Direito e fev/10 a
1 || Processo do Trabalho e Direito Londrina - PR IDCC . 12 3 360 4320 1080
Y n jun./11
Constitucional Contemporaneo - IDCC.
Pés-Graduacgdo Lato Sensu em Direito do L nov/10
1 - D 1
Trabalho e Direito Previdenciario - IDCC Maringa - PR IDCC afev/11 0 0 360 3600 0
. ~ o Lt . set/10 a
1 (| Pés-Graduacdo em Gestdo Publica (EaD). Curitiba - PR FACEL jun./11 5 0 360 1800 0
8 | Total 27 8 9720 2970
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i Participantes ari ari
> Nome do Curso Local Ent'.d fee Observagido Periodo = = Car,g ? Carga I-!orana Carga‘Horana
Organizadora Servidor Magistrado Horaria Servidor Magistrado
, ~ . ~ L s Curitiba - . 18/09/2010 a
1 Pés-Graduacao: Gestao Publica PR FACEL Presencial 18/05/2011 3 0 420 1260 0
. Curitiba - Cerne Informatica . 24 a
1 DCS - Data Cabling System PR Ltda. Presencial 26/01/2011 7 0 24 168 0
Turma 1:
Basico de Autocad 2010 2D e Curitiba - TKSEDU Informatica . 7 a16/02/11
1 Plotagem em 2D PR Ltda. Presencial Turma 2: 21/02 13 0 32 416 0
a02/03/11
Desafios para o Direito Curitib
1 || Administrativo e Implicacdes para ur:::; @ EJ/TRT9 Presencial 17/02/2011 8 0 4 32 0
Gestdo de Suprimentos
Metodologia Avancada de
Engenharia de Custos e Precos Curitib Mer;des & Lopes 14
~ uritiba - esquisa, . a
1 para (;rgamenthaga'o de Ol?ras, PR Treinamento e Presencial 17/02/2011 5 0 34 170 0
Serv. (:: !Engsn ariae PrOJefos Eventos Ltda.
para Licitagao e Contratagao
. Servico Nacional de
. ~ . - . . T 2:14
1 Organiza¢ao de Almoxarifados Curitiba Aprendizagem Presencial urma @ 1 0 21 21 0
PR . 22/02/2011
Comercial
Concurso Publico e Elaboragdo de Rio de NP Eventos e . 23 e24/02/
1 Editais Janeiro - RJ Servicos Ltda. Presencial 2011 1 0 16 16 0
A Nova Contabilidade Publica na itiba -
1 - Curitiba SICONTIBA Presencial | 23 a24/02/11 1 0 16 16 0
Pratica PR
. . . Curitiba - TREE TOOLS . 28/02/2011 a
1 Treinamento Oficial ITIL PR Informatica Ltda. Presencial 04/03/2011 10 0 24 240 0
1 Lingua Brasileira de Sinais - Libras | Toledo-PR Toledo Presencial marco a junho 1 0 60 60 0
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~ a . Brasilia - Grupo IBMEC . 21a
Gestao por Competéncias DF Educacional S/A Presencial 25/03/2011 36 36 0
Tomada de Prestagdo de Contas Brasilia - CV.I Cursos e . 02e
) Treinamentos Presencial 16 16 0
Anuais DF . 03/03/2011
Empresariais Ltda.
Ergonomia Industrial Aplicada e Curitiba - 24 ¢
. . Dany Luis Jorge Presencial 18 36 0
Ergonomia de Escritdrios PR y & ' 25/03/2011
Ginastica Laboral Diagndstico, Curitib 2627/
Aspectos Praticos e ur|PF|{ @ Dany Luis Jorge Presencial 03/3011 18 18 0
Desenvolvimento de Projetos
Curto Circuitos e Seletividade em Curitiba- || Target Engenharia e . 28 e29de
o . . - Presencial 14 56 0
Instalagdes Industriais PR Consultoria Ltda. marc¢o de 2011
Aspectos Praticos e Polémicos da
Elaboracao de Edital, Projeto .
. . A . Curitiba - . 28 a
Basico e Termo de Referéncia de JLM Eventos Presencial 32 192 0
- PR 31/03/2011
Acordo com as Inovagdes das IN
02/08 e IN 01/10
Formagao e Capacitagao de .
Pregoeiros Sistemas de Registro Curitiba - NP Eventos e Presencial 0e 16 16 0
g g PR Servicos Ltda. 31/03/2011
de Pregos
Treinamento Oficial em Cobit 4.1 Curitiba - TREE TOOLS )
Foundation PR Informatica Ltda. Presencial 16 128 0
. . .. T 6 - . 26e27/04
Projeto Multi-V Mini & Plus II aubate LGE Presencial 6 27/04/ 16 16 0
SP 2011
. Sdo Paulo - . 27 e
HP - Ux Users Summint 2001 Sp HP Presencial 28/04/2011 5,5 5,5 0
Precatérios Sob a Optica da EC Belo
62/09 e Resolugdes 115 e 123/10 | Horizonte - TIMG Presencial | 28e29/04/11 15 15 0
do CNJ: Conciliagoes em Analise MG
32 Curso de Formagao Continuada Brasilia - 02 a 06 de maio
. - ENAMAT EaD 26 0 78
em Administragao de TRT DF de 2011
22 Férum Nacional de Gestao Brasilia - Conexdes Educacdo . 05e
, . L . Presencial 17 34 0
Estratégica no Setor Publico DF Empresarial 06/05/2011
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lll Férum Latino-Americano de Curitiba -
" - OAB/PR Presencial 07/05/2011 30 30
Gestao Publica da OAB/PR PR / 105/
Centro Estagdo de Parte1:11a
o P Curitiba - Estudos Superiores . 13/05/2011
Gestao Publica PR Ltda. - Estagio Presencial Parte 2: 15 4 48 288
Business Scholl 17/06/2011
Il Simpdsio de Administragdo " ) )
. . . . Brasilia - Tribunal Superior do . 17 e 19/05/
Financeira e Orcamentadria da Presencial 20 80
) DF Trabalho 2011
Justica do Trabalho
VI Simpésio Internacional de Porto Unido Bras!e'ra de . 17 e 20 de maio
o e . Educagdo e Presencial 28 28
Bibliotecas Digitais Alegre - RS Assistanci de 2011
ssistencia
Gestdo de Materiais, Compras, io TOng C“rsos -
Almoxarifado e Patrimonio na 10 de reiamento, Presencial || 17 a 19/05 2011 16 80
Admini 50 Pabli Janeiro - RJ Desenvolvimento e
ministracao Publica Capacitagdo Ltda.
Associa¢do Brasileira
IV Congresso Nacional de Londrina - de Treinamento e . 20e21/05/
. . . . Presencial 14 28
Responsabilidade Socioambiental PR Desenvolvimento - 2011
ABTD/PR
Ferramentas para Seleg¢ao por S3o Paulo - . 23e
.. IDEPRO Presencial 13 13
Competéncias SP 24/05/2001
Questdes Polémicas sobre Srasil Ton.e Curso: .
Legislacdao de Pessoal na ra;'F'a rg:saer:jneo, Presencial | 24 a27/052011 28 56
Administracdo Publica Capacitaciio Ltda.
Congresso Paranaense de Curitiba- Sociedade
) . Paranaense de Presencial 27/05/2011 18 18
Cardiologia PR o
Cardiologia
. . Curitiba - Fundacdo Getulio . 0la
Gerenciamento de Projetos PR Vargas Presencial 03/06/2011 24 72
. . Salva Servigos
Suporte Avang¢ado de Vida em -
P . ) ¢ Curitiba Médicos de Presencial Ode 16 128
Cardiologia Heartsaver - Dea PR . 05/06/2011
Emergéncias Ltda.
Terceirizagao de Servigcos na Curitiba - NDJ Simpdsios e Presencial 13/06/2011 8 32
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Administragdo Publica PR Treinamentos LTDA
Gestdo dos Contratos Curitiba - NDJ Simpdsios e .
Administrativos PR Treinamentos LTDA Presencial 14/06/2011 8 8 0
ESAF - Escola de
L. Curitiba - .. o . 13a
SIAFI Basico PR Admlnlstr,a.gao Presencial 15/06/2011 24 48 0
Fazendaria
Conbrascon VII Congresso Rio d Foérum Nacional de 20
Brasileiro dos Assessores de 10 de Comunicacdo & Presencial @ 24 24 0
L . ) Janeiro - RJ . 22/06/2011
Comunicagao Social da Justica Justica
Cam Administragcdo do TJ
I Congresso Nacional de Gestao de ampo de MS TRF da 32 ) 21a
. Grande - i Presencial 16 32 0
Pessoas do Poder Judiciario RS Regido, TRT 242 22/06/2011
Regido e o TER de MS
512 Congresso Brasileiro de Direito || S3o Paulo - || LTR Desenvolvimento Presencial 27 a 24 % 0
do Trabalho SP Profissional 29/06/2011
One Cursos -
Pericias e Junta Médica Oficial no Curitiba - Treinamento, Presencial 27 a 24 216 0
Servigo Publico PR Desenv. e 29/06/2011
Capacitagdo Ltda.
inco An Fundacga flia - i i
Cinco 'os de Fundagao da Brasilia Tribunal Superior do Presencial 29/06/2011 a 20 30 0
Comunidade Tl Controle DF Trabalho 01/07/2011
Seminario sobre Conciliagao e S50 Paul c Iho Nacional d 58 e
Y ~ a0 Faulo - onselino Nacional de .
Metillf:lgao - !Es.t’rt.xtura;'ao da sp Justica Presencial 29/06/2011 16 16 16
Politica Judicidria Nacional
Produgdo de Conteuido Para Curitiba - 29/06/2011 a
) SENCAC Presencial 50 50 0
Educagao Online PR 09/09/2011
CITS - Centro
Planejamento e Estimativas Ageis itiba - i
jamen & Curitiba Internacionalde o o al | 08/07/2011 8 24 0
em Projetos de Software PR Tecnologia de
Software
Clariion Host Integration and S3o Paulo - Compwire 1le
P ial
Management With Snap View SP Informética Ltda. resencia 15/07/2011 40 80 0
. ~ . itiba - . 1 11
Atualizacdao em Servigos de Curg;ba SENCAC Presencial 04a %OZ/ € 20 180 0
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Enfermagem 19/07/2011
STIER Medicina
Comunicagao e Voz Dentro do Curitiba - || Interna Cardiologia e 15e
. . ; Presencial 15 12 180 0
Programa Fale Bem, Viva Melhor PR Fonoaudiologia 16/07/2011
Instituto
Sang6es Administrativas
Aplicaveis a Licitantes e Rio de Consultre Consultoria . 02a
Contratantes a Luz da Janeiro - RJ e Treinamento Presencial 05/08/2011 2 24 48 0
Jurisprudéncia do TCU
. . S3o Paulo - . . 08 a
Sistema de Registro de Pregos sp Editora Casa 10 Ltda. || Presencial 10/08/2011 2 24 48 0
~ Curitiba - Cerne Informatica . 09a
OR11G Introducgdo ao SQL PR Ltda. - Softsell Presencial 12/08/2011 3 30 90 0
11l Forum Trabalho e Saude: Satde )
e Precarizacdao do Homem que Londrina - ITEDES Presencial l0e 2 20 40 0
§ q PR (UEL) 11/08/2011
Trabalha
Ambiente Livre
Treinamento em Pentaho Bi Open || Curitiba - Assessoria em . 15a
Source PR (E)) Sistema de Presendial | 15/08/2011 20 25 >00 25
Informatica Ltda.
"GED/EIM Gestdo Eletrdnica de Curitib INDEX T o 18
. uritiba - ecnologla em . e
Docume.ntos & Enterprlse" PR Informacso Ltda. Presencial 19/08/2011 2 15 30 0
Information Management
Contabilidade de Custos: A nsti Global d
Abordagem voltada para o Curitiba - nSt(':ZUt:citao ;) N Presencial 22e ) 16 32 0
Controle, Decisdo, Gestao PR pacitag 23/08/2011
. Empresarial Ltda.
Avancgada e Estratégica
Pratica de Auditoria, Mendes & Lopes
Gerenciamento e Fiscalizacdo da Curitiba - Pesquisa 22 a
s . . " . ’ Presencial 5 32 160 0
Terceirizagdo na Administracdo PR Treinamento e 25/08/2011
Publica Eventos Ltda.
72 Seminario Nacional de Curitiba - Instituto Brasileiro Presencial 24 e 1 20 20 0
Ouvidores e Ouvidorias PR Pré-Cidadania 26/08/2011
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I Simpdsio de Saude Mental no S3o Paulo - 24 e
L. TRT 22 Regido Presencial 18 18
Trabalho - Contextos e Praticas SP 8 25/08/2011
Programas Socioambientais dos Curitiba - || Conselho Superior da
. . . . . Online 25/08/2011 1,5 9
Tribunais Regionais do Trabalho PR Justica do Trabalho /08/
Xll Congresso Paranaense de Curitiba - Forum. Cultural . 29a
Direito Administrati PR Organizagdo de Presencial 31/08/2011 24 168
ireito Administrativo Eventos Ltda.
. Curitiba - Eng. DTP & . 29a
Adobe Indesign CS5 PR Multimidia PR Presencial 31/08/2011 24 24
Rio de . Ode
XXXV Encontro da ANPAD Janeiro - RJ ANPAD Presencial 07/09/2011 25 25
Modernizagao (Retrofit) de Rio de Treinamento . 19e
. . . . Presencial 36 36
Sistemas de Ar Condicionado Janeiro - RJ Avangado Ltda. 23/09/2011
Contratagdes Publicas Curitiba - E:j;;nﬁ:ffala;e bresencial 20e 16 112
Sustentdveis PR a¢ 21/09/2011
Fazendaria
VIl Congresso Brasileiro de Curitiba - So;fté?:;enl?ircaas!eelra Presencial 21a 24 48
Dinamica dos Grupos PR G 23/09/2011
rupos
Acessibilidade a Edificages,
Mobiliario, Espago e Sdo Paulo - || Associagdo Brasileira . 21a
P |
Equipamentos Urbanos - ABNT SP de Normas Técnicas resencia 23/09/2011 24 72
NBR 9050: 2004
Xll Encontro Nacional da Jodo ABET - Associa¢3o 213
Associag¢ao Brasileira de Estudos Pessoa - Brasileira de Estudos | Presencial 30 30
23/09/2011
do Trabalho PB do Trabalho
Mendes & Lopes
Curso de Extensdao em Gestao Curitiba - Pesquisa 23/09/2011 a
. . ’ Presencial 72 216
Publica com Foco para Resultados PR Treinamento e 26/11/2011
Eventos Ltda.
sl . Multieventos
Vil Seminario de Gerenciamento Vitdria - ES | Organizacdo e Gestdo || Presencial 27¢e 16 16
de Projetos do Espirito Santo & d ¢ 28/09/2011
e Eventos
V Férum Brasileiro de Controle Brasilia - Férum Cultural Presencial 29e 16 16
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Interno e Auditoria da DF Organizagdo de 30/09/2011
Administracdo Publica Eventos Ltda.
. P Curitiba - Cerne Informatica - - -
1 Fibra Optica PR Grupo Softsell 0 0 0 0
1.1 FCP - Fibra Optica Presencial || 3 e 05/10/2011 0 24 144 0
. . . . 06e
1.2 FTTx Tipologia e Projetos Presencial 07/10/2011 0 16 96 0
Workshop Elaboracao de Escola de Negécl
Relatoérios de Sustentabilidade: Brasilia - scola de Negoclos . 04e
. Conexdes - Educagdo || Presencial 0 12 36 0
Processos, Desafios e DF . 05/10/2011
] Empresarial Ltda.
Oportunidades
One Cursos -
Processo Administrativo ilia - i
. e Brasilia Trelnamento, Presencial 07/10/2011 0 24 48 0
Disciplinar DF Desenvolvimento e
Capacitagdo Ltda.
Sistema de Gestdo da Seguranga e || S3o Paulo - 17e
, ABNT Presencial 0 16 16 0
Saude no Trabalho SP 18/10/2011
Instituto Superior de
.. Brasilia - Ensino, Estudo e . 17 a
Auditoria Governamental DE Pesquisa em Ciéncias Presencial 21/10/2011 0 40 80 0
Sociais Ltda.
ENAMAT - Escola
Nacional de
Curso de Formagao Continuada ilia - 5
X (o . Brasilia Fo.rmagao e EaD 17/10a 22 40 0 330
em Execugdo Trabalhista DF Aperfeicoamento de 12/12/2011
Magistrados do
Trabalho
~ . . . Curitiba - Arnoldo Beskow & . 20e
Manutengao Split Ar Condicionado PR Cia Ltda. Presencial 21/10/2011 0 16 16 0
Seminario de Prevengdo de Brasilia - Tribunal Superior do 20e
) Presencial 0 15 120 0
Acidentes de Trabalho DF Trabalho 21/10/2011
Consultoria em Comunicagao e stier Medicina
] .. Curitiba-PR || Interna Cardiologiae | Presencial 21/10/2011 0 16 16 0
Media Training S
Fonoaudiologia
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Instituto

32 Férum de Educagao a Distancia Brasilia - CNJ - Conselho Presencial 24 e 1 24 22 0
do Poder Judiciario DF Nacional de Justica 26/10/2011
CITS - Centro
. de —— .
WorkshoR de Gerenciamento Curitiba InternaCIOI:18| de Presencial 27 e 4 16 64 0
Projetos com Scrum PR Tecnologia de 28/10/2011
Software
lluminagdo Profissional para TV, S3o Paulo - Ecsimaer:;_rﬁlcl)s Presencial 29e 1 16 16 0
Video e Cinema SP Sauip ‘o 30/10/2011
Cinematograficos
Gestdo de Risco da Terceirizagdo - || Curitiba - Saratt & ASS(.)C'adOS . 07 e
teirizacs PR Advocacia e Presencial 08/11/2011 15 8 120 0
Quarteirizagao- Consultoria Juridica
- . Férum Cultural
Congresso Brasileiro de Direito e Curitiba - 09e
. Organizacdo de Presencial 2 24 48 24
Sustentabilidade PR ganizag 11/11/2011
Eventos Ltda.
. . ~ CONSULTRE -
Curso Pratico de Legislagao de jiané
g . ¢ FIo.rlanopo Consultoria e Presencial 11/11/2011 2 21 42 0
Pessoal com Base na Lei 8.112/90 lis - SC .
Treinamento Ltda.
Sdo Paulo Compwire 2la
Treinamento Oficial Cisco sp Informé’lcoica Ltda Presencial || 25/11/2011 12 3 40 120 0
) a 16/12/2011
Projeto Acustico de Auditorios, Sdo Paulo - 16e
) AEA Cursos Ltda. Presencial 2 32 64 0
Teatros e Salas de Espetaculos SP 19/11/2011
VII SENABRAILLE - Semindrio Curitiba -
. - . UNICAMP e FEBAB Presencial 27/11/2011 1 32 32 0
Nacional de Bibliotecas Braille PR 1/
Foz do APAMT (Associacdo
XXVI Jornada Paranaense de leuacy — Paranaense de Presencial 30/11a 1 255 255 0
Saude Ocupacional glac Medicina do 02/12/2011 ¢ ’
PR
Trabalho)
O Magistrado e a Construcao de
Modelos para o Aprimoramento Brasilia — Escola Nacional da Ole
. . . . Presencial 0 16 0 16
da Cidadania e Conscientizagdo da DF Magistratura — ENM 02/12/2011

Populagao
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22 Forum Nacional de Brasilia — Escola Nacional da Ole
1 ore Ly . Presencial 1 0 16 16 0
Sustentabilidade na Pratica DF Magistratura — ENM 02/12/2011
Recursos Administrativos e S50 Paul c ltre C ttori 05
o . 3o Paulo - || Consultre Consultoria . e
1 Elabo.ra.gaONde Df:a?oes nas sp e Treinamento Ltda. Presencial 06/12/2011 1 0 16 16 0
LicitagOes Publicas
Curltlba - 14 e
Treinamento Novo CPR CCONT-STN Presencial 15/12/2011 16 96

Q!_ggg_ﬂ

4.2.3 Quadro Eventos Interinstitucionais

- - i . 1

i Participantes ari ari
> Nome do Curso Local Ent'.d FER Observagao Periodo = = Car,g ? Carga I:Iorana Carga‘Horarla
Organizadora Servidor Magistrado || Horaria Servidor Magistrado
- . Curitiba - .
1 Direito Ambiental Europeu ur:DI; @ UFPR Presencial 24/02/2011 0 1 2 0 2

Aula Magna: Direitos Curitib
1 Fundamentais, Sociais e ur:DI; @ UniBrasil Presencial 02/03/2011 1 0 2 2 0
Democracia no Século XXI

Aula Magna: Palestra Desafios da || Curitiba

1 Advocacia na Atualidade PR Universidade Positivo || Presencial 02/03/2011 2 1 P 4 2
O Termo de Referéncia e Projeto Curitiba - | Conselho Superior da .

1 Basico PR Justica do Trabalho Online 14/03/2011 40 0 1 40 0
Palestra: O Processo de Curitib

1 Conhecimento - Do Velho ao Novo ur:)I; a Justica Federal Presencial 17/03/2011 3 4 4 12 16

CPC

Coldquio Andlise Economica - Uma Curitib

1 ferramenta para o ”r;,:q @ PUC/PR Presencial | 18/03/2011 1 0 1,5 1,5 0

Desenvolvimento
1 Palestra sobre o Brasil, seus Curitiba - UniBrasil Presencial 18/03/2011 1 0 2 2 0
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problemas e perspectivas de PR
solugdo
Aula Magna: Os Problemas do
Sistema Processual e as
. Umuarama Unipar Umuarama Presencial 24/03/2011 0 2 4 0 8
Perspectivas de Avangos para - PR
2011 e 2012
VI Seminario Biodireito e Bioética - | Curitiba -
. . UniCuritiba Presencial 26/03/2011 2 0 4 8 0
Qualidade de vida PR /03/
e . .o Curitiba - . . .
Palestra Historica e Jornalistica PR UniBrasil Presencial 24/03/2011 11 0 2,5 27,5 0
Competéncia Material da Justica Maring TRT 92 Regiio & OAB
do Trabalho - Aspectos ag:ga 'M:f}fgoée Presencial 08/04/2011 14 10 2 28 20
Controvertidos
Palestra: Deontologia Profissional || Curitiba - Justica Federal do
. s , Presencial 28//04/2011 11 0 4 44 0
do Servidor Publico PR Parana 104/
LicitaGes - Teoria e Pratica Curitiba- | ceNTRESAF-PR | Presencial 022 1 0 40 40 0
§ PR 06/05/2011
Nucleo de
. .. Curitiba - Acompanhamento e .
Ciclo de Palestras de Processo Civil Presencial 22/06/2011 13 0 4 52 0
PR Desenv. Humano -
NADH
11l Forum Trabalho e Satde: Saude Londri 10
. ~ ondrina - . e
e Precarizacdo do Homem que PR UEL Presencial 11/08/2011 3 0 20 60 0
Trabalha
Justica Federal do
Assédios Moral e Sexual no Meio Curitiba - Parana - Secdo de
. ) Presencial 05/09/2011 17 0 4 68 0
Ambiente de Trabalho PR Desenvolvimento 109/
Humano - NADH

TOTAL (Cursos Externos + Eventos
Interinstitucionais)
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- . .
. n2 Participantes Carga Carga Car’g:-.:
Entidade - , Carga .. ‘. Horaria
2 | Itens Nome do Curso Local Organizadora Observagao Periodo . . PUblico | 1yoraria Horaria Horaria Puablico
8 Servidor || Magistrado Externo Servidor | Magistrado
Externo
. 14 e
Presencial 105 62 0 10 1050 620
Seminario sobre Direitos |[ Curitiba (Aud. 15/04/2011
1 3.1 . EJ/TR9 0
da Personalidade do Pleno) Videoconferén 15 e
cia 15/04/2011 3 0 0 10 330 0
1| 31 | Evento Enciclica Rerum | Curitiba (Aud. EJ/TRTO Presencial 13/05/2011 98 35 0 7 686 245 0
' Novarum do Pleno) Online 13/05/2011 | 40 0 0 7 280 0 0
Apresentacgao do Comissdo de
1 |([3.4.4 Documentario Lixo Curitiba Responsabilidade Presencial 03/06/2011 45 0 0 2 90 0 0
Extraordindrio Socioambiental
AIDS e Trabalho: Um Ano || Curitiba (Aud. EJ/TRT9 e 30/06/2001
1 3.1 |[da Recomendag¢do 200 da || Pedro Ribeiro ANAMATRA Presencial e 52 45 0 9 468 405 0
oIt Tavares) 01/07/2011
VIl Simpésio da Curitiba(Plen.
1 3.1 Caravana ABRAT - Pedro Ribeiro AATPR/ABRAT Presencial 19/08/2011 40 14 0 6 240 84 0
Curitiba Tavares)
Comissdo de
1 ([3.4.4 "Meu Aluno é Surdo" Curitiba Responsabilidade Presencial 24/08/2011 16 0 0 1,5 24 0 0
Socioambiental
Saude, Subjetividade e | Curitiba (Aud.
1 3.1 Trabalho na Empresa e || Pedro Ribeiro EJTRT9 Presencial 26/08/2011 31 42 63 8 248 336 504
na Institui¢ao Judicial Tavares)
Londrina EJ/TRTY Presencial 02/09/2011 0 29 0 8 0 232 0
1| 3.1 A Coleta da Prova Oral
Cascavel EJ/TRT9 Presencial 30/09/2011 0 14 0 8 0 112 0
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Curitiba EJ/TRT9 Presencial 21/10/2011 0 36 0 8 0 288 0
| Semana Institucional da " . 12a
3.1 Magistratura Curitiba EJ/TRT9 Presencial 15/09/2011 45 167 14 24 135 4008 42
"Mude sua Vida . VT de Rolandia/ .
3.4.3 Comecando por Vocé" Roldndia (VT) EJ/TRT9 Presencial 30/09/2011 14 0 0 3 42 0 0
3 Presencial 07/10/2011 72 51 0 4 288 204 0
31 | Temas Contempf)raneos Curitiba EJ/TRTO . /10/
da Execugdo Online 07/10/2011 35 0 0 4 140 0 0
Pedofilia, Quebrando o Curitiba Comlssac-).de Presencial 11/10/2011 45 2 0 3 135 6 0
3.44 silénci (EJTRTO) Responsabilidade
iéncio Socioambiental Online 11/10/2011 10 0 0 3 30 0 0
Palestra “Questoes
Atuais do Acidente do Curitiba EJ/TRT9 Presencial 26/10/2011 73 19 46 2,5 182,5 47,50 115
Trabalho”
12 Seminario Nacional 10e
3.1 || Sobre Direito Tributario Curitiba Unibrasil Presencial 43 42 37 10 430 420 370
11/11/2011
do Trabalho
C e . . 24 e
3.1 || Semindrio Direito e Arte || Foz do Iguagu EJJAMATRA IX Presencial 25/11/2011 0 79 0 5 0 395 0
Conferéncia Direito
Comunitario e da
Integragdo para a
3.1 UNASUL - A Experiéncia Curitiba EJ/TRT9 Presencial 12/12/2011 31 9 8 2 62 18 16
da Corte
Centroamericana de
Justica
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4.2.5 Quadro de Cursos Internos

TRTPR

ESCOLA JUDICIAL

' n? Participantes Carga Carga Car’g:il
Itens Nome do Curso Local 0;::;12::3 Observagao Periodo . . Publico Hcoar;gr?a Horaria Horaria :3:;::
Servidor |[ Magistrado Externo Servidor | Magistrado Externo
11/02/2011 19 0 5 95 0
18/02/2011 13 0 5 65 0
22/02/2011 3 0 2 6 0
25/02/2011 2 0 1 2 0
08/04/2011 6 0 4 24 0
15/04/2011 7 0 4 28 0
29/04/2011 2 0 4 8 0
10/06/2011 4 0 4 16 0
17/06/2011 4 0 3 12 0
332 Ambientag3o de Curitiba EJ/TRTO Presencial 24/06/2011 2 0 0 2 4 0 0
Servidores
01/07/2011 3 0 2 6 0
29/07/2011 3 0 3 9 0
05/08/2011 1 0 1 1 0
19/08/2011 5 0 3 15 0
26/08/2011 1 0 2 2 0
23/09/2011 2 0 2,5 5 0
30/09/2011 3 0 3 9 0
06/10/2011 1 0 1 0 0
07/10/2011 3 0 3 9 0
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TRTPR
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28/10/2011 4 3 12
03e
04/02/2011 10 12 120 0
17 e
18/03/2011 6 12 72 0
28 e
29/03/2011 > 12 60 0
15/04/2011 3 6 18 0
A .
Curitiba ssessoria de 11,12 ¢ 10 18 180 0
. Economia e . 13/05/2011
34.1 JurisCalc Orientacio d Presencial
rientagdo de 19/05/2011 5 6 30 0
Célculo >3 24
,24¢e
25/05/2011 10 18 180 0
06a
07/10/2011 8 4 32 0
06a
07/10/2011 > 13 65 0
Pato Branco-PR 16/11/2011 6 8 48 0
Curso de Atualizagdo Comiss3o de
Anual em Lingua Curitiba (Sala o . 15/03/2011 a
3.46 Brasileira de Sinais - || Capacitagdo EJ) Resp‘onsab!hdade Presencial 28/07/2011 > 40 200 0
Socioambiental
LIBRAS
Curso.Bajswo de'Llr'!gua Curitiba ‘(SaINa Comlssa?de . 15/03/2011 a
3.4.6 Brasileira de Sinais - de Capacitagdo | Responsabilidade Presencial novembro/11 9 120 1080 240
LIBRAS da EJ) Socioambiental
C,urso Avanf;at.:io de Curitiba .(SaINa Comlssa?de . 01/08/2011 a
3.4.6 Lingua Brasileira de de Capacitagdo || Responsabilidade Presencial novembro/11 4 30 120 0
Sinais - LIBRAS da EJ) Socioambiental
Minicurso | - Revisao
i Li BIT/E a
333 Gramatical de Lingua Curitiba VIABIT/E)/ TRT 9 Online Marco 49 10 490 0
Portuguesa - Reforma Regido
Ortografica
Minicurso Il - Revisdo
. . a
333 Gramatical de Lingua Curitiba VIABIT/E)/ TRT 9 Online Marco 38 20 760 0
Portuguesa - Regéncia Regiao
Verbal e Nominal
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Minicurso Il - Revisdo
. . a
333 Gramatical de Lingua Curitiba VIABIT/EJ/ TRT 9 Online Marco 77 0 30 2310 0 0
Portuguesa — Concord. Regido
Verbal e Nominal
Minicurso IV - Revisao A
3.3.3 Gramatical de Lingua Curitiba VlABI;/eEJi/EZRT 9 Online Margo 62 0 15 930 0 0
Portuguesa -Pontuagao J
Minicurso V - Revisao
ical Li VIABIT/EJ/ TRT 92
333 Gramatical de Lingua Curitiba /E)/ TRT 9 Online Marco 54 0 15 810 0 0
Portuguesa -Pronomes, Regido
Abreviaturas e Siglas
Minicurso VI - Revisdo
. . a
333 Gramatical de Lingua Curitiba VIABIT/EJ/ TRT 9 Online Marco 60 0 20 1200 0 0
Portuguesa - Uso de Regidao
Conectivos
. Evento Obrigatdrio
IFncontro Reglo'nal de Lei 11.416/2006 -
Diretores das Unidades PDG 2011
3.3.1 Judiciarias de 12 Cascavel EJ/TRT9 . 18/03/2011 17 4 10 170 40 0
. Modo Presencial -
Instancia- Polo .
Cascavel Instrutoria Interna
— Coordenagdo EJ
3.4.3 Palestra - Expropriagdo Cascavel EJ/TRT9 Presencial 19/03/2011 0 3 3 0 9 0
Formagdo de Tutores .
33.1 em Gesto de Curitiba Conselho Nacional | ;0o pap | 28/03/2001a ), 0 30 60 0 0
de Justica 16/05/2011
Processos
Formagdo de Tutores
em Desenvolvimento . Conselho Nacional . 28/03/2011 a
3.3.1 de Competéncias Curitiba de Justica Online-EAD 16/05/2011 2 0 30 60 0 0
Gerenciais
01/04/2011 88 0 2 176 0
Programa de 15/04/2011 36 0 2 72 0 0
3.3.1 Capacitagdao em Gestao Curitiba Symnetics Presencial
Estratégica 28//04/2011 17 0 8 136 0
14/07/2011 34 0 7 238 0
Curso de Capacitagdo - 04/04/2011 a
3.4.6 para Oficiais de Justica Curitiba EJ/TRT9 EAD 10/04/2011 15 0 48 720 0 0
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Avaliadores Federais

11/04/2011a
17/04/2011

18/04/2001 a
24/04/2011

25/04/2011 a
01/05/2011

02/05/2011 a
08/05/2011

09/05/2011 a
15/05/2011

16/05/2011 a
22/05/2011

23/05/2011a
29/05/2011

30/05/2011 a
05/06/2011

06/06/2011 a
12/06/2011

13/06/2011 a
19/06/2011

20/06/2011a
26/06/2011

3.4.2

Curso Basico Sobre
Processo Eletronico -
Assessores e
Assistentes de Gabin.

Curitiba

Coordenacdo do
Prog. de
Implementagdo do
Processo Eletrénico

Presencial

12/04/2011

46

2,5

115

13/04/2011

31

2,5

77,5

14/04/2011

44

2,5

110

3.4.2

Oficina de Trabalho
para Processo
Eletronico - Assistentes
de Sala de Audiéncia

Curitiba

Coordenagado do
Prog. de
Implementagdo do
Processo Eletronico

Presencial

28/01/2011 e
04/02/2011

41

82

3.4.2

Oficina de Trabalho
para Processo
Eletronico - Assistentes
de Gabinete de Juiz

Curitiba

Coordenagado do
Prog. de
Implementagdo do
Processo Eletronico

Presencial

02/02/2011 e
09/02/2011

49

98
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Workshop Processo CoorPdrznagdz;o do
3.4.2 Eletrénico para Curitiba & " Presencial 17/06/2011 2 20 3 6 60 0
. Implementagdo do
Magistrados -
Processo Eletrénico
Curso Basico parao Coordenagdo do
3.4.2 Processo Judicial Curitiba Prog. de EaD 01/01/2011a || ooy 0 20 18680 0 0
. Implementagdo do 31/12/2011
Eletronico .
Processo Eletrénico
. Evento Obrigatério
IFncontro Reglo.nal de Lei 11.416/2006 -
Diretores das Unidades PDG 2011
3.3.1 Judiciarias de 12 Maringa EJ/TRT9 . 01/04/2011 18 0 9 162 0 0
A . Modo Presencial -
Instancia - Polo .
Marings Instrutoria Interna
8 — Coordenagdo EJ
. Evento Obrigatério
IFncontro Reglormal de Lei 11.416/2006 -
Diretores das Unidades PDG 2011
3.3.1 Judiciarias de 12 Curitiba EJ/TRT10 . 08/04/2011 17 0 8 136 0 0
A . Modo Presencial -
Instancia - Polo .
Curitiba I (Sul) Instrutoria Interna
— Coordenagdo EJ
MS-Project na Pratica - .
Curitiba Secretaria de
3.4.5 como P.M?OK (Laboratério de || Desenvolvimento Presencial 11/04/2011 a 16 0 20 320 0 0
Metodologia "Hands ... o 15/04/2011
on" Informética - EJ) || de Solugdes em TI
Nogoes Essenciais de 27/04/2011
3.43 Prof:esso do Trabalho Curitiba EJ/TRT9 Presencial 03/05/2011 e 11 0 7,9 86,9 0 0
04/05/2011
. Evento Obrigatério
IFncontro Reglo.nal de Lei 11.416/2006 -
Diretores das Unidades PDG 2011
3.3.1 Judiciarias de 12 Curitiba EJ/TRT11 . 06/05/2011 33 0 8 264 0 0
A . Modo Presencial -
Instancia - Polo .
Curitiba Il Instrutoria Interna
— Coordenagdo EJ
. Evento Obrigatdrio
I_Encontro Reglorlal de Lei 11.416/2006 -
Diretores das Unidades PDG 2011
3.3.1 Judicidrias de Primeira Londrina EJ/TRT9 . 20/05/2011 17 0 8,5 144,5 0 0
. Modo Presencial -
Instancia - Polo .
Londrina Instrutoria Interna
— Coordenagao EJ
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Palestra:
346 | Solidariedade Humana:) o .\ EJ/TRTY Presencial 20/05/2011 73 24 2 146 48 0
Uma perspectiva
Juridica
Il Encontro de
3.3.2 Colaboradores Curitiba EJ/TRT9 Presencial 27/05/2011 58 0 8 464 0 0
Avangados da EJ
Apresentacao do Curitiba (Sala Comissdo de
3.4.4 Documentdrio Lixo de Capacitagdo | Responsabilidade Presencial 03/06/2011 51 0 2 102 0 0
Extraordinario da EJ) Social
1} Er}co.ntro de Curitiba
Multiplicadores (Auditério da 09e
3.4.4 "Sustentabilidade e a : CRS/EJ/TRT9 Presencial 124 3 14 1736 42 0
. Procuradoria 10/06/2011
Pratica no TRT 92
s n Reg. Trabalho)
Regidao
1 Programa de
Desenvolvimento Curitiba EJ/TRT9 Fhk *kk 0 0 0 0 0 0
Gerencial 2011
1.1 1l Encontro de
Assessores de ", .
Gabinete de Curitiba EJ/TRT9 Presencial 13/06/2011 22 0 7 154 0 0
Desembargadores
1.2 Direito
Internacional do Curitiba EJ/TRT9 Presencial 25/09/2011 a 15 0 1 15 0 0
01/01/2011
Trabalho
3 1.3 Técnicas de Curitiba EJ/TRTY Online-EAD 12/07/2011 a 12 0 3 36 0 0
Monitoramento 26/07/2011
1.4 Onus da Prova 16a
iti EJ/TRT line-EAD
Proc. Trab. Curitiba J/TRT9 Online 31/08/2011 3 0 3 9 0 0
1.5 Tutela Coletiva . . 27/07/2011 a
E -EAD 1
Departamentos Trab. Curitiba J/TRT9 Online-EA 15/08/2011 5 0 3 5 0 0
1.6 Responsabilidade - . 0la
E -EAD 12
Civil Curitiba J/TRT9 Online-EA 16/09/2011 4 0 3 0 0
1.7 "O Mensalao de - . 20a
todos nos" Curitiba EJ/TRT9 Online-EAD 26/09/2011 4 0 3 12 0 0
33.1 Técnicas de Curitiba EJ/TRTY Online 13/06/2011 10 0 1,5 15 0 0
Monitoramento
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Onus da Prova - » .
1 3.3.1 Processo Trabalhista Curitiba EJ/TRT9 Online 13/06/2011 3 1,5 4,5 0
Tutela Coletiva -
1 3.3.1 Departamentos de Curitiba EJ/TRT9 Online 13/06/2011 3 1,5 4,5 0
Trabalho
1 3.3.1 Responsabilidade Civil Curitiba EJ/TRT10 Online 13/06/2011 4 1,5 6 0
1 331 | Texto: O Mensaldo de Curitiba EJ/TRT11 Online 13/06/2011 4 1,3 5,2 0
Todos Nos
| Encontro de Gestores - .
1 3.3.1 < il Curitiba (EJ) EJ/TRT9 Presencial 15/06/2011 17 8 136 0
da Area Judiciaria
Desenvolvimento Forum
1 3.4.6 Psicoemocional, Social || Trabalhista de SEDESB Presencial 17/06/2011 12 4 48 0
e Pessoal Maringa
| Encontro de Gestores - .
1 3.3.1 da Area Administrativa Curitiba (EJ) EJ/TRT9 Presencial 17/06/2011 31 8 248 0
. 09/06/2011 a
i N Secretar'la de . 30/09/2011 120 40 4800 0
1 3.45 Formagao Java Curitiba Desenvolvimento Presencial
de SolugGes em TI 03/10/11a 55 24 1320 0
07/10/2011
VI Encontro de Oficiais || Curitiba (Hotel 0l e
1 3.4.6 de Justica Avaliadores Bourbon EJ/TRT9 Presencial 02/09/2011 97 8 776 0
Federais da JT Convention)

e e T am s 2 o e m e |
S S S S S S S S
6 w700 170 99570 sswnio 71950 1267 |
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4.3 Quadros especificados

POS-GRADUACAO

ACOES FORMATIVAS CONTINUADAS E DE CAPACITAGAO

Cursos N° Servidores Ne Carga Horaria Carga Horaria
Oferecidos Magistrados | Total Servidores | Total Magistrados
109 435 47 8.257 1.087
59 3539 700 45.871,60 7.619,50
8 27 8 9.720 2.970
176 4001 755 63.848,60 11.676,50
N° Médio Horas/Servidor N° Médio Horas Magistrados
18,98 23,13
12,96 10,89
360,00 371,25
31,94 34,01
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