
2º CURSO DE 
CONCILIAÇÃO E
MEDIAÇÃO PARA
MAGISTRADO SUPERVISOR
E COORDENADOR DE CEJUSC
NA JUSTIÇA DO TRABALHO
– 1º E 2º GRAUS

De 16 a 27 de agosto
Carga-horária: 40 horas/aula
Inscrições: Por meio das Escolas Judiciais dos TRTs
Modalidade: Telepresencial (Zoom)



2º CURSO DE CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO PARA MAGISTRADO SUPERVISOR E COORDENADOR DE CEJUSC NA JUSTIÇA DO TRABALHO – 1º E 2º GRAUS

Cronograma
de Atividades

Local: Zoom (telepresencial)

1ª semana
16.8.21 (segunda-feira)
17.8.21 (terça-feira)
18.8.21 (quarta-feira)
19.8.21 (quinta-feira)
20.8.21 (sexta-feira)

2ª semana
23.8.21 (segunda-feira)
24.8.21 (terça-feira)
25.8.21 (quarta-feira)
26.8.21 (quinta-feira)
27.8.21 (sexta-feira)
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1ª SEMANA
Dia 16.08.21 (segunda-feira)

Abertura
Ministra Dora Maria da Costa (Diretora da ENAMAT)

13h30

17h30 Encerramento das atividades do dia

17h30 Encerramento das atividades do dia

Parte introdutória: Ampliação do acesso à Justiça. 
Introdução e visão geral dos métodos autocompositivos e 
heterocompositivos. Política pública de tratamento 
adequado de conflitos no sistema brasileiro. O contexto da 
Resolução nº 125/2010 do CNJ e das Resoluções nº 
174/2016 e 288/2021 do CSJT. Atores e as suas 
respectivas competências.
Juiz André Felipe Gomma de Azevedo (TJBA)
Juiz Rogério Neiva Pinheiro (Juiz Auxiliar da Presidência do CSJT)
Juíza Roberta de Melo Carvalho (TRT10) 

Dia 17.08.21 (terça-feira)

Mediação e conciliação em conflitos individuais e coletivos
de competência trabalhista: aspectos socioeconômicos

13h30

15h30 Análise comparativa entre a Lei da Mediação e o CPC/2015.
Panorama do processo de mediação. Os sujeitos do processo
de mediação. Mediação Judicial e Extrajudicial. A mediação
e a conciliação na história, na estrutura e nos procedimentos
da Justiça do Trabalho. A mediação pré-processual na Justiça
do Trabalho.

Desembargador Bento Herculano Duarte Neto (TRT21)

Advogado André Jobim de Azevedo
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1ª SEMANA
Dia 18.08.21 (quarta-feira)

Moderna teoria do conflito. Conflito e Processo Judicial.
Espirais de Conflito. Processos Construtivos e Destrutivos.
Noções de Teoria dos Jogos aplicada.

13h30

17h30 Encerramento das atividades do dia

17h30 Encerramento das atividades do dia

Juiz Flávio Luiz da Costa (TRT19)

Dia 19.08.21 (quinta-feira)

Teoria da comunicação aplicada na Justiça do Trabalho.
As interações humanas e os conflitos. Os 5 axiomas da
comunicação. Elementos da comunicação e sua abordagem
no contexto da resolução apropriada de disputas em
âmbito trabalhista.

13h30

15h30 Visão sistêmica aplicada na Justiça do Trabalho.
Leis sistêmicas. Compreensão da abordagem sistêmica
dos conflitos trabalhistas. 1ª parte

Juíza Roberta de Melo Carvalho (TRT10)

Juíza Wanda Lúcia Ramos da Silva (TRT18)
Juíza Alda de Barros Araújo Cabús (TRT19)
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1ª SEMANA
Dia 20.08.21 (sexta-feira)

Visão sistêmica aplicada na Justiça do Trabalho. Leis
sistêmicas. Compreensão da abordagem sistêmica dos
conflitos trabalhistas. 2ª parte

13h30

Juíza Wanda Lúcia Ramos da Silva (TRT18)
Juíza Alda de Barros Araújo Cabús (TRT19)

Fundamentos da negociação para conciliadores e
mediadores da Justiça do Trabalho. Posturas e
procedimentos da negociação aplicada a conflitos
trabalhistas: negociação cooperativa, negociação
integrativa e negociação competitiva. Acordo
extrajudicial na Justiça do Trabalho. 1ª parte

15h30

17h30 Encerramento das atividades do dia

Juíza Dorotéia Silva de Azevedo Mota (TRT5)
Juiz Fernando Hoffmann (TRT9)
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2ª SEMANA
Dia 23.08.21 (segunda-feira)

Fundamentos da negociação para conciliadores e
mediadores da Justiça do Trabalho. Posturas e
procedimentos da negociação aplicada a conflitos
trabalhistas: negociação cooperativa, negociação
integrativa e negociação competitiva. Acordo
extrajudicial na Justiça do Trabalho. 2ª parte

13h30

15h30 Técnicas do processo de mediação e a conciliação.

17h30 Encerramento das atividades do dia

17h30 Encerramento das atividades do dia

Juíza Dorotéia Silva de Azevedo Mota (TRT5)
Juiz Fernando Hoffmann (TRT9)

Dia 24.08.21 (terça-feira)

A sessão de mediação. Etapas: Pré-mediação /
Abertura / Comunicação / Negociação /
Encerramento.

13h30

Juíza Dorotéia Silva de Azevedo Mota (TRT5)
Juiz Fernando Hoffmann (TRT9)

Juiz André Felipe Gomma de Azevedo (TJBA)
Juíza Kathleen Mecchi Zarins Stamato (TRT15)

15h30 Noções de Psicologia Aplicada.
Juiz Rogério Neiva Pinheiro (Juiz Auxiliar da Presidência do CSJT)
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2ª SEMANA
Dia 25.08.21 (quarta-feira)

Ferramentas telepresenciais aplicadas na negociação
de conflitos trabalhistas.

13h30

15h30 Ética aplicada ao tratamento adequado de conflitos
trabalhistas. Tensões na prática.

17h30 Encerramento das atividades do dia

Juíza Déa Marisa Brandão Cubel Yule (TRT24)
Juiz Ney Stany Morais Maranhão (TRT8)

Ministro Ives Gandra da Silva Martins Filho (TST)

Dia 26.08.21 (quinta-feira)

Estrutura do Código de Ética. A ética e a etiqueta dos
mediadores e conciliadores judiciais. Pontualidade,
ambiente físico e o ambiente virtual. A Ética e o
Estágio Supervisionado.

13h30

15h30

Juiz Flávio Luiz da Costa (TRT19)

Desembargadora Maria Inês Corrêa de Cerqueira César Targa (TRT15)
Juíza Amanda Barbosa (TRT15)

Gestão e qualidade em processos nos CEJUSCs-JT de
1º e 2º Graus. Compreendendo a gestão de processos.
O papel do Juiz Coordenador e Supervisor na
perspectiva da equipe: Feedback. O negócio, a missão,
a visão e os valores do CEJUSC. Organizando as
Pautas: atuação por demanda ou por estratégia.
Semanas Nacionais de Conciliação e Execução.
Relacionamento com a mídia. Alinhamento com os
diversos setores dos Tribunais. Estatística dos CEJUSCs.
Avaliação de satisfação do usuário. 1ª parte

17h30 Encerramento das atividades do dia
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2ª SEMANA
Dia 27.08.21 (sexta-feira)

17h30 Encerramento do curso

13h30

Desembargadora Maria Inês Corrêa de Cerqueira César Targa (TRT15)
Juíza Amanda Barbosa (TRT15)
Servidora Taciana Giesel Cuadros (SECOM/TST)

Gestão e qualidade em processos nos CEJUSCs-JT de
1º e 2º Graus. Compreendendo a gestão de processos.
O papel do Juiz Coordenador e Supervisor na
perspectiva da equipe: Feedback. O negócio, a missão,
a visão e os valores do CEJUSC. Organizando as
Pautas: atuação por demanda ou por estratégia.
Semanas Nacionais de Conciliação e Execução.
Relacionamento com a mídia. Alinhamento com os
diversos setores dos Tribunais. Estatística dos CEJUSCs.
Avaliação de satisfação do usuário. 2ª parte




