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Complexo Administrativo da Fazendinha

PLANO DE CURSO

CURSO E OFICINA ELABORAÇÃO DE ARTIGOS CIENTÍFICOS

OBJETIVO

Fornecer noções gerais sobre a produção científica, capacitar os participantes para
indicarem fontes de pesquisa e instruir sobre a escrita de artigos científicos, com a
finalidade de incentivar a produção de artigos para publicação na Revista do TRT da
10ª Região e de outros Tribunais.

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

Curso: Plataforma Zoom Meetings

Dia 1: 4h

O que é escrita acadêmica

Introdução a comunicação científica

Dicas básicas de como pesquisar

 

Dia  2: 4h

Estrutura do texto

Como citar

Como fazer as referências bibliográficas

 

Oficina: Plataforma Zoom Meetings

Pré-requisito: ter participado dos 2 dias do curso.

Turma 1: 2 h

Turma 2: 2h

Como eleger um tema

Quais perguntas devem ser respondidas

Obs: Após a oficina o participante terá um prazo para entregar   por e-mail um
exercício/atividade avaliativa o qual será :

Eleger um tema.

Explicar o que, quando, onde, quem e o porquê da questão central.

Apontar 5 referências potenciais sobre o assunto.

Obs: Os inscritos somente serão certificados pela participação da Oficina se
entregarem o exercício/ atividade avaliativa.

O participante receberá o feedback e a avaliação do exercício por escrito, via e-mail.

PROFISSIONAL(IS) DE ENSINO

Anastácia Freitas de Oliveira: Mestre em Ciência da Informação. Bibliotecária com
experiência em indexação e resumos de artigos jurídicos; editoração de revista
eletrônica, seleção de objetos educacionais multimídias e desenvolvimento de coleções
em bibliotecas digitais.  Servidora e Bibliotecária do Tribunal Regional do Trabalho da
10ª Região, desde julho de 2015. Curriculum Vitae doc. 2424381.
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PERÍODO DE REALIZAÇÃO

Curso:

17 e 18/4/2024 das 14h às 18h;  e

Oficina:

Turma 1- 8/5/2024, das 14h às 16h

Turma 2- 23/5/2024, das 14h às 16h

HORÁRIO Curso 14:00 às 18:00 horas e Oficinas  14h às 16h.

CARGA-HORÁRIA TOTAL 10 horas-aula para efeito de participação/certificação.

MODALIDADE

Telepresencial

Link do Zoom: https://trt10-jus-br.zoom.us/j/81057805497?
pwd=ZVZ2Y1FiZnhFeS9BWUJ0UFQxNHFoZz09

Entrar Zoom Reunião:  Curso e Oficina Elaboração de Artigos Científicos
 
  ID da reunião: 810 5780 5497

Senha: 430236

OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO
SUSTENTÁVEL - ODS DA
AGENDA 2030 - ONU.

4 - Educação de Qualidade: A educação deve ser acessível a todos, de modo
inclusivo, equitativo e de qualidade e promover oportunidades de aprendizagem ao
longo da vida para todos e todas.

16. Paz, Justiça e Instituições Eficazes.  

Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável,
proporcionar o acesso à justiça para todos e construir instituições eficazes,
responsáveis e inclusivas em todos os níveis.

16.10. Assegurar o acesso público à informação e proteger as liberdades
fundamentais, em conformidade com a legislação nacional e os acordos
internacionais.

EIXO E SUBEIXO DA TABELA
DE COMPETÊNCIA DA
MAGISTRATURA DO
TRABALHO (Resolução ENAMAT
n.º 28/2022)

4.EIXO RESOLUÇÂO DE CONFLITOS

4.7. SUBEIXO: Racionalidade Decisória (Linguagem).

COMPETÊNCIA: Demonstrar domínio do idioma falado e escrito na atuação nos
casos judiciários.

DESCRIÇÕES E DIMENSÕES: 4.7.a) Empregar a linguagem como elemento
instrumental com correção técnica, clareza, precisão, objetividade e compatibilidade
com o interlocutor.

ÁREA TEMÁTICA (CEAJUD/CNJ)
Línguas

Assuntos envolvidos: cursos de línguas estrangeiras e de português. 

PÚBLICO-ALVO
Magistrados, Servidores do TRT da 10.ª Região e  Órgãos parceiros, estagiários de
nível superior, desde que haja vagas. OBS: os estagiários de nível superior só
poderão participar mediante anuência do seu supervisor.

NÚMERO DE VAGAS

Curso: até 25 vagas para o TRT10 e 05 vagas para os órgãos parceiros.

Oficinas: 15 vagas por turma. (2 turmas) OBS: Só poderão participar da Oficina os
alunos que tiverem frequência nos dois dias do curso (8 horas).  Serão reservadas 05
vagas das 30 vagas ofertadas para os órgãos parceiros. O preenchimento das vagas
para os órgãos parceiros será feito por ordem cronológica de inscrição.

LOCAL DE REALIZAÇÃO Telepresencial, com transmissão pela Plataforma Zoom Meetings
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INSTRUÇÕES PARA O ACESSO

Acessar a plataforma, no dia do Evento, com 15 minutos de antecedência do
horário de início para ajustes no áudio e vídeo. Caso haja problemas, em
especial de conexão de rede, que o retire do Evento, basta clicar novamente no
link do Evento.

O(A) participante poderá ativar a câmara, para que possa ser visto(a) pelos
demais participantes e profissional de ensino.

O microfone do participante (áudio) deve ser mantido desligado durante o
evento, para evitar que ruídos interfiram no andamento da aula. 

É possível, também, a manifestação escrita do(a) participante por meio do
ícone “Chat” disponível. O chat será controlado pela equipe da Escola Judicial,
que encaminhará pelo WhatsApp as perguntas a serem respondidas pelo(a)(s)
profissional de ensino, dentro do tempo previsto.

Utilizar computador de mesa ou notebook, com webcam e microfone
(recomendável utilizar fone de ouvido com microfone). 
Utilizar rede cabeada ou sucessivamente rede sem fio (wi-fi). Evitar a
utilização de telefone celular (3G, 4G, por exemplo), sendo este apenas uma
alternativa sucessiva, caso os primeiros apresentem problemas.

Atentar para dicas e orientações para participar de
eventos telepresenciais disponíveis em https://www.youtube.com/watch?
v=GmWxSzDu_6Y para o bom andamento do evento.

Evitar cenário (plano de fundo) que desvie o foco de atenção. Ideal é fundo
neutro.

Manter aberta e em execução a plataforma que será utilizada para a
transmissão. Evitar programas, arquivos, softwares, desnecessários, rodando
em segundo plano.

METODOLOGIAS

Exposição dialogada ao vivo, utilizando a plataforma Zoom com respostas às
perguntas dos participantes enviadas pelo chat.  Serão 4 horas por dia sendo o último
dia uma oficina de 2h de orientação à escrita e prática. As aulas serão divididas em
dia 1 (4 horas) e dia 2 (4 horas)  + (2 horas) oficina. 

Após a oficina o participante terá um prazo para entregar via Google Formas um
exercício/atividade avaliativa o qual será :

Eleger um tema.

Explicar o que, quando, onde, quem e o porquê da questão central.

Apontar 5 referências potenciais sobre o assunto.

A instrutora fornecerá feedback, por escrito, também pelo Google Formas, do
exercício/atividade avaliativa.

PRÉ-REQUISITOS PARA
PARTICIPAÇÃO

PRÉ REQUISITO PARA PARTICIPAR: 
CURSO: Não há pré-requisitos. Apenas possuir acesso à ferramenta Zoom. 
OFICINAS: ter participado dos dois dias do curso.

INSCRIÇÕES

A inscrição é de responsabilidade de cada interessado e deverá ser realizada no Portal
da Escola Judicial (https://escolajudicial.trt10.jus.br/index.php/eventos/meus-
eventos.html) até às 23h59 do dia 12/4/2024.
Os inscritos receberão e-mail, automático, de confirmação da inscrição.
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CRITÉRIOS DE FREQUÊNCIA E
AVALIAÇÃO

Os participantes deverão ter frequência de 100% das horas aulas presença nos
dois dias do curso (8h)  e nas 2 horas de oficina, totalizando 10 horas.

Para a certificação, o aluno deverá entregar o exercício proposto/atividade
avaliativa da Oficina, via e-mail. A instrutora fornecerá feedback , por escrito,
também por e-mail. 

Após a conclusão do Evento, os participantes receberão no endereço de e-
mail institucional o link para acessar o formulário eletrônico da Avaliação de
Reação, que deverá ser preenchido no prazo de 5 (cinco) dias úteis.

 A Oficina  terá exposição via Zoom ( 2 horas)  sobre perguntas de pesquisa e
explicação sobre a atividade final avaliativa. Entrega da avaliação via  e-mail e
correção das atividades para cada participante , por escrito.

CRITÉRIO DE CERTIFICAÇÃO

O recebimento do certificado ficará condicionado ao cumprimento dos três quesitos:

Frequência de 100% da carga-horária total, ou seja, participar das 10 horas-
aula (dois dias de curso (8 horas) e uma Oficina(2 horas). Total de 10 horas de
participação.

Entrega da atividade avaliativa. 

Preenchimento do formulário de Avaliação de Reação.

O certificado desta capacitação estará disponível aos concluintes após o término do
período de realização do curso e será automaticamente computado para fins
de Adicional de Qualificação (servidores) e Promoção (magistrados).

Caso deseje, a impressão do certificado pode ser realizada mediante acesso ao Portal
da Escola Judicial do TRT da 10.ª Região, na seção Eventos / Inscrições - Meus
cursos.

CRITÉRIOS PARA
CANCELAMENTO DA
INSCRIÇÃO E DESISTÊNCIA DE
PARTICIPAÇÃO

O pedido de cancelamento de inscrição deverá ser realizado em até 2 dias
úteis anteriores ao início do Curso, conforme art. 6.º da Portaria PRE-DGA n.º
276/2005, deste TRT 10, ou seja, até às 23h59 do dia 12 de abril de 2024 ( sexta-
feira).
Após o início do Evento, o pedido de desistência deverá ser elaborado por escrito e
encaminhado ao e-mail escola.judicial@trt10.jus.br, devidamente fundamentado e
com as comprovações que se fizerem necessárias, se for o caso, para análise e
deliberação da Direção da Escola Judicial. Nesse caso, será aplicado o conceito
DESISTÊNCIA JUSTIFICADA, para servidores.

No caso de desistência sem justificativa no decorrer do curso, será aplicado o
conceito REPROVADO.

INVESTIMENTO

Apesar da previsão legal que ampara a remuneração da instrutoria, o(a) profissional
de ensino, após formalização do convite, informou que não pretende perceber
gratificação por encargo de curso prevista no art. 76-A da Lei n.º 8.112/90,
conforme documento doc. 2401819.
O custo desse evento é fixo, independente do número de participantes, razão pela
qual não haverá custo por participante.

Os custos das contratações são por hora-aula dos profissionais de ensino,
independentemente do quantitativo de participantes da ação formativa. Portanto, não
há o que se falar em custo de inscrição por participante para este Evento.

Conforme art. 8.º da Portaria PRE-DGA n.º 276/2005, a reprovação em eventos
realizados com ônus para o Tribunal, por motivos de falta ou de desistência sem
justo motivo, implicará ressarcimento pelo servidor do total das despesas havidas, na
forma dos arts. 46 e 47 da Lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Parágrafo único. O valor a ser ressarcido corresponderá o rateio do custo total do
evento pelo número de vagas oferecidas. 

ACESSO AO EVENTO Após o período de realização do evento, o conteúdo do curso ficará acessível aos
participantes - apenas para visualização - até 31 de dezembro de 2024.
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SANÇÕES
ADVERTÊNCIA

Conforme art. 7.º da Portaria PRE-DGA n.º 276/2005, o servidor perderá o direito de
participar de eventos de capacitação, pelo período de seis meses, no caso de: 

I - inobservância do disposto no artigo anterior (art. 6.º - o pedido de cancelamento
de inscrição deverá ser realizado em até 2 dias úteis anteriores ao início do Curso);

II - desistência sem causa justa, após o início do evento;

III - reprovação por motivo de faltas, quando for o caso;

IV - inscrição por iniciativa do servidor sem a anuência do dirigente da unidade
organizacional.

Parágrafo único. Não se aplica a penalidade prevista neste artigo ao servidor que, no
prazo do art. 6.º ou durante o evento, entrar em licença ou afastar-se do serviço por
determinação ou com o consentimento da Administração. 

INFORMAÇÕES GERAIS

Magistrados:

Este Evento será considerado para as horas de formação continuada, nos
termos do art. 3º da Resolução ENAMAT nº 9/2011, alterada pela
Resolução ENAMAT nº 13/2013.

Este evento será válido para fins de Promoção. Após o término do
Curso, será automaticamente registrada, aos concluintes, as horas-aulas.

Servidores:

Nos termos do art. 9º, caput, da Resolução CSJT n.º 159, de 27 de
novembro de 2015, "A frequência em eventos presenciais de
capacitação, oferecidos pelo órgão, será considerada como hora
trabalhada."

Nos termos do do art. 9.º, § 3.º, da Resolução CSJT n.º 159, de 27 de
novembro de 2015, "As horas de capacitação que excederem a jornada
d i á r i a não serão compensadas nem computadas como horas
extraordinárias".

Nos termos do art. 9.º, § 2.º, da Resolução CSJT n.º 159, de 27 de
novembro de 2015, "Os servidores inscritos em ações de educação a
distância oferecidas pelos órgãos do Poder Judiciário podem
dedicar uma hora da jornada diária de trabalho para participação nas
atividades propostas".

Nos termos do art. 9.º, § 4.º, da Resolução CSJT n.º 159, de 27 de
novembro de 2015, "As horas de estudo realizadas pelo
servidor fora das dependências do Poder Judiciário, na metodologia a
distância, não serão computadas como horas trabalhadas".

Esse evento será válido para fins de Adicional de Qualificação.

A Escola Judicial não é responsável pela provisão da infraestrutura tecnológica
necessária à participação nos cursos na modalidade a distância que promove ou,
meramente, disponibiliza. 

FERRAMENTAS NECESSÁRIAS PARA OS ALUNOS : Acesso ao Zoom
O Evento está sendo gravado para fins educacionais e será disponibilizado para
acesso no Moodle/ Ambiente Virtual de Aprendizagem da Escola Judicial do TRT da
10ª Região.

Para esclarecimentos de dúvidas, entre em contato com a EJUD 10 por meio do
telefone 3348-1870  ou e-mail:  escola.judicial@trt10.jus.br.

A Biblioteca Fernando Américo Veiga Damasceno dispõe de um acervo de cerca de
7.000 livros e periódicos. As obras são em maioria da área do Direito, com
prioridade para as relacionadas ao Direito do Trabalho.

Conta também com obras de áreas do conhecimento correlatas, como filosofia,
sociologia, português, administração, dentre outras, e obras de referência como
dicionários e manuais.

Artigos e livros eletrônicos podem ser selecionados pela equipe de bibliotecários a
partir de bases de dados jurídicas de legislação, doutrina e jurisprudência. 
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