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Cursos de Aprendizagem
|

Imediata
Disponivel por meio dos links :
1. Lideranca e Gestdo de Equipes: https://www.escolavirtual.gov.br/curso/373/iustrabalho

2. Planejamento Estratégico para Organizacdes Publicas:
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/107/justrabalho

3. Desenvolvendo Times de Alta Performance:
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/356/justrabalho

4. Comunicacao Nao Violenta (CNV): https://www.escolavirtual.gov.br/curso/463/justrabalho

Os cursos sdo realizados na modalidade a distancia, via internet, utilizando-se a plataforma
Moodle, disponivel na Escola Virtual.Gov, tanto para apresentacao do contelddo quanto
para cumprimento e gerenciamento das atividades avaliativas. Para o bom funcionamento
de todos os recursos, é fundamental que o navegador utilizado esteja atualizado.

Periodo do O prazo para a realizacdo de cada um dos cursos é de 30 dias a contar da data de
Curso inscricao.

1. Lideranca e Gestao de Equipes - 30h

Carga 2. Planejamento Estratégico para Organizacdes Publicas - 25h

Horaria 3. Desenvolvendo Times de Alta Performance - 30h

4. Comunicacao Nao Violenta (CNV) - 20h

As capacitacdes sao voltadas, principalmente, para os servidores que realizam ou
Publico-Alvo | pretendem realizar a funcéo de lideranca no contexto do servico publico, mas estao
disponiveis a todos que queiram se desenvolver no tema.

SOBRE OS CURSOS
1 - Curso: Lideranca e Gestao de Equipes

Conteudista: Secretaria Especial da Receita Federal do Brasii



Upjetivo: Capacitar Os serviaores sobre 0s estllos € teCniCas ae lideranGa para 0 atual contexto aas organizagoes
publicas.

2 - Curso: Planejamento Estratégico para Organizacoes Publicas
Conteudista: Enap - Escola Nacional de Administracdo Publica

Objetivo: capacitar os servidores no entendimento de como uma organizacado publica funciona, bem como
apresentar os processos de planejamento estratégico aplicados a essas organizacoes.

3 - Curso: Desenvolvendo Times de Alta Performance
Conteudista: Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil

Objetivo: trazer conteldo que possibilite aos gestores o aprendizado de técnicas que promovam a alta
performance de equipes para o alcance dos objetivos estratégicos da instituicao.

4 - Curso: Comunicacao Nao Violenta (CNV)
Conteudista: Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil

Objetivo: apresentar os principais conceitos e pilares para a realizacao de uma comunicacao mais assertiva e
empatica.

CERTIFICACAO

- Ser aprovado, individualmente, em cada curso, observando-se o prazo de disponibilidade de cada um deles.

Obs.: Para efeito de percepcao do Adicional de Qualificacao Temporario (AQ-AT), os certificados deverdo ser
averbados individualmente no TRT do servidor, observando-se os requisitos constantes no art. 21 da Resolucao
CSJT n? 196/2017.

Documento assinado eletronicamente por ANDREIA CALEFFI LAUX, CHEFE DE
NUCLEO, em 25/07/2025, as 10:12, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no inciso | do art. 42 da Lei n? 14.063, de 23 de setembro de 2020.
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