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REVISTA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO
(Qualis A4)

Edital - NORMAS PARA SUBMISSAO DE ARTIGOS DOUTRINARIOS NA
EDIGCAO N° 115 (2° semestre/2025)

1. Os trabalhos deverdo ser enviados até o dia 21/09/2025, por e-
mail ao endereco eletrbnico revistalRtrt8.jus.br, com nome completo
do (s) autor(es), endereco para correspondéncia, e-mail e telefone.

2. Os artigos deverdo <conter a qualificacd@o completa do(s)
autor (es), situacdo académica, titulos e instituigdes as quais
pertenca(m), acompanhados de breve curriculo que o(s) qualifique (m)
na adrea de conhecimento do artigo.

2.1. O autor deverd ser pds—-graduado em nivel de doutorado em
Direito ou &reas afins.

2.2. 0O artigo poderd ter autoria compartilhada, em numero
maximo de 3 subscritores.

2.3. Em caso de coautoria, aceitam-se autores com mestrado,
desde que em parceria com doutor.

3. Os artigos deverdo ser inéditos.

4. O mero envio de artigo ndo configura obrigatoriedade de sua
publicacdo, sendo a triagem inicial incumbéncia da Comissao da
Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 82 Regido, a quem caberé
decidir sobre a relevédncia pratica e tedrica, bem como pertinéncia
temdtica dos artigos submetidos.

5. Apds a triagem inicial, os artigos serdo submetidos ao sistema de
dupla revisdo cega por pares, cabendo essa funcdo aos membros do
Conselho Editorial da Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 8@
Regido, que deverdo deliberar pela selecdo e aceitacdo ou nao dos
trabalhos, e, eventualmente, sugerir modificag¢des ao(s) autor(es), a
fim de adequar os textos a publicacéo.

5.1. Os trabalhos serdo avaliados quanto a seu mérito (contetdo
cientifico/Jjuridico), relevédncia, interesse e atualidade do tema,
sendo de responsabilidade exclusiva do(s) autor(es) a titularidade e
a originalidade do texto, bem como as afirmagdes, as opinides e os
conceitos emitidos em seus artigos.

5.2. N&do serdo aceitos artigos com conteldo semelhante em quase
sua totalidade ou mesmo idéntico a outros textos divulgados pelo
mesmo autor em outra publicacdo, ainda que com titulo diferente.

5.3. Os trabalhos ndo poderdo conter plédgio; portanto, citacéo
literal, pardfrase ou resumo deverao vir obrigatoriamente
acompanhados da referéncia a publicagdo original.

5.3.1. Havendo a comprovacao de plégio, o(a) autor(a)
terd o artigo sumariamente rejeitado, sendo excluido permanentemente
de submissdes futuras de artigos para a Revista do Tribunal Regional
do Trabalho da 82 Regido.
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5.4. Ndo serdao aceitos: monografias, trabalhos de conclusdo de
curso, dissertacdes de mestrado e teses de doutorado.

5.5. Ndo havendo espac¢co suficiente para publicagdo na Revista
do semestre ao qual trabalhos aprovados foram submetidos, a Comissao
da Revista poderd deliberar pela publicacdo na edigcdo do semestre
seguinte.

6. Ndo hd limite para submissdo de artigos de um mesmo autor. Nesse
caso, sendo aprovados mais de um artigo, cada um deles deveré,
preferencialmente, ser publicado em edig¢des distintas, a critério da
Comisséo.

7. A juizo da Comissdo da Revista, poderd ser concedida autorizacéao
para publicacdo de artigo de autor de notdério saber cujo texto ou
credenciais académicas ndo satisfacam plenamente as exigéncias
formais deste Edital.

8. Caberd ao autor a revisado ortogrdfica e gramatical do artigo.

9. O(s) autor(es) cujos artigos forem selecionados para publicacéo
deveré (d0) encaminhar assinado o Termo de Autorizagéao para
Publicagao de Artigo, conforme modelo disponivel no sitio eletrdnico
www.trt8.jus.br/revista.

10. N&o serdo devidos pecuniariamente direitos autorais ou qualquer
outro tipo de remuneracdo pelos artigos publicados na Revista do
Tribunal Regional do Trabalho da 82 Regido, independentemente do
tipo de midia em que ocorra a publicacéo.

11. Os textos serdo apresentados em formato Word (ambiente Windows),
com minimo de 10 (dez) e méximo de 20 (vinte) laudas (ndo incluidas
as referéncias bibliograficas), obedecendo as seguintes formatacdes:

11.1. Tamanho da pégina: A4 (21 x 29,7 cm).

11.2. Margens esquerda, direita, superior e inferior: 2 cm.

11.3. Fonte do corpo do texto: Arial, tamanho 11.

11.4. Pardgrafos: espacamento anterior e posterior igual a 0
(zero) ponto e simples nas entrelinhas; Jjustificados com tabulacéo
inicial de 1,25 cm.

11.5. Citacgbes: com até trés linhas devem permanecer no corpo
do texto entre aspas; com mais de trés linhas: Arial, tamanho 10 e
recuo de 4 cm, sem aspas.

11.6. Notas de rodapé: Arial, tamanho 10 e espacamento idéntico
ao do corpo do texto. As notas de rodapé serdo anotacgdes
concernentes ao texto, mas gque ndo interferirdo no desenvolvimento
légico do trabalho.

11.7. As referéncias as citacgdes devem ser no sistema AUTOR-
DATA (sobrenome do autor, ano ou sobrenome do autor, data, pagina),
entre parénteses e separados por virgula no préprio corpo do texto e
ndo em nota de rodapé, devendo todas serem arroladas de maneira
completa ao final do artigo em “Referéncias Dbibliogréaficas”.
Diferentes titulos do mesmo autor publicados no mesmo ano serao
identificados por uma letra apdés a data. (ABNT NBR 10520)
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12. Os artigos deverdo conter os seguintes elementos essenciais:
12.1. Titulo: caixa alta e negrito, em portugués e inglés;
12.2. Resumo/Abstract: em portugués e inglés;

12.3. Palavras—-chave/Keywords: em portugués e inglés;
12.4. Referéncias bibliogrdficas: deverdo ser apresentadas

ordem alfabética de autor no final do artigo. (ABNT NBR 6023)

Belém, 29 de agosto de 2025

SUZY ELIZABETH Assinado de forma digital por SUZY
ELIZABETH CAVALCANTE KOURY:1845

CAVALCANTE KOURY:1845 pados: 2025.08.29 16:38:55 -03'00
SUzY ELIZABETH CAVALCANTE KOURY
Desembargadora Presidente da Comissédo da
Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 82 Regido
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